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TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Em 14 de outubro de 2025, procedeu-se a abertura do processo
administrativo n°® 1410001/2025, que tem por objeto a Contratagdo de
‘ empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB . Com este fim e para constar, eu, Larisse Lopes

Macedo, lavrei o presente termo que vai por mim assinado.

Buriticupu/MA, 14 de outubro de 2025.
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ASSESSOR (A) DO DEPARTAMENTO #IN’ANCEIRO

Portaria n® 011/2025-IPSEMB
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA - DFD n2 1410001/2025

Pelo presente instrumento, encaminho ao Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Buriticupu/MA, o Sr. Francisco Wellyton Mesquita Lima,
Documento de Formaliza¢dao da Demanda - DFD para anadlise de conveniéncia e oportunidade
quanto a autorizagdo e classificagdo da necessidade da contratacdo e demais providéncias
cabiveis

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Diretoria do Departamento Administrativo e
Gestdo Patrimonial do IPSEMB.

Responsavel(eis) pela demanda:

‘ Nome: Xaiany Pereira de Mesquita

Email: administrativo@ipsemb.ma.gov.br

CPF: 609.887.533-24 Cargo/Fungdo: ASSESSOR (A) DA DIVISAO DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E GESTAO PATRIMONIAL

Portaria n2 040/2025-1PSEMB.

Fiscal do Contrato FRANCISCA COUTINHO
CPF: 329.559.013-34
FUNCAO: Coordenagdo de Beneficios Previdenciarios

1. Descri¢do do Objeto:

A presente contratacdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para cessdo
de direito de uso de conjunto de softwares e aplicativos destinados a realiza¢do do Censo
Previdenciario, Cadastral, Financeiro e Funcional dos segurados, servidores ativos, inativos,
pensionistas e demais beneficidrios vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu — IPSEMB, compreendendo:
, e Llicenciamento de uso dos sistemas e aplicativos necessarios a execugdo do censo
previdencidrio;

e Coleta, andlise, consolidagdo, atualizagdo e depuracdo dos dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos segurados;

e Prestacdo de suporte técnico e operacional, incluindo treinamento de usudrios,
acompanhamento das etapas de execucdo e geracdo de relatérios gerenciais e
estatisticos;

¢ Disponibilizacdo de plataforma tecnolégica segura, com mecanismos de auditoria,
armazenamento e exportacdo de dados compativeis com os sistemas da Prefeitura
Municipal e do IPSEMB;
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Atendimento as normas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social,
especialmente no que se refere 8 modernizagdo da gestdo e certificagdo institucional (Pré-
Gestdo RPPS).

2 Descri¢do da Necessidade a ser atendida

O IPSEMB necessita realizar o Censo Previdenciario para promover a atualizagdo e a
consolidacdo das informacdes cadastrais, funcionais e financeiras de todos os segurados e
beneficidrios do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Buriticupu/MA.

A atualizacdo dessas informacdes é essencial para garantir a fidedignidade do banco de dados
previdenciario, o equilibrio financeiro e atuarial do regime e a adequada gestdo dos
beneficios.

Além disso, o Censo Previdenciario é um instrumento fundamental para a obtencdo e

. manutenc¢do da Certificagdo Institucional no dmbito do Pro-Gestdo RPPS, sendo requisito
obrigatério nas prdticas de Governanga Corporativa, Controles Internos e Educacdo
Previdencidria.

3 Justificativa da Necessidade da Contratagdo:

A contratacdo é necessdria em razdo de previsdo legal e normativa aplicdvel aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, bem como para cumprimento das diretrizes do Pro-Gestdo
RPPS, instituido pela Portaria MPS n? 1.467/2022.

A realizagdo do Censo Previdencidrio possibilitara:

A depuragdo e atualizagdo dos dados cadastrais e funcionais dos segurados;

O planejamento e acompanhamento atuarial com base em informacdes precisas;
A melhoria na qualidade e integridade das informagdes previdenciarias;

O atendimento as exigéncias dos érgaos de controle interno e externo;

O fortalecimento da governanca e da transparéncia institucional.

4. Resultados Almejados com a Contratagdo
Com a contratacgdo, espera-se:

* A obteng¢do de um banco de dados atualizado, confidvel e auditavel dos segurados e
beneficidrios;

« A disponibilizacdo de relatdrios gerenciais e estatisticos para subsidiar a tomada de
decisdo da gestdo;

e A adequacdo do IPSEMB as prdticas exigidas pelo Pro-Gestdo RPPS, em especial no
eixo de Controles Internos;

« O fortalecimento da seguranca da informacg3o e da gestdo previdencidria municipal;
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e A melhoria da comunica¢do com os segurados, por meio de ferramentas tecnoldgicas
acessiveis e integradas.
5 Local da Prestacgdo dos Servigos
Os servicos serdo prestados nas dependéncias do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu — IPSEMB, localizado na Rua 15 de Novembro, s/n, Vila
Isaias, Buriticupu — MA, e de forma remota, por meio de plataforma tecnoldgica
disponibilizada pela contratada.

6 Quantidade de Bens/Servigos a Ser Adquirido

6.1 A demanda de produtos previstos esta na tabela, a seguir, onde demonstram os itens,
quantitativos da contratacdo:

ITEM DESCRICAO UNID | QUANT.

Cessdo de direito de uso (licenciamento) de software e aplicativos
de censo previdenciadrio; para Execucdo integral do servigo de|
icoleta, andlise, validagdo e depuracao dos dados; Suporte técnico e
treinamento de servidores durante todo o periodo de realizacdo do
censo, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA-
IPSEMB

UND 248

7 Conclusdo

Diante do exposto, a contratagdo mostra-se imprescindivel para o cumprimento das
obrigacdes legais e institucionais do IPSEMB, atendendo as exigéncias do Ministério da
Previdéncia Social e contribuindo diretamente para o processo de modernizagao,
transparéncia e melhoria da gestdo previdencidria municipal.

Assim, propde-se a abertura do processo administrativo para contratacdo de empresa
especializada visando a realizagdo do Censo Previdenciario, Cadastral, Financeiro e Funcional,
conforme especificagdes e justificativas apresentadas.

Buriticupu/MA, 14 de outubro de 2025

) * .
Mﬁ;‘iﬁ&!ﬂ.&)_\m W
Xaiany Pereira de Mesquita

ASSESSOR (A) DA DIVISAO DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E GESTAO PATRIMONIAL
Portaria n? 040/2025-IPSEMB
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INDICACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORACAO DO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Por meio do DFD n°® 1410001/2025, a Diretoria do Departamento Administrativo e
Gestdo Patrimonial do IPSEMB, atesta as necessidades para Contratagdo de empresa
especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagio
do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA-
IPSEMB, fundamentando-se lei 14.133/2021

No intuito de que seja apresentado estudo técnico preliminar e realizada a analise de
riscos, se for o caso, DESIGINO os seguintes agentes publicos para compor Equipe de

. Planejamento da Contratagdo (EPC), que serdo coordenados pelo primeiro:
. MICHELY LAUANA LISBOA DA SILVA GERONCO, Diretora Do
Departamento de Beneficios Previdenciarios do IPSEMB, Portaria n® 008/2025-IPSEMB;
. LARISSE LOPES MACEDO, ASSESSOR (A) DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO, Portaria n° 011/2025-IPSEMB
Encaminhem-se os autos do processo para a equipe de planejamento para que providéncias
necessarias, nos termos do Art. 6°, do decreto Municipal n® 042/2023.

Buriticupu - MA, 14 de outubro de 2025.

. ay

FRANCISCOWELLYTON MESQUITA LIMA
. Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Processo Administrativo n? 1410001/2025

Orgdo Demandante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu-MA (IPSEMB).

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de
conjunto de softwares e apps para a realizacdo do Censo Previdencidrio, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB

1. NECESSIDADE DA AQUISICAO / CONTRATAGAO

. O IPSEMB, responsavel pela gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
servidores municipais de Buriticupu/MA, necessita realizar o Censo Previdenciario dos
segurados ativos, aposentados e pensionistas, em cumprimento ao disposto no art. 9°,
inciso II, da Lei Federal n° 10.887/2004, e as orientagdes da Secretaria de Previdéncia do

Ministério da Previdéncia Social.

A atualizagdo cadastral ¢ fundamental para a fidedignidade dos dados
previdencidrios, a regularizagdo dos registros funcionais, o equilibrio atuarial e o
atendimento as exigéncias legais para certificagdes e auditorias previdenciarias.

Para alcangar tais objetivos, faz-se necessaria a cessdo de direito de uso de
conjunto de softwares e aplicativos que viabilizem a coleta, conferéncia e tratamento
digital dos dados cadastrais, funcionais e financeiros dos segurados, de forma
automatizada e segura, com integra¢do a base de dados do RPPS e conformidade com a
Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei n° 13.709/2018).

2. AREA REQUISITANTE

Xaiany Pereira de Mesquita, ASSESSOR (A) DA DIVISAO DO DEPARTAMENTO
. ADMINISTRATIVO E GESTAO PATRIMONIA, Portaria n2 040/2025-IPSEMB.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

3.1 A contratagdo devera contemplar, no minimo:

» Plataforma digital integrada (web e mobile) para coleta e atualiza¢io de dados
cadastrais, funcionais e financeiros de segurados ativos, inativos e pensionistas;

» Aplicativo compativel com os sistemas Android e iOS, com interface simples e
segura;

» Moddulo de auditoria e validagdo de informagdes, com cruzamento automatico de
dados;

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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« Relatorios gerenciais e estatisticos consolidados, exportaveis em formatos padrdo
(Excel, PDF, XML ou TXT);

e Hospedagem em ambiente seguro, com backup automético e criptografia de
dados;

» Suporte técnico e capacitagdo da equipe do IPSEMB;

o Entrega de relatério final consolidado, contendo resumo das informagdes
recadastradas e inconsisténcias encontradas;

e Adequagdo as normas da Portaria MPS n° 1.467/2022 e demais orientagdes do
Ministério da Previdéncia;

e Cumprimento da LGPD, com termo de confidencialidade e seguranga da
informacgao.

. 3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A pesquisa de mercado sera realizada para identificar empresas com capacidade
técnica e experiéncia do prestador de servigos. Além disso, serdo avaliados os precos
médios praticados no mercado, garantindo a contratagdo de uma empresa com boa
relagdo custo-beneficio e com condigbes adequadas para atender as demandas do
IPSEMB.

O levantamento de mercado identificou empresas especializadas no segmento
de tecnologia previdencidria que atenda as seguintes exigéncias:

« Sistema 100% online e aplicativo préprio para realizagdo do Censo;
» Treinamento e suporte técnico remoto durante todo o processo;

» Entrega de base de dados completa e auditada ao RPPS;

« Relatorio final das atividades e inconsisténcias.

5. SOLUCAO

A solugdo mais adequada consiste na contratagdo de empresa especializada em
tecnologia previdencidria para a cessdo de uso de softwares e aplicativos especificos
voltados ao Censo Previdenciario e gestdo cadastral.

Essa medida permitird a coleta automatizada de dados e a atualizag3o cadastral integral
dos segurados, garantindo confiabilidade, seguranga da informagéo, integragdo com o
sistema previdenciario existente e cumprimento das exigéncias legais.

Além disso, o modelo de cessdo de direito de uso elimina custos de infraestrutura local,

ja que o sistema é acessado em ambiente web seguro e hospedado em servidores da
contratada.

6. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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ITEM

DESCRICAO UNID

QUANT.

Cessdo de direito de uso (licenciamento) de software e aplicativos
de censo previdenciario; para Execuc¢do integral do servico de
coleta, andlise, validacdo e depuragdo dos dados; Suporte técnico e
treinamento de servidores durante todo o periodo de realizagdo do
censo, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA-
IPSEMB

UND

248

7.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado para a contratacdo sera calculado com base nas cotagdes de

mercado e no or¢camento aprovado. A estimativa serd ajustada conforme a demanda
especifica e a quantidade de servigos a serem realizados.

8-

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratagdo de empresa especializada para a cessdo do direito de uso de

conjunto de softwares e aplicativos, visando a realizagdo do Censo Previdencidrio,
cadastral, financeiro e funcional, é de extrema necessidade e relevancia para o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA - IPSEMB,
fundamentando-se nos seguintes pontos:

1. Cumprimento de Exigéncias Legais e Normativas

Obrigatoriedade Legal: A realizagdo periddica de Censo Previdencidrio e a
manutencdo de uma base de dados cadastral atualizada sdo exigéncias impostas
pela legislacdo federal que rege os Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPS), como a Lei Federal n? 9.717/98 e a Lei Federal n? 10.887/04 (que
estabelece a obrigatoriedade de recadastramento a cada 5 anos, no minimo).

Fiscalizagdao e Conformidade: O descumprimento dessas normas pode acarretar
em penalidades e restrigdes por parte dos 6rgdos fiscalizadores e de controle
externo (Tribunais de Contas, Secretaria de Previdéncia Social/Ministério da
Previdéncia), comprometendo a regularidade do Instituto.

2. Aperfeicoamento da Gestdo Previdencidria e Atuarial

Rual

5 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142

CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina 3 de 10




Fis.

. Rub. (@Q i
@ FEITURADE
1psemb A1 BURTicupy

dos CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais .ﬁlcm

IPSEMB-BURITICUPU/MA
Proc«d&f@&/ 5

,

s Equilibrio Financeiro e Atuarial: O Censo Previdencidrio é o instrumento
fundamental para a coleta, conferéncia e depuracdo dos dados cadastrais
(pessoais, funcionais, dependentes) dos segurados (ativos, inativos e
pensionistas) do IPSEMB. A atualizacdo e a fidedignidade dessas informacdes sao
cruciais para a realizagdo de uma Avaliagdo Atuarial precisa.

e Acuracidade Atuarial: A Avaliacdo Atuarial, baseada em dados corretos e
completos fornecidos pelo Censo, determina o montante dos recursos
necessarios para o pagamento futuro dos beneficios, garantindo o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS. Dados desatualizados resultam em déficits ou
superavits imprecisos, impactando o plano de custeio e, consequentemente, as

. financas do municipio.

3. Modernizacdo Tecnolégica e Eficiéncia Administrativa

» Tecnologia Especializada: A cessdo de direito de uso de softwares e aplicativos
especializados para a coleta de dados via web e/ou presencial garante um
processo mais agil, seguro e com menor margem de erro. Tais ferramentas sdo
desenvolvidas especificamente para o fluxo de informacgdes previdencidrias, que
e complexo e extenso (dados cadastrais, funcionais, financeiros e de
dependentes).

» Criagdo de Banco de Dados Unico: O Censo permitira a construcdo de um banco
de dados unificado e integro, que servird de base segura e auditavel para todos
0s processos e sistemas de gestdo do [IPSEMB, substituindo, ou
complementando, planilhas e arquivos dispersos.

. 4. Transparéncia e Seguranca dos Dados

e Seguranca e Acesso: A contratacdo de uma empresa especializada assegura que
a coleta e o armazenamento dos dados seguirdo os padrdes de seguranca e sigilo
exigidos, além de promover a transparéncia ao permitir o acompanhamento do
recadastramento em tempo real.

» Prevencdo a Fraudes: A atualizagdo cadastral e a comprovacdo de vida dos
segurados inativos e pensionistas sdo medidas essenciais para a prevencdo de
pagamentos indevidos e fraudes, protegendo o patriménio do RPPS.

5. Inexisténcia de Capacidade Técnica Interna

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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e OIPSEMB nio dispde de estrutura tecnoldgica, de recursos humanos em nimero
suficiente, nem da expertise técnica e do instrumental legal (softwares e apps
especificos) para planejar, executar e concluir o Censo Previdencidrio com a
complexidade, seguranca, abrangéncia e no prazo exigidos pela legislacdo. A
contratacdo de empresa terceirizada é a solugdo mais eficiente para atender
prontamente a essa necessidade.

Em suma, a contratagdo é fundamental para garantir a solidez, a conformidade legal e a
exceléncia na gestdo dos recursos previdencidrios do IPSEMB, em beneficio de seus
segurados e da satde financeira do regime.

. 9.  CONTRATACOES CORRELATAS

Apés andlise dos registros administrativos, verificou-se que o IPSEMB ndo possui
contrato vigente com objeto semelhante. A demanda é inédita e visa atender as
exigéncias legais e técnicas para atualiza¢do cadastral dos segurados.

10.  ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O processo de dispensa de licitagdo fundamenta-se no Art. 75, inciso Il, da Lei
n214. 133 de 12 de abril de 2021.

PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL - PCA:
Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

. VIl - a partir de documentos de formalizacdo de demandas, os
orgdos responsaveis pelo planejamento de cada ente
federativo PODERAO, na forma de regulamento, elaborar
plano de contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as
contratagdes dos oOrgdos e entidades sob sua competéncia,
garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e
subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.

Conforme o exposto, fica evidenciado que a elaboracdo do Plano de
Contratagdes Anual é facultada a cada ente Federativo, na forma de regulamento, ndo
sendo elemento obrigatdrio aos processos administrativos regidos pela Nova Lei de
Licitagdes. Ainda assim, vale destacar que o PCA do IPSEMB- Instituto de previdéncia
Social do Servidores Municipais de Buriticupu/MA, esta em fase de elaboracdo, neste

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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momento, realizando as adequacbes necessdrias para o cumprimento de forma
integral da Lei 14.133/2021. Tdo logo esteja finalizado e implantado, todas as
contratagdes estardo devidamente alinhadas, garantindo uma gestdo eficiente de
contratagdes.

Por fim, ressalte-se que a contratagdo do presente objeto e parte do
planejamento das demandas do ano anterior da gestao desta autarquia.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo da empresa especializada para a cessdo de direito de uso do

conjunto de softwares e aplicativos para o Censo Previdencidrio visa alcangar os

. seguintes resultados essenciais para a gestdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu/MA - IPSEMB:

|. Conformidade Legal e Transparéncia

« 11.1. Cumprimento da Legislagdo: Atendimento integral as exigéncias federais
(como a Lei Federal n? 10.887/04) e demais normativos do Ministério da
Previdéncia Social (MPS/SRPPS), regularizando a situacdo cadastral do RPPS.

e 11.2. Prevencdo de Irregularidades: Eliminacdo ou mitigacdo de riscos de
pagamentos indevidos (a segurados falecidos, por exemplo) e garantia da Prova
de Vida dos inativos e pensionistas.

¢ 11.3.Transparéncia e Auditoria: Criagdo de um processo transparente e auditavel
de recadastramento, com registro seguro de todos os documentos e informagdes
dos segurados.

.

Il. Qualidade e Integridade dos Dados

e 11.4. Base de Dados Atualizada e Fidedigna: Obtencdo de uma base de dados
cadastral (pessoal, funcional, de dependentes) e financeira completa, saneada e
atualizada de todos os segurados (ativos, inativos e pensionistas) e seus
dependentes.

e 11.5. Eliminacdo de Divergéncias: Identificagdo e correcdo de inconsisténcias e
erros nas informagdes, como duplicidade de matriculas, vinculos errados ou
informacdes funcionais desatualizadas.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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« 11.6. Digitalizagdo e Organizacdo: Digitalizagdo e armazenamento seguro dos
documentos comprobatérios dos segurados, vinculados diretamente ao seu
cadastro no novo sistema.

1. Gestdo Previdenciaria e Financeira

e 11.7. Fundamenta¢do Atuarial Precisa: Fornecimento de dados de entrada
corretos e depurados para a Avaliagdo Atuarial, possibilitando o cdlculo preciso
da Provisdo Matematica e garantindo o equilibrio financeiro e atuarial do
IPSEMB.

e 11.8. Otimizacdo dos Processos de Beneficios: Criagdo de um histérico funcional
. e financeiro confidvel que agilizard e dard seguranca juridica a concessao de
beneficios (aposentadorias e pensoes).

e 11.9. Melhoria na Tomada de Decisdo: Obtencdo de relatdrios gerenciais e
estatisticos detalhados sobre o perfil da massa segurada, subsidiando o Conselho
Administrativo e a Diretoria do IPSEMB em decisdes estratégicas.

IV. Ganhos de Eficiéncia com a Tecnologia

11.10. Disponibilidade de Software Especializado: Obtencdo do direito de uso de um
sistema (software e apps) especifico para gestdo do Censo Previdenciario, com
funcionalidades avangadas para coleta, validacdo e depuracdo de dados.

11.11. Integracdo de Dados: Preparagdo da nova base de dados para futura integragdo
com os demais sistemas de gestdo do IPSEMB e com as plataformas governamentais
(e.g., CNIS/RPPS).

11.12. Maior Eficiéncia Operacional: Redugdo do trabalho manual e do retrabalho da
equipe do IPSEMB na conferéncia e no saneamento de dados, permitindo que os
servidores se dediquem a atividades de maior valor estratégico.

12,  ANALISE DE RISCOS PARA CONTRATACAO

A contratacdo de empresa especializada para a cessdo de direito de uso de
softwares e aplicativos para o Censo Previdencidrio apresenta riscos significativos que
devem ser gerenciados ativamente pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB:

1. Risco de Dados Incorretos/Incompletos (R1)

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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Descrigdo: O Censo ndo consegue coletar dados fidedignos ou deixa de recadastrar uma
parcela significativa de segurados e dependentes.

Impacto e Probabilidade: Alto (Impacto) e Média (Probabilidade).
Estratégias de Mitigacdo:

Exigir a elaboracdo de Termo de Referéncia (TR) com especificagdes técnicas rigorosas
e matriz de responsabilidades clara.

Prever a necessidade de uma Metodologia de Saneamento robusta, que inclua a
validagdo e depuragado dos dados (cruzamento com bases oficiais).

. Definir Metas Minimas de recadastramento e prever a aplicagdo de sang¢des contratuais
por dados insuficientes ou incorretos.

2. Risco de Ndo Adesdo dos Segurados (R2)

Descrigdo: Grande parte dos servidores (ativos, inativos ou pensionistas) ndo realiza o
recadastramento no prazo estipulado.

Impacto e Probabilidade: Alto (Impacto) e Média (Probabilidade).
Estratégias de Mitigacdo:

Implementar um Plano de Comunicagdo exaustivo e diversificado para garantir a Ampla
Divulgagao.

Exigir da Contratada a disponibilizacdo de Suporte Acessivel (presencial e
remoto/telefone) eficiente a todos os perfis de segurados.

Publicar um Ato Normativo (Portaria ou Decreto) que preveja a Suspensdo do
Pagamento como medida coercitiva final para quem ndo realizar o Censo.

3. Risco de Falha no Sistema/Software (R3)

Descrigdo: O sistema ou aplicativo (apps) cedido apresenta instabilidade, falhas de
seguranca ou ndo cumpre as funcionalidades previstas no TR.

Impacto e Probabilidade: Alto (Impacto) e Média (Probabilidade).
Estratégias de Mitigacdo:

Exigir a realizagdo de Teste de Usabilidade (ou Prova de Conceito) e Testes de Aceitagdo
antes da liberagdao do pagamento.
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Detalhar Requisitos Minimos rigorosos de funcionalidades, performance, seguranca e
integragdo (API) no TR.

Prever contratualmente o tempo maximo de resposta para Suporte e Manutencgao (SLA)
e reter pagamento como Garantia de Execugdo.

4. Risco de Seguranga e Sigilo dos Dados (R4)

Descrigdo: Ocorre vazamento ou acesso indevido aos dados pessoais e financeiros, em
violagdo a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

Impacto e Probabilidade: Altissimo (Impacto) e Baixa (Probabilidade — desde que
mitigado).

Estratégias de Mitigacgdo:
Exigir em contrato rigidos padrdes de Seguranga da Informacao e criptografia.
Exigir a assinatura de Termo de Confidencialidade e Responsabilidade pela Contratada.

Garantir o Acompanhamento constante da equipe de fiscalizagdo do IPSEMB sobre os
ambientes de coleta e armazenamento.

5. Risco de Atraso na Entrega dos Resultados (R5)

Descri¢gdo: A empresa ndo cumpre os cronogramas de implantagdo, coleta ou entrega
da base de dados final.

Impacto e Probabilidade: Alto (Impacto) e Média (Probabilidade).
. Estratégias de Mitigagdo:

Definir Cronograma Rigoroso com Marcos de Entrega (Milestones) intermedidrios e
finais, vinculados ao pagamento.

Prever a Aplicagao de Multas e Sangdes por atraso no cumprimento do cronograma,
conforme o edital e o contrato.

6. Risco de Incompatibilidade com Sistemas Internos (R6)

Descrigcdo: A base de dados final ou o sistema do Censo ndo se integra ou é incompativel
com o sistema de gestdo de pessoal ou previdenciario do IPSEMB.

Impacto e Probabilidade: Alto (Impacto) e Média (Probabilidade).
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CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina 9 de 10




Proc AL IAROT /2028
Proc. 25
b5

Fis.

ipsemb 4 BURfFicury

CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO

Estratégias de Mitigacdo:

Exigir da Contratada o Mapeamento de Dados detalhado e a demonstragdo da
compatibilidade com o sistema do IPSEMB (ou a entrega de /ayout/APl para
importacdo).

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Os riscos inerentes a esta contratacdo, especialmente a qualidade dos dados (R1)
e a seguranc¢a da informacdo (R4), possuem impacto elevado na gestdo do RPPS. A
mitigacdo prioritdria desses riscos se dara através da especificacdo técnica rigorosa no
Termo de Referéncia, exigindo metodologia de saneamento e prevendo penalidades
. contratuais severas.

14.  POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

O uso de sistema eletronico reduz significativamente o consumo de papel e
impressdes, contribuindo para praticas de sustentabilidade ambiental e gestdo publica
digital, com impacto ambiental minimo.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Considerando a releviancia da atualizagdo cadastral e a necessidade de
ferramentas tecnoldgicas seguras e integradas, conclui-se que a contratacdo é vidvel,
necessaria e economicamente vantajosa para o IPSEMB, atendendo as exigéncias legais
e ao principio da eficiéncia administrativa.

. Buriticupu/MA, 17 de outubro de 2025.
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MICHELY LAUANA LISBOA DA SILVA GERONCO
Diretora Do Departamento de Beneficios Previdenciarios do IPSEMB
Portaria n2 008/2025-IPSEMB

m Ause ™
LARISSE LOPES MACEDO , \"hcave ™
AL AR

ASSESSOR (A) DO DEPARTAMENTO FINANGEMD)

Portaria n2 011/2025-IPSEMB
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TERMO DE APROVAGAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
Processo Administrativo n° 1410001/2025

Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do IPSEMB, Portaria
031/2025-GAPRE-PMB, apos analise detalhada do presente Estudo Técnico Preliminar
(ETP) referente a Contratagdo de empresa especializada para cessao de direito de uso de
conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro
e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, declaro que: APROVO o Estudo
Técnico Preliminar em todos os seus termos, conforme apresentado pela equipe de
planejamento.

. A presente aprovagao autoriza o prosseguimento das demais etapas administrativas
necessarias para a realizagdo da contratagdo, respeitando-se os critérios e parametros
estabelecidos no ETP, em conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente
no que tange a analise de viabilidade técnica e econémica, andlise de riscos e demais
requisitos necessarios para garantir a eficiéncia e legalidade do processo licitatério.

Buriticupu - MA, 17 de outubro de 2025.

Atenciosamente,

Ll /W

FRANCISCO XVELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
e Portaria 031/2025-GAPRE-PMB
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Considerando a necessidade da Contratagdo de empresa especializada para
cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagéo do Censo
Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, solicitamos ao Departamento Administrativo e Gestao
Patrimonial do IPSEMB que seja realizada pesquisa de pregcos de mercado, visando

. a proposta mais vantajosa para o IPSEMB, conforme relagdo abaixo:

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT.

Cessdo de direito de uso (licenciamento) de
software e  aplicativos de  censo|
previdencidrio; para Execu¢do integral do
servico de coleta, andlise, validacdo ¢
depuragdo dos dados; Suporte técnico e
treinamento de servidores durante todo o
periodo de realizagdo do censo, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais

de Buriticupu/MA- IPSEMB

UND

248

Buriticupu - MA, 17 de outubro de 2025

il e

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA

Presidente do IPSEMB

Portaria 031/2025-GAPRE-PMB
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE BURITICUPU
At. Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente

Objeto do Servigo
Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de

softwares e aplicativos destinados a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro

e funcional, conforme as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

. Municipais de Buriticupu/MA — IPSEMB.

g Prego:
Item Qtd | Valor unit Valor Total
Contratagdo de empresa

especializada para cessdo de direito
de uso de conjunto de softwares e
aplicativos destinados a realizagdo
do Censo Previdencidrio, cadastral, 248 RS 60,00 14.880,00
financeiro e funcional, conforme as
necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores

. Municipais de Buriticupu/MA —
IPSEMB.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

Goiania — GO, aos 22/10/2025

MUNICIPALP #sipadgge forma
REV MUNICIPALPREV

ASSESSORIA {Sansanes727000
LTDA:26169 @

727000190  16:45:43 0300

MUNICIPALPREV ASSESSORIA EIRELI ME
CNPJ: 26.169.727/0001-90

Goiania - GO municipalprevidencia@gmail.com 062 991686080
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@  Razio social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33
Telefone: (63) 3602-1493 (63) 98458-3012

E-mail: comercial@selfassessoria.com.br

PROPOSTA COMERCIAL

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av, Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO

contato@selfassessoria.com.br
www.selfassessoria.com.br
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A Self Assessoria conta com todo o know how na estruturacdo do Regime Préprio
de Previdéncia Social, oferecendo consultoria completa para manutencao e
organizacdo dos servigos dentro do RPPS. Nossos servigos respeitam a capacidade
administrativa e financeira de cada Ente, além de seguir rigorosamente a
regulamentacdo de cada Regimes Proprios.

Destacamos o foco exclusivo no segmento de Regimes Préprios reflete nosso
compromisso com as questdes enfrentadas pelos gestores desses regimes. Além disso,
atendemos as necessidades técnicas e administrativas dos Poderes Executivo e
Legislativo, buscando otimizar a gestao ptblica a0 maximo.

. Contamos com uma equipe de profissionais altamente qualificados, oferecendo
suporte técnico nas dreas previdencidria, juridica, atuarial, econémica e tecnoldgica.
Assim, garantimos um atendimento de exceléncia aos nossos clientes.

PORTFOLIO

Nossa equipe é composta por profissionais altamente qualificados com expertise
na andlise e concessao de beneficios previdenciarios para servidores publicos. Com um
profundo conhecimento das especificidades e nuances do sistema previdenciario,
garantimos um servico de exceléncia e personalizado para cada cliente.

Contamos com especialistas em Direito Pablico Municipal, dedicados a prestar
servigos aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Nossa equipe assegura
uma interpretacdo precisa e eficiente das leis e regulamentos, garantindo a
conformidade e o cumprimento rigoroso das obrigacoes legais.

Oferecemos assessoria especializada na administragdo de ativos, com o objetivo de
atender aos critérios e exigéncias estabelecidos pelo Conselho Monetério Nacional
(CMN). Nossos consultores tém vasta experiéncia na gestdo de investimentos

previdencidrios, promovendo a sustentabilidade e a rentabilidade dos recursos dos
RPPS.

Disponibilizamos um software de gestdo previdenciaria inovador, desenvolvido
especificamente para o gerenciamento eficiente dos RPPS. Esta ferramenta tecnologica
proporciona uma administragdo integrada e segura, facilitando o acompanhamento e
controle de todas as operacdes previdenciarias.

Nosso compromisso € oferecer solucdes completas e eficazes, apoiando os RPPS
na busca pela exceléncia na gestao previdencidria e na garantia de um futuro seguro
para seus beneficiarios.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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A Self Assessoria orgulha-se de atender a uma carteira diversificada e abrangente
de mais de 60 clientes, distribuidos por diversos estados brasileiros, incluindo Goias,
Bahia, Espirito Santo, Par4, Rio de Janeiro, Tocantins e Minas Gerais. Essa vasta rede
de clientes é um testemunho incontestdvel da nossa extensa experiéncia e da confianga
que conquistamos ao longo destes 16 anos no setor de assessoria previdencidria.

Nossa atuacdo em maltiplas regides do pais nos permite compreender
profundamente as particularidades e demandas especificas de cada localidade,
proporcionando solugdes personalizadas e eficazes para os Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS). Essa abrangéncia geografica reflete nosso compromisso em
oferecer servicos de alta qualidade e adaptados as necessidades individuais de cada
. cliente.

Através da nossa trajetoria, acumulamos um know-how valioso e imprescindivel
para a gestdao dos RPPS, garantindo conformidade legal, eficiéncia na administragao
de ativos e um suporte tecnolégico de ponta. Nosso histérico de sucesso e a fidelidade
dos nossos clientes sdo prova da nossa dedicagdo e competéncia em promover uma
gestao previdenciaria sustentavel e segura.

Na Self Assessoria, cada cliente é tratado com a méxima atencdo e respeito,
recebendo um atendimento especializado e solugdes integradas que atendem as
regulamentacdes relevantes. Continuamos a expandir nossa presenca e a fortalecer
nossa posi¢ao, sempre com o objetivo de contribuir para o bem-estar e a seguranca
financeira dos servidores publicos e seus dependentes.

Telefones (63) 9 8458-31014 63) 3602 1493

Av. Castelo Branco - 1555 2* andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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Realizacido de recadastramento geral dos servidores aposentados e pensionistas,

em cumprimento ao disposto no inciso II do art. 90 da Lei Federal N° 10.887 de 18
de junho de 2004, e de conformidade com o disposto no art. 69, da Lei n® 8.212, de 24
de julho de 1991.

DETALHAMENTO DO SERVICOS A SEREM PRESTADOS

Os servigos previstos nesta proposta serdo executados de forma “ONLINE”

. conforme cronograma de execugdo a ser apresentado.

A forma de execucdo dos trabalhos consiste na coleta de dados através de sistema
de informética online, disponivel em navegadores e em aplicativos a serem baixados
nas plataformas digitais a ser definido através de decreto editado pelo chefe do

Executivo.

O recadastramento ocorrerd através de um aplicativo online, que seré realizado
para fins de comprovacdo das informacgdes prestadas pelo segurado, por meio
eletronico e coleta de copia reprogréafica dos documentos comprobatérios no que se
refere a documentacdo pessoal (via app sujeito a validagdo pela equipe SELF),
enderego, grupo familiar, e tempo de contribuicdo ao sistema de previdéncia de que
tratam os Artigos 40, 201 da Constituigao Federal, posterior, sera auditado um a um

por uma equipe da SELF Assessoria, afim de garantir a integralidade nos dados.

EQUIPE DE AUDITORIA DE RECADASTRAMENTO
A equipe sera de responsabilidade da CONTRATANTE, cabendo a

CONTRATADA realizar, de forma online, o treinamento e a capacitacdo necessérios
para o desenvolvimento das atividades relacionadas a execugdo dos servicos de
confirmagao das informagdes cadastrais, visando comprovar a veracidade dos dados
prestados pelos segurados.

A validacdo das informagdes ficarda sob responsabilidade exclusiva da

CONTRATANTE.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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A CONTRATADA prestara suporte online ao RPPS e aos servidores, por meio da
plataforma de atendimento disponibilizada no aplicativo, durante todo o periodo de

execucdo das atividades e de validacdo das informagdes.

Ap6s a conclusao do recadastramento, a base de dados sera entregue ao RPPS em
meio eletrénico, no layout a ser definido pelo préprio RPPS, para carga em seu sistema
de cadastro. Juntamente com a base de dados, serd entregue o Relatério Final,

contendo o resumo das atividades realizadas e os resultados obtidos.

PRAZO DE EXECUCAO

O prazo para a execucdo dos servigos propostos serd de até 120 dias, sendo
organizado e programado em conjunto com o Instituto, conforme um cronograma
previamente acordado entre as partes. O aplicativo serd disponibilizado por 45

(quarenta e cinco) dias.

Telefones (63 98458 1014 63) 1602-14913

Av. Castelo Branco - 1555 2@ andar - Centrg -Paraiso do Tecantins-TO
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Abaixo, detalhamos os custos envolvidos para o desenvolvimento dos servigos

a serem prestados:

2004, e de conformidade com o disposto no
art. 69, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Item Descrigdo Unid | Valor Total
Realizacdo de recadastramento geral dos
servidores aposentados e pensionistas, em
cumprimento ao disposto no inciso Il do art.

01 |90 da Lei Federal N° 10.887 de 18 de junho de | 248 | R$11.000,00

O valor total dos servigos é de R$ 11.000,00 (onze mil reais), a serem pagos da

seguinte forma:

*(01 (uma) parcela no valor de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), referente

50% inicial do servigo.

¢ (01 (uma) parcela no valor de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), na entrega

do Relatorio final.

Telefones: (63) 9 8458-3014 / (63) 3602-1493
Av, Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DE SERVICOS =

a) A instalagdao do aplicativo se dard de forma exclusiva para o RPPS, que como
usudrio do software se compromete a utiliza-lo de acordo com as instrucdes
fornecidas pela empresa, respeitando o direito de propriedade, ndo doando,
cedendo, transferindo o software para terceiro sem a sua prévia autorizacao
devidamente formalizada;

b) Estdo inclusos nos valores desta proposta, todos os encargos decorrentes da
prestacdo dos servigos conforme a legislagdo vigente no pais nesta data.
Quaisquer alteracdes que se faga na legislagdo, os valores sofrerao alteracoes
considerando a mesma proporcionalidade.

c) A prestagdo dos servigos tera um profissional capacitado na area de atuacao
para coordenar o Projeto de Recadastramento junto a este RPPS;

d) Servigos especificos fora do escopo desta proposta serdo de responsabilidade
do cliente.

e) Esta proposta tera validade de 60 (sessenta) dias.
Paraiso do Tocantins, 22 de outubro de 2025.

Atenciosamente,

Andressa Ibarra de Souza Pio
Self Assessoria e Consultoria Ltda.
Comercial

Telefones (63) 9 8458-31014 (&3 3602-1493

Av. Castelo Branco - 1555 2@ andar - Centro -Paraiso do Tocantins- 10
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Proposta que faz a empresa BMA CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
LTDA inscrita no CNPJ n°® 27.091.775/0001-76 para atendimento do objeto acima
especificado ao Municipio de Buriticupu — MA:

PROPOSTA

LOTE
ITEM ESPECIFICAGOES Und Qtde VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

01 | contratagao de empresa
especializada para und 248 R$65,00 R$16.120,00
cessao de direito de uso
de conjunto de softwares
e aplicativos destinados
a realizacao do Censo
Previdenciario, cadastral,
financeiro e funcional,
conforme as necessidades
do Instituto de
Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de
Buriticupu/MA — IPSEMB.

VALOR TOTAL LOTE R$ 16.120,00

3. OBSERVAGOES:

2.1. O prego para a prestacgao do servigo objeto do lote, fica estipulado em R$ 16.120,00
(Dezesseis mil e cento e vinte reais);

2.2. Nos pregos propostos estdo incluidas todas as despesas para a realizagdo do
objeto a ser contratado;

2.4. Esta proposta é valida por 30 dias, contados da data de sua apresentagao.

Campo Grande — MS, 24 de outubro de 2025

MURIELL SElFERT %‘V#Wmusﬁfﬁmmmﬂ_

DN: , O=ICP-Brasi, OU=:

353660230001 84,
DE ARAUJO;  Stepcomemmms ot Seess

CN=MURIELL SEIFERT DE ARAUJO:0080036627 1 7

00800366271 =o'

Muriell Seifert de Araujo

Rua Humberto de Campos, 36, Sala 8 - Jardim dos Estados - Campo Grande/MS
= contato@bmaconsultoria.com.br - Fone; 67 98190-4923
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ANEXO 1
MAPA DE COTACAO DE PROPOSTAS PRECOS — CALCULO DA MEDIA POR VALOR UNITARIO

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo
Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.

SELF BMA MUNICIPALPREV
ASSESSORIA | CONSULTORI | ASSESSORIA
E AE LTDA
CONSULTORI | NEGOCIOS |cnp) ne
A LTDA LTDA 26.169.727/0001
CNPJ n° CNPJ n° -90
10.450.122/0001 | 54.502.363/0001
-33 -54
VALOR UNIT | VALOR UNIT | VALOR UNIT MEIDA VL TOTAL
ITEM DESCRICAO UNID | QTD P1 P2 P3 P1+P2+ P3 ESTIMADO
PARA O ITEM
1 Cessdo de direito de uso
(licenciamento) de software
e aplicativos de censo| UND | 248 RS 44,35 RS 65,00 RS 60,00 RS 56,45 RS 56,45
previdenciario; para
Execugdo integral do servigo

Paginalde 2
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de coleta, andlise, validagdo e
depuragdo  dos dados;
Suporte técnico e
treinamento de servidores
durante todo o periodo de
realizacdao do censo,
destinados ao atendimento
das necessidades do Instituto
de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB

VALOR GLOBAL

RS 13.999,60

Buriticupu/MA, 24 de outubro de 2024.

Xaiany Pereira de Mesquita
ASSESSOR (A) DA DIVISAO DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E GESTAO PATRIMONIAL

Portaria n° 040/2025-IPSEMB

Pagina 2 de 2
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stituto de CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

DESPACHO

PROCESSO ADMIN: 1410001/2025

Buriticupu/MA, 24 de outubro de 2025.
Ao Senhor.
Vinicius Mesquita da Silva
Diretor do departamento de Contabilidade e Gestao Or¢gamentaria do IPSEMB

Prezado Senhor,

Venho por intermédio deste, solicitar de Vossa Senhoria informacdes a respeito de
Dotagao Orgamentaria e estimativa de impacto orgamentario-financeiro, tendo
como o objeto a Contrata¢do de empresa especializada para cessao de direito de uso
de conjunto de softwares e apps para a realiza¢do do Censo Previdenciario, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, com valor
total estimado é de R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e
sessenta centavos). Na expectativa da atencdo deste Setor, no sentido de atender
a nossa solicitagado continuamos a disposicao, reiterando-lhe os protestos de elevada
estima e distinta consideragdo, com nossos cordiais cumprimentos.

Atenciosamente,

72

FRANCISCO W%YTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

RECEBIDOEM: / /2025

ASSINATURA

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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MEMORANDO N2 2410001/2025 — DCONT : ﬁ

PROCESSO ADMIN: 1410001/2025

Ao Senhor

Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente IPSEMB

Buriticupu = MA

Prezado Presidente,

A despesa pretendida, contratacdo de empresa especializada para cessdo de direito de
uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdencidrio, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, pode ser contratada
na cotacdo abaixo:

Poder: 02 Executivo

Org3ao: 17 IPSEMB

Unidade Or¢amentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengdo das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Valor: RS 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

Buriticupu — MA, 24 de outubro de 2025

e

Vinicius Mesquita da Silva
Diretor do Departamento de Contabilidade do IPSEMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias Buriticupu — MA. CEP 65.393-000. Fones: (98) 3664-6142.
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: www.ipsemb.ma.gov.br E-mail: ipsemb@hotmail.com
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DECLARAGAO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro, para os fins no inciso | do artigo 16 da Lei Complementar n? 101 de 04 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, a estimativa de impacto orgamentario-financeiro para a
Contratacdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e apps
para a realizacdio do Censo Previdencidrio, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, tem indice de comprometimento orcamentdario-financeiro de 17,5% no
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Buriticupu — MA, 24 de outubro de 2025

Vinicius Mesquita da Silva
Diretor do Departamento de Contabilidade e Gestdo Orgamentaria do IPSEMB
Portaria 013/2025

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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instituto de Previdéncia Social dos. CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

ECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

et

Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, no uso de minhas atribuicbes
legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do Art. 16 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas,
DECLARO existir adequacdo orgcamentaria e financeira para atender o presente
objeto, cujas despesas serdo empenhadas nas Dotagdes Orgamentarias:

Poder: 02 Executivo
Orgao: 17 IPSEMB

. Unidade Orgamentaria: 1701 IPSEMB
Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutencgéo das Despesas
Administrativas do IPSEMB
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta
centavos)

As referidas despesas estdo adequadas a Lei Orgamentaria Anual, compativel com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias. Atribui-se um custo
estimado de R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e
sessenta centavos) — Elemento da Despesa:3.3.90.39.00 -~ Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica, do IPSEMB.

Buriticupu/MA, 27 de outubro de 2025.

. /1//%/ /M

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO, para os efeitos do inciso Il do
artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a
despesa relativa ao objeto Contratacdo de empresa especializada para cessdo de
direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizacdo do Censo
Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, possui adequacgdo orgamentaria e financeira com a Lei

. Orcamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a
Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO), sendo que a mesma nao ultrapassara os limites
estabelecidos para o exercicio financeiro de 2025.

Buriticupu/MA, 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO W/ELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

INDICAGCAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORAGAO DO
TERMO DE REFERENCIA-TR

Por meio do DFD n° 1410001/2025, o Presidente do IPSEMB atesta a necessidade

da Contratagdo de empresa especializada para elaboragédo da avaliagao atuarial e

estudo de hipéteses atuariais, conforme as disposicoes da Portaria MTP n°

1.467/2022, que define os parametros atuariais para elaboracao das avaliagdes dos

Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS e analise opinativa sobre

regularizagdo do PAP-Processo Administrativo Previdenciario, visando atender as

necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
¥ . Buriticupu/MA — IPSEMB.

No intuito de que seja elaborado um Termo de Referéncia, eu, Sr. FRANCISCO

WELLYTON MESQUITA LIMA, designo os seguintes agentes publicos para compor

Equipe de Planejamento da Contratagao (EPC), que serao:

. XAIANY PEREIRA DE MESQUITA, Assessora da Divisdo do Departamento

Administrativo e Gestao Patrimonial, Portaria n® 040/2025-IPSEMB.

. MICHELY LAUANA LISBOA DA SILVA GERONGCO, Diretora Do

Departamento de Beneficios Previdenciarios do IPSEMB.

Encaminhem-se os autos ao coordenador da EPC para providéncias necessarias e

comunica-se os integrantes, nos termos do Decreto Municipal n°® 042/2023

Buriticupu - MA, 27 de outubro de 2025.

) . /f‘/"/%w A "
E

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Institute CIDADEDE UMPOVOFORTEE CORAJOSO
Servidores Municipsis de Buriticupu

INDICAGCAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORAGAO DO
TERMO DE REFERENCIA-TR

Por meio do DFD n° 1410001/2025, o Presidente do IPSEMB atesta a necessidade

da Contratagdo de empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto

de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro

e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.

No intuito de que seja elaborado um Termo de Referéncia, eu, Sr. FRANCISCO

WELLYTON MESQUITA LIMA, designo os seguintes agentes publicos para compor
. Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC), que seréo:

. XAIANY PEREIRA DE MESQUITA, Assessora da Divisdo do Departamento

Administrativo e Gestdo Patrimonial, Portaria n°® 040/2025-IPSEMB.

. MICHELY LAUANA LISBOA DA SILVA GERONGO, Diretora Do

Departamento de Beneficios Previdenciarios do IPSEMB.

Encaminhem-se os autos ao coordenador da EPC para providéncias necessarias e

comunica-se os integrantes, nos termos do Decreto Municipal n°® 042/2023

Buriticupu - MA, 27 de outubro de 2025.

A
Lo p
FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA

. Presidente do IPSEMB
: 031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Previdéncia Social dos CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1410001/2025

1-DO OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para cessao
de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario,
cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.

. 2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O processo de dispensa de licitagdo fundamenta-se no Art. 75, inciso I, da Lei n°14.
133 de 1° de abril de 2021.

2.2. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA:
Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

VII - a partir de documentos de formalizacdo de demandas, os orgéos

responsiveis pelo planejamento de cada ente federativo

PODERAOQO, na forma de regulamento, elaborar plano de

contratac¢des anual, com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos

orgaos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o

seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas
. leis orgamentarias.

Conforme o exposto, fica evidenciado que a elaborag@o do Plano de Contratagdes Anual
¢ facultada a cada ente Federativo, na forma de regulamento, ndo sendo elemento obrigatorio
aos processos administrativos regidos pela Nova Lei de Licitagdes. Ainda assim, vale destacar
que o PCA do IPSEMB- Instituto de previdéncia Social do Servidores Municipais de
Buriticupu/MA, estd em fase de elaboragdo, neste momento, realizando as adequagdes
necessarias para o cumprimento de forma integral da Lei 14.133/2021. Tdo logo esteja
finalizado e implantado, todas as contratagdes estardo devidamente alinhadas, garantindo uma
gestdo eficiente de contratagdes.

e
Ml \Q\\\“\'
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Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

Por fim, ressalte-se que a contratagdo do presente objeto e parte do planejamento das
demandas do ano anterior da gestdo desta autarquia.

3 -JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratagdo da empresa especializada para a cessdo de uso dos softwares e aplicativos para
arealizagdo do Censo Previdenciario (cadastral, financeiro e funcional) € necessaria e inadiavel
pelas seguintes razdes, que garantem a sustentabilidade e a conformidade legal do Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio:

1. Cumprimento de Exigéncia Legal e Normativa

. O Censo Previdenciario é uma obrigagio legal, conforme previsto na legislagdo federal (a Lei
Federal n° 10.887/2004 e as Orientagdes Normativas do Ministério da Previdéncia Social), que
exige a realizagdo periddica de recadastramento dos segurados (ativos, inativos e pensionistas)
para manter a integridade e precisdo dos dados. O ndo cumprimento dessa exigéncia pode
acarretar:

e Irregularidades perante os orgdos de controle, como Tribunal de Contas (TCE) e a
Secretaria de Previdéncia (SPREV).

o Restricoes na emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP),
impedindo o recebimento de transferéncias voluntarias e empréstimos federais pelo
municipio.

2. Sustentabilidade e Equilibrio Atuarial do RPPS

O Censo ¢ a ferramenta primordial para a coleta e consolidag¢do de dados cadastrais, financeiros
e funcionais que servem de base para o Calculo Atuarial. Um célculo atuarial preciso é
. fundamental para:

o Dimensionar o passivo previdenciario do IPSEMB de forma correta.

¢ Aferir a real situacio financeira do Instituto.

+ Estabelecer o Plano de Custeio de forma adequada, garantindo que as aliquotas de
contribui¢do e o aporte do Tesouro Municipal sejam suficientes para o pagamento
futuro dos beneficios (aposentadorias e pensdes).

A auséncia ou a imprecisdo desses dados compromete a sustentabilidade de longo prazo do
RPPS.

3. Saneamento e Atualizacio da Base Cadastral

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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de Previdéncia Social dos CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

Muitos dados cadastrais, funcionais e de dependentes dos segurados podem estar
desatualizados ou incompletos na base do IPSEMB. A contratagdo de um sistema especializado
e o servigo de Censo Previdencidrio se justificam para:

« Identificar e eliminar inconsisténcias e duplicidades de informagdes.

e Promover a Prova de Vida e Cadastramento de Dependentes, coibindo o pagamento
indevido de beneficios e prevenindo fraudes.

e Corrigir as informac¢des de tempo de servico e remuneraciio, essenciais para a
concessdo correta dos beneficios previdenciarios.

4. Eficiéncia, Seguranca e Modernizacio

. A contratagdo de softwares e aplicativos especializados para o Censo Previdenciario trara
maior eficiéncia e seguran¢a ao processo, substituindo métodos manuais ou desatualizados
por uma solugdo tecnologica que:

» Permite a coleta de dados de forma digital e segura (inclusive via aplicativo/app),
facilitando a participagdo dos servidores e inativos.

« Garante a rastreabilidade e a integridade dos dados, em conformidade com a Lei
Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

e Automatiza a consolidagéo e o envio dos dados para os sistemas federais (como o
SIG-RPPS), reduzindo o risco de erros humanos e otimizando o trabalho dos
servidores do IPSEMB.

Em suma, a contratagdo ¢ uma medida de gestio estratégica, conformidade legal e
responsabilidade fiscal, indispensével para a satde financeira, a transparéncia e a seguranga
juridica do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA.

. 4 - DAS ESPECIFICACOES DETALHADAS

4.1  Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realiza¢do do Censo Previdencidrio, cadastral, financeiro e funcional,
destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

DESCRICAO DO QTD |VALOR VALOR
FEES PRODUTOS Sk UNIT TOTAL
01 Cessdo de direito de uso
(licenciamento) de| yUND | 248 R$ 56,45 | RS$13.999,60
software e aplicativos de

by
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censo previdenciario; para
Execu¢do integral do
servigo de coleta, analise,
validag@o e depuragdo dos
dados; Suporte técnico e
treinamento de servidores
durante todo o periodo de
realizacgdo do  censo,
destinados ao atendimento
das necessidades do
Instituto de Previdéncia
. Social dos Servidores
Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 13.999,60 (treze mil novecentos e noventa e nove reais e
sessenta centavos)

4.2 A contratagdo devera contemplar, no minimo:

« Plataforma digital integrada (web e mobile) para coleta e atualiza¢io de dados
cadastrais, funcionais e financeiros de segurados ativos, inativos e pensionistas;

o Aplicativo compativel com os sistemas Android e iOS, com interface simples e segura;

e Moddulo de auditoria e validagdo de informagdes, com cruzamento automatico de dados;

« Relatérios gerenciais e estatisticos consolidados, exportdveis em formatos padrio

. (Excel, PDF, XML ou TXT);,

o Hospedagem em ambiente seguro, com backup automatico e criptografia de dados;

e Suporte técnico e capacitagdo da equipe do IPSEMB;

» Entrega de relatorio final consolidado, contendo resumo das informagdes recadastradas
e inconsisténcias encontradas;

» Adequagdo as normas da Portaria MPS n°® 1.467/2022 e demais orientagdes do
Ministério da Previdéncia;

o Cumprimento da LGPD, com termo de confidencialidade e seguranga da informagao.

e Implementagdo e treinamento do usudrios do sistema

P
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o Aderéncia Legal e Customizagdo dos Layouts (Conformidade Especifica)

5-DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII
Os recursos financeiros para pagamentos encargos resultantes deste instrumento correrdo
através da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Poder: 02 Executivo
Orgao: 17 IPSEMB
Unidade Or¢amentéria: 1701 IPSEMB
Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengdo das Despesas Administrativas do
IPSEMB
. Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

6.- EXIGENCIAS DE HABILITACAO

6.1 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (ht(ps.//www.portaliransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja

. socio majoritario.

6.3 Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.5 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratacgdo.
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6.6 Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do interessado serd verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo
atualizada.

6.8 Nio serdio aceitos documentos de habilitagdo com indicagdio de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.9 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se

o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para

. atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.10 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de niimeros
de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centraliza¢do do recolhimento dessas contribuigdes.

6.11 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que
serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacio juridica

6.12 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagiio em todo o territorio nacional;

6.13 Empresario individual: inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo
. da Junta Comercial da respectiva sede;

6.14 Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCME]I, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.15 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

6.16 Sociedade empresiria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade

r—
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federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera

considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.® 77, de 1% de
marco de 2020.

6.17 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.18 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

. 6.19 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da L ein” 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

6.20 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

6.21 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.22 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios

. federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro
de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

6.23  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.24  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;
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6.25 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital ] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.26 Prova de regularidade com a Fazenda /Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

6.27 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos /[Estadual/Disirital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condig¢do
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

6.28 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagiio Economico-Financeira

6.29 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial ou extrajudicial
(Lei n° 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos
ultimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria
Certiddo;

Qualificacio Técnica

6.30 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

. 6.31 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administrag¢do, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

7 - DA EXECUCAO DO OBJETO
+__//
O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos

da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecucao total ou
parcial

A execugdo do objeto contratado, consistente na cessdo de direito de uso de conjunto de
softwares e aplicativos para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e
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funcional, sera realizada de forma online, conforme cronograma previamente acordado entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA.

O recadastramento dos servidores aposentados e pensionistas sera executado por meio de
sistema informatizado e aplicativo disponibilizado em plataformas digitais, permitindo o envio
eletronico de informagdes e copias dos documentos pessoais, comprovantes de enderego,
composi¢do familiar e tempo de contribui¢do ao RPPS.

A CONTRATADA disponibilizara suporte técnico remoto durante todo o periodo de execugdo,
assegurando o funcionamento pleno do sistema e o atendimento as demandas dos segurados e
do Instituto.

. A CONTRATADA também sera responsavel por ministrar treinamento e capacitagdo online
aos servidores designados pela CONTRATANTE para atuarem na auditoria e valida¢do das
informagdes cadastrais, de modo a garantir a veracidade e integridade dos dados coletados.

Apés a conclusio do censo previdenciariob, a CONTRATADA devera entregar a
CONTRATANTE a base de dados completa, em meio eletronico e layout definido pelo RPPS,
bem como o Relatdrio Final de Recadastramento, contendo o resumo das atividades executadas
e os resultados obtidos.

7 -FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em 02 (duas) parcelas iguais, observadas as seguintes condigdes:

« Primeira parcela: correspondente a 50% do valor total, a ser paga apos a assinatura
. do contrato e inicio efetivo dos servigos;
« Segunda parcela: correspondente aos 50% restantes, a ser paga apds a conclusdo dos

trabalhos e entrega do Relatorio Final contendo o resumo das atividades

Forma de pagamento

8.1 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

8.2 Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

2
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8.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

8.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

8.50 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da [.ci
Complementar n” 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

. 9 - DAS ALTERACOES E REAJUSTE

9.1 caso o Contratado requeira reequilibrio econdémico-financeiro ou repactuagdo do
contrato, fica 0 CONTRATANTE obrigado a responder em até 30 (trinta) dias, da data do
requerimento ou da data em que forem apresentados todos os documentos necessarios a
apreciagdo do pedido.

9.2  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e 125 e
seguintes da Lei no 14.133, de2021. O CONTRATADO sera obrigado a aceitar, nas mesmas
condig¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servi¢os ou nas compras, €, n0 caso
de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta
por cento).

9.3 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.

9.4 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

9.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ltimo reajuste.

9.6 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importincia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

P
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9.7 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(3o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

9.8 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substitui¢do,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.9 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.10 O reajuste sera realizado por apostilamento.

. 10 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2Em caso de impedimento, ordem de paralisagido ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

10.4 O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacio

10.6A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,

S
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Fiscalizagiio Técnica

10.70 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administra¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

10.8 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n” 14,133, de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

10.91dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

. notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

10.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo
que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246. de 2022, art.
22, 1V).

10.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

10.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogagdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

. Fiscalizacdo Administrativa

10.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formaliza¢do de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, [ e II. do Decreton” 11.246. de 2022

10.14 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato

para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n’ 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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Gestor do Contrato

10.15 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

10.16 O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua

. competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

10.17 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquida¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I1I).

10.18 O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avalia¢do realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag¢des. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

10.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo

administrativo de responsabilizac¢do para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela

. comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.20 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucgdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

10.21 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

11 - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92. XI1) ——
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Nio havera exigéncia de garantia contratual da execugio.

12 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O contrato tera sua vigéncia de 12(doze) meses, detalhada no termo de contrato e podera ser
prorrogado nos termos da lei n° 14133/2021.

13 - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

Além dos casos comuns, implicitos ou expressos no Contrato, nas especificagdes e nas leis
aplicaveis a espécie, cabe exclusivamente a Contratada:

. 13.10 Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

13.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na
execugdo do contrato.

13.3A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

13.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

13.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

13.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,

. no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.8 Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lein® 14.133, de 2021;

13.9 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio

S
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do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidio de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

13.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas
em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

. 13.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.12 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.13 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

13.14 Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.15 Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos.

13.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo/
projeto basico ou instrumento congénere.

. 13.17 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condig¢des exigidas para qualificagdo na contratagio direta;

13.19 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.20 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d. da Lei n° 14.133. de 2021;

=
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13.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

14 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
Séo obrigagdes do Contratante:

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

14.2  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

14.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

144 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

14.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme
oart. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

14.6  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato € no Termo de Referéncia;

14.7  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

14.8  Cientificar o 6rgdo de representagdo juridica para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigag¢des pelo Contratado;

149 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.

14.10 A Administragdo terd o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

14.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

14.12 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

o
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14.13 A Administragio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

15 DO FORNECIMENTO E LOCAL

15.1 Os fornecimentos dos produtos/Servigos deverdo ser de acordo com as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-MA, no seu enderego
ou em outro local previamente determinado pela mesma, mediante Ordem de Servigo, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis apos a solicitagdo.

16 - DA SUSPENSAO DA EXECUCAO

E facultado ao CONTRATANTE suspender a execugdo do Contrato e a contagem dos
prazos mediante justificativas.

17- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV

17.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da [.ci n” 14,133 de 2021, o contratado
que:

a)  der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b)  der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao
funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
F—

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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17.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 1506,
§2° da Lein® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4. da Lein” 14.153.
de 2021);

iii) Declarag¢io de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste

. Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lein® 14.133. de 2021).

iv) Multa:

(1)  Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
dias;

a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h”
do subitem A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9° da Lein® 14.133, de 2021)

J. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
. cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

17.2.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. |57, da Lein” 14,133 de
2021)

17.2.2 Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
§8° da Lei n® 14.133. de 2021).

17.2.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

17.3A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto

- = T
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no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133. de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
. conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.
17.50s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n” 14,133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na L.ei n” 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida [.ei (art. 159).

17.6A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160. da Lei n” 14,133, de
2021)

17.7 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias teis, contado da data de
aplicagdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021)

/7.5 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°

17.9 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderio ser

el
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compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido ¢érgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

18- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XI1X

18.1 O contrato seré extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

18.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
. que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

18.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da el n”

14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

18.4 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

18.5 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

18.6  Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragfo subjetiva.

18.7 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

. 18.7.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.7.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.7.3 Indenizagdes e multas.

18.8 A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizag¢do por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021).

19 - DA SUBCONTRATACAO

Niao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

gl
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20 - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

20.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133. de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposig¢des contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — ¢
normas € principios gerais dos contratos.ZZ

21 - FORO (art. 92, §1°)

21.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA , para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
. conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lein® 14.133/21.

Buriticupu - MA, 29 de outubro de 2025.

Elaborado por:

I :
XAIANY PEREIRA DE MESQUITA
Assessora da Divisdo do Departamento Administrativo
e Gestdo Patrimonial, Portaria n°® 040/2025-IPSEMB

Michely Lavana L, da 8. G
Diretora do Dep. de Bene
Previdencidrios - IPSE

e : {oushos s Sike beconge
MICHELY LAU DA SILVA GERONCO
Diretora Do Departamento de Beneficios Previdenciarios do IPSEMB

- Portaria 008/2025-IPSEMB

——
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Servidores Municipais de Buriticupu

TERMO DE APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de
conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB

Eu, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do IPSEMB, Portaria
031/2025-GAPRE-PMB, no exercicio das minhas atribui¢des legais, apés analise
detalhada, aprovo o presente Termo de Referéncia, que tem como objetivo a

. contratagdo de empresa especializada para fornecimento dos itens descritos no
Termo de Referéncia.

A aprovacgao se baseia na conformidade com os requisitos legais estabelecidos pela
Lei Federal n.° 14.133/2021, especialmente no que concerne a Dispensa de licitagao,
nos termos do artigo 75, inciso |, considerando a necessidade do Instituto do
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-MA- (IPSEMB)

Declaro, assim, que o Termo de Referéncia esta apto a fundamentar a realizagdo dos
atos subsequentes necessarios para a formalizagé@o da contratagao.

Buriticupu - MA, 29 de outubro de 2025.

Atenciosamente,

FRANCISCO WEI,KYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA

Processo Administrativo: 1410001/2025

DO OBJETO:

Trata o presente auto de procedimento que tem por objeto a Contratagéo de

empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e

apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional,

destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social

. dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no documento abaixo:

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A contratagdo da empresa especializada para a cessao de uso dos softwares e
aplicativos para a realizagdo do Censo Previdenciario (cadastral, financeiro e
funcional) é necessaria e inadidvel pelas seguintes razdes, que garantem a
sustentabilidade e a conformidade legal do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) do municipio:

1. Cumprimento de Exigéncia Legal e Normativa

O Censo Previdenciario € uma obrigacado legal, conforme previsto na legislagio
federal (a Lei Federal n° 10.887/2004 e as OrientagSes Normativas do Ministério da

. Previdéncia Social), que exige a realizagcdo periédica de recadastramento dos
segurados (ativos, inativos e pensionistas) para manter a integridade e precisdo dos
dados. O nao cumprimento dessa exigéncia pode acarretar:

« Irregularidades perante os d6rgdos de controle, como Tribunal de Contas
(TCE) e a Secretaria de Previdéncia (SPREV).

« Restrigdes na emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP),
impedindo o recebimento de transferéncias voluntarias e empréstimos federais
pelo municipio.

2. Sustentabilidade e Equilibrio Atuarial do RPPS
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

O Censo é a ferramenta primordial para a coleta e consolidagéo de dados cadastrais,
financeiros e funcionais que servem de base para o Calculo Atuarial. Um caiculo
atuarial preciso é fundamental para:

« Dimensionar o passivo previdenciario do IPSEMB de forma correta.

« Aferir a real situagao financeira do Instituto.

« Estabelecer o Plano de Custeio de forma adequada, garantindo que as
aliquotas de contribuicdo e o aporte do Tesouro Municipal sejam suficientes
para o pagamento futuro dos beneficios (aposentadorias e pensdes).

A auséncia ou a imprecisdo desses dados compromete a sustentabilidade de longo
prazo do RPPS.

3. Saneamento e Atualizacdao da Base Cadastral

Muitos dados cadastrais, funcionais e de dependentes dos segurados podem estar
desatualizados ou incompletos na base do IPSEMB. A contratagdo de um sistema
especializado e o servigo de Censo Previdenciario se justificam para:

« Identificar e eliminar inconsisténcias e duplicidades de informacdes.

« Promover a Prova de Vida e Cadastramento de Dependentes, coibindo o
pagamento indevido de beneficios e prevenindo fraudes.

« Corrigir as informagdes de tempo de servigo e remuneragao, essenciais
para a concesséao correta dos beneficios previdenciarios.

4. Eficiéncia, Seguranca e Modernizagao

A contratacao de softwares e aplicativos especializados para o Censo Previdenciario
. trara maior eficiéncia e seguranga ao processo, substituindo métodos manuais ou
desatualizados por uma solugdo tecnolégica que:

« Permite a coleta de dados de forma digital e segura (inclusive via
aplicativo/app), facilitando a participagao dos servidores e inativos.

« Garante a rastreabilidade e a integridade dos dados, em conformidade com
a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

« Automatiza a consolidagao e o envio dos dados para os sistemas federais
(como o SIG-RPPS), reduzindo o risco de erros humanos e otimizando o
trabalho dos servidores do IPSEMB.

Em suma, a contratacdo € uma medida de gestdo estratégica, conformidade legal
e responsabilidade fiscal, indispensavel para a saude financeira, a transparéncia e
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a seguranca juridica do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA.

DA DISPENSA DE LICITAGAO:

Em 01 de abril de 2021 entrou em vigor a Lei 14.133/2021, iniciando um novo
marco nas Licitagdes e contratos. Objetivo da dispensa de licitagdo € contratar a
proposta mais vantajosa primando pelos principios da legalidade, impessoalidade,
igualdade, moralidade e publicidade. Licitar € a regra.

Entretanto, ha requisicdes que por caracteristicas especificas tornam-se
impossiveis ouinviaveis as licitacdes nos tramites usuais. Na ocorréncia de licitagdes
inviaveis ou impossiveisa lei previu excegdes as regras, as Dispensas de Licitagcdes

. e a llegibilidade de licitagdo. Trata- se de certame realizado sob obediéncia ao
estabelecido no artigo 72, Lei n® 14.133/2021.
Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa delicitagao,
devera ser instruido com os seguintesdocumentos:

I - Documento de formalizagéo de demanda e, se for o
caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

I - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na
forma estabelecida no art. 23 desta Lej;

i - Parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso,
que demonstrem o atendimento dos requisitos

exigidos;

v - Demonstracdo da compatibilidade da previsao de

recursos orgamentarios com o compromisso a ser
. assumido;

V - Comprovagdo de que o contratado preenche os
requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima
necessaria;

Vi - Razao da escolha do contratado;

Vil VII - justificativa de preco;

VIII - autorizag&o da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratagéo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido a disposicao do publico em sitio eletrdnico
oficial.

No nosso caso em questdo verifica-se a Dispensa de licitagdo com base
juridica no inciso Il do artigo75 da Lei n® 14.133/2021.
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Art. 75. E dispensavel a licitagao:

Il - para contratagdao que envolva valores
inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servicos e
compras.

Assim, seguindo esta determinagado do art. 182 da lei 14.133/2021, foi editado,
em 30 de dezembro de 2024, o Decreto n° 12.343 de 30 de dezembro de 2024, que
atualiza os valores estabelecidos na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. O decreto
aplica o IPCA para reajustar os valores nominais da Lei n® 14.133/2021.

. Assim, os valores de contratag&o direta foram atualizados para:
« R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e
nove centavos) em outros servigos e compras.

DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

O contratado sera aquele que apresentar todos os documentos de habilitagao
exigidos no termo de referéncia/aviso de contratacdo, demonstrando sua capacidade
legal, técnica e financeira para executar o objeto do contrato, e que apresente a
melhor proposta.

DAS COTAGCOES

Na contratagcdo em epigrafe, verificou-se a necessidade de realizar cotagdes
devido a natureza do objeto. Buscando averiguar os valores praticados, entre pessoas
juridicas do mesmo ramo de atividade, conforme consta anexo ao processo de
contratagdo, para estimativa de valor da contratagao.

. Comprovadamente, demostra-se que a contratagcdo esta dentro dos valores
praticados no mercado, com valor estimado de R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos
e noventa e nove reais e sessenta centavos) para o objeto.

DA JUSTIFICATIVA DO PREGCO
O critério de menor prego deve presidir a escolha do adjudicatario direto como

regra geral, e o meio de aferi-lo estad em juntar ao processo, propostas compativeis
com o termode referéncia, de acordo com a Lei n® 14.133/2021.

Basea-se na proposta mais vantajosa, considerando ndo apenas o aspecto
financeiro, mas também a qualidade dos servigos, a conformidade e a capacidade de
atendimento da empresa selecionada.

DA HABILITAGAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL
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Instituto de Previdéncia Social dos. CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

Nos procedimentos administragdo para contratagdo, a Administragdo tem o
dever de verificar os requisitos de habilitagdo estabelecidos no artigo 62 Lei
14.133/2021.

Art. 62. A habilitagcdo é a fase da licitagdo em
que severifica o conjunto de informagées e
documentos

necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto
da licitagao, dividindo-se em:

| -juridica

Il técnica
. Il - fiscal, social e trabalhista;
IV - econdmico-financeira.

Diante do exposto, justifica-se a necessidade de contrata¢do direta da empresa
que apresentar a proposta mais vantajosa para o fornecimento do objeto ao norte,
para atender necessidades do IPSEMB - Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu/MA, considerando o disposto no inciso Il do artigo
75 da Lei n°14.133/2021.

Buriticupu/MA, 29 de outubro de 2025

pllb .

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
. 031/2025-GAPRE/PMB
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AUTORIZAGCAO

Eu, Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais De Buriticupu — MA, no uso de
minhas atribuigdes legais, nos termos do Art.72, Inciso Il e Art.75, Inciso Il da Lei
14.133 de 01 de abril de 2021, AUTORIZO a Contratagdo de empresa especializada
para cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagédo do
. Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento
das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, conforme despesa constante no autos do Processo
Administrativo 1410001/2025 regida pelo art. 75, ll, Lei Federal n° 14.133/2021.

Buriticupu/MA, 29 de outubro de 2025.

FRANCISCO LYTON MESQUITA LIMA

Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE/PMB
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

AUTUAGAO DO PROCESSO

Hoje, nesta cidade, AUTUO o Processo Administrativo n® 1410001/2025, que trata da
Contratacdo de empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e
funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, com Documento de
Formalizagdo da Demanda datado de 14/10/2025, que deu origem ao processo de
contratacdo direta que adiante se vé, do que para constar, lavrei este termo. Eu,
FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais De Buriticupu — MA, o subscrevo

DA LICITAGAO:
Processo Administrativo n® 1010001/2025

Dispensa de Licitagédo: 013/2025
Contratagao Direta: Dispensa de Licitacao

DOS AUTOS

Faz parte dos autos a documentagao inerente a instauracdo de procedimento de
dispensa de licitagdo para execug¢do do objeto abaixo indicado, composto pelos
seguintes elementos principais:

a) Documento de formalizagdo da demanda;
b) Indicagdo da Equipe de Planejamento para Elaboragao do Estudo Técnico
Preliminar - ETP;
c) Estudo Técnico Preliminar;
d) Pesquisa de Pregos
. e) Solicitagdo de dotaga@o orcamentaria;
f) Informagdes sobre a dotagdo orgamentaria, conforme previsto;
g) Declaragdo de adequagdo orcamentaria;
h) Termo de Referéncia;
i) Justificativa;
j) Autorizagdo para instauragdo de procedimento de Dispensa de Licitagéo, nos
termos do Art. 75, inciso |l da Lei Federal n°. 14.133/2021.

DO OBJETO

Contratagé@o de pessoa fisica ou juridica para prestagédo de servigo de reforma de
cadeiras visando o atendimento das demandas do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.
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CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

DO PROCEDIMENTO ADOTADO E  FUNDAMENTAGAO LEGAL

PROCEDIMENTO ADOTADO: Contratagdo Direta, nos termos do Art. 75, Inciso Il da
Lei Federal n°. 14133/2021.

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servicos e compras; atualizado para* R$ 62.725,59
(sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos)
(Vide Decreto n® 12.343 de 30 de dezembro de 2024)

ESTIMATIVA DO VALOR

@ O valor global estimado para contratacéo € de R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos
e noventa e nove reais e sessenta centavos)

Poder: 02 Executivo

Orgao: 17 IPSEMB

Unidade Orgamentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengéo das Despesas
Administrativas do IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica

Buriticupu/MA, 29 de outubro de 2025.

® e

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE/PMB
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DESPACHO

Buriticupu/MA, 30 de outubro de 2025

PARA: DIRETORA DO DEPARTAMENTO JURIDICO
Dra. AMANDA ROMAO FERNANDES DE ARAUJO

ASSUNTO: EMISSAO DE PARECER JURIDICO PARA CONTRATACAO DIRETA
Senhora Diretora,

Estamos encaminhando em anexo a essa egrégia Diretoria Juridica os autos do
processo administrativo n° 1410001/2025, para emissdao de Parecer quanto a
Dispensa de Licitagao 013/2025, tendo como objeto a Contratagdo de empresa
especializada para cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a
realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, nos termos do artigo 53. c/c § 4°, da Lei n°
14.133/ 2021 e demais normas pertinentes a espécie.

Sem mais para o momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

pill e

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE/PMB

Atenciosamente,

RECEBI EM:_30 /
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CONTRATANTE
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA

OBJETO

Contratagao de empresa especializada para cessao de direito de uso-de conjunto de
softwares e apps para a realizacdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e
funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto. de Prevndéncna Social
dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB. e

® VALO ESTIMADO DA CONTRATACAO
R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)
PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTA

De XX/03/2025
Até XX/03/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO:

menor preco por item

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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MINUTA DO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 013/2025
Processo Administrativo n.° 1410001/2025

O Municipio de Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA

SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de direito
publico indireto inscrito no CNPJ sob o n° 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de
novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, realizara Dispensa de Licitagao
com critério de julgamento menor prego, na hipotese do art. 75, inciso lf. nos termes da Lei

n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis, com objeto a Contratagao de
empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para

a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao

. atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social. dos Servidores Municipais
de Buriticupu/MA- IPSEMB, na forma descritiva e requisites.constantes no AVISO e anexos.

DISPENSA N° 013/2025

PROCESSO ADM: N° 1410001/2025 )
DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO:
DATA: XX/XX/2025

ENDERECO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

A proposta de Precos e documentacao devera ser entregue entre os dias XX/xx/2025 a
XX/XX/2025 no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA, situado na Rua»as_ de novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-
MA.CEP:65.393-000, no horario das 08:00h as 14:00h, em dias Uteis ou pelo e-mail:
ipsemb@ipsemb.ma.gov.br:.

1. OBJETO DA CON_TRATA(;AO DIRETA E VALOR ESTIMADO

1.1.0 objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratacao de empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagao do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e
funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia

~wSocial dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, conforme condigées,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagcao Direta e seus
anexos.

.
%’"“’w
-
—

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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1.2.0 critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos quanto as especificagées
do objeto.

VALOR VALOR

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTOS | UNID | QTD UNIT TOTAL

01 |Cessao de direito de wuso
(licenciamento) de software e
aplicativos de censo
previdenciario; para Execucgao
integral do servico de coleta,
analise, validacao e depuracao i

dos dados; Suporte técnico el ;yn | 45 |R$E6MG| RS 13.999,60
. treinamento de servidores durante | :

todo o periodo de realizagao do
censo, destinados ao atendimento
das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de  Buriticupu/MA-| .
IPSEMB _

1.3.0 valor global estimado para contratagao & de R$ 13.999,60 (treze mil novecentos
e noventa e nove reais e sessenta centavos)

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.7, Poderao participar deste processo de Dispensa de Licitagdo, observado as
condigbes deste AVISO, pesséas juridicas cujo objeto social compreenda a atividade
objeto deste procedimento de contratacdo direta, desde que comprovem possuir 0s

. requisitos necessarios a qualificagdo nos documentos de habilitacao especificados neste
AVISO, vedados os que estiverem cumprindo sangdes previstas legislagao vigente,
aplicavel @ matéria.

2.1.1%. Para o item desta contratagdo, a participagao € exclusiva a microempresas e
empljgsasdg pequeno porte, nos termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso |, da Lei
__qup@menfar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

24.2% . A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo
do procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 o
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br .
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2.1.3. Seréa concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fornecedores:

2.21. que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratagao Difeta e Séu(s)
anexo(s); -

222. estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

. 2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a)  autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b)  empresa, isoladamente ou em consoreio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisi_c.a ou-;.jurid'rca que se encontre, ao tempo da contratacgao,
impossibjlitada de contratar em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

d)  aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
. ﬁnanceira;f'%g-ztrabalhista ou civii com dirigente do 6rgao ou entidade
confratant_e."ou com agente publico que desempenhe fungao na dispensa de
]icitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
‘até o terceiro grau;

e). empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagido de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

gy
m’m’mhﬂ: —
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Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 : i
- CNPI: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br :
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2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdémico;

2.2.3.2. 0O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o dacato ou a
utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP atuando nessa
condicao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e "o

2.25. sociedades cooperativas.

. 2.9 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dlspensa ouda execucgao do
contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no'exercicio ou apés o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislagcao que dls:xplma a materia, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. FORMA DE APRESENTAGAO DA(S) PROPOSTA(S) E DOS DOCUMENTOS

3.1. O fornecedor interessado, apos a divulgagao do Aviso de Contratagéo Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio fisico no endereco da contratante, ou por Email,
a proposta com a descrigao ddobjeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
€ O prego ou o desconto ate a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.1.1. O forneceder [NAO] poderé oferecer proposta em quantitativo inferior ao

. maéaximo previstopara contratagéo.
3.1.2. Né&o sera admitida a previsdo de pregos diferentes em razéo de local de
enrrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo

3.2. 4 Todas as especificagées do objeto contidas na proposta, em especial o prego
ou os descontos ofertados, vinculam a Contratada.

" _'3 3.1 .. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
.prewdenmanos trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucgao do objeto;

3.3.1. A proposta devera conter declaragao de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengées coletivas de

T~
?"“"’w\u«

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)3'6646142' :
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.3.2. Os pregos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragado, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

3.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributes em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera aquela correspondente @ média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses. ~ '

3.5. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela Iegls!agao vigente.

3.6. A apresentacao das propostas implica obrlgatonedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispée.o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar gs servicos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao. / “

a.7. O prazo de validade da proposta nao sera mferlor a 30(trinta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

3.8. Os interessados deverao ap"fesentaf a proposta comercial e os documentos de
habilitacao, ao agente de contratacdo, nos dias e hora estabelecidos no preambulo deste
instrumento, das seguintes formas:

3.8.1 Por meio eletronico, no e-mail, no enderego eletrénico que consta neste
aviso; \

3.82 Por meio Fisico, no endereco da contratante, conforme consta neste aviso de
contratacgao, protocolada no setor de protocolo do IPSEMB.

3.9 g, NG ato da entrega da proposta e documentacao o interessado recebera
protocelo atestando o recebimento dos documentos.

3.10 = O documento de protocolo de entrega da proposta e documentagcao nao
certificard que os preceitos estabelecidos neste AVISO estao completos, ficando
condicionada a efetiva analise pelo agente de contratagao.

3:17; A proposta do interessado devera conter a devida indicagao dos quantitativos
ofertados, elaborado em conformidade com o modelo de proposta contido no Anexo |I.

3.12 A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via, datilografada ou impressa
por qualquer meio usual em papel timbrado do proponente, sem cotacées alternativas,

—
Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 "
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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emendas, rasuras, entrelinhas ou omissées, encadernada ou grampeada e numerada
sequencialmente (nimero de folhas e nimero total), devidamente datada, devendo estar
rubricadas e a ultima folha assinada por representante legal da empresa, e consignar:

3.12.1. Numero da Dispensa de Licitagdo, nome ou Razdo Social do proponente,
numero do CNPJ, endereco completo, telefone e endereco eletrénico (e-mail), este
ultimo se houver, para contato, bem como dados bancarios (nome e nimere-do banco,
agéncia e conta corrente para fins de pagamento), conforme modelo constante do Anexo
Il;

3122 Devem ser incluidas todas as informagdes necessarias ao perfeito
detalhamento do objeto na proposta de pregos e, ainda, as seguintes informacoes:

3.12.2.1. Valor unitario e valor total de cada item em algarismo, € o valor total da

. proposta em algarismo e, preferencialmente, por extenso, expresso em reais, com duas
casas decimais, incluindo todos os impostos, taxa’sa;-f:retes' e demais encargos e
despesas decorrentes da execuc¢ao do objeto; YV &

31222 A quantidade a ser contratada, a__qual néo podera ser inferior ao total
previsto para contratagao disposta no Termo de Refgréncia, sob pena de nao aceitagao
da proposta. : ]

3.12.2.3 Prazo de execugao do ot;féfo de--acord’o com o estabelecido no Termo de
Referéncia, Anexo 1 do presente AVISO.

3.12.24. Prazo de validgde da prbriosta de 30 (trinta) dias, a contar da data de
sua abertura. A Administrac&o podera solicitar a prorrogagéo da validade da proposta,
sendo facultada ao proponente a aceitagéo.

3.12.2.5. Descrigédc_lara e completa das caracteristicas do objeto da presente
. Dispensa de Licitagédo, em conformidade com o Termo de Referéncia, constante do
ANEXO I, mencienando as informagdes técnicas necessarias.

313 A cl_aissiﬁdag:éo das Propostas sera efetuada pelo critério de "MENOR PRECO
PORITEM!,

3.1, Havendo propostas iguais ao menor valor ja ofertado, prevalecera aquele que
. for recebido e registrado primeiro.

"3‘__14.' ~ Caso os prazos definidos neste AVISO n&o estejam expressamente indicados
na proposta, estes serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento desta
Dispensa.

3.15. Apos apresentagdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela administracao.

-
“%mu%w
o
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Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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3.16 Considerar-se-a que os pregos fixados pela proponente sao completos e
suficientes para assegurar ajusta remuneragao pela execugao do objeto desta dispensa
de licitagao, incluindo todos os tributos e demais despesas, seja qual for o seu titulo ou
natureza, tais como fretes, encargos sociais, trabalhistas e fiscais, despesas de
transporte, locomogao, alimentagao e quaisquer outras, segundo a legislagao em vigor,
devendo o preco ofertado corresponder, rigorosamente, as especifi cagoes do objeto
desta Dispensa de Licitagao. '

3.17 O agente de contratagdo examinara a proposta de precos/cotagao, gue devera
atender aos requisitos deste AVISO, bem como a documentagdo necessaria para
habilitagao da empresa neste procedimento de contratacao diretaT

4. HABILITACAO

4.1.0s documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo;.nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei n® 14.133, de 2021, constam do Termo de:Referéncia e serao solicitados
do fornecedor mais bem classificado na fase de lances:

4.2. Cédula de identidade do empresario (no caso de empresario, ou empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI), ou de todos os socios (no caso de sociedade
civil ou empresa LTDA), ou do preSIdente (no caso de cooperativa, fundacao ou
sociedade andnima);

4.3. Prova de inscricdo no CadastroNacional de Pessoas Fisicas (CPF) do empresario
(no caso de micro empreendedor individual, ou empresario, ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIREL1), ou de todos os sécios (no caso de sociedade
civil ou empresa LTDA), ou do-presidente (no caso de cooperativa, fundagéo ou
sociedade anénima), ;compravando a inscricao para com a Fazenda Federal.

4.4 E facultada a apresentagéo da prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas (CPF), se:a numeragao do mesmo estiver explicita na cédula de identidade.

4.5. Inscrigao deMicro Empreendedor Individual-ME!; ou

4.6. Requerimento'de Empresario, no caso de empresa individual; ou

4.7.Contrato Social dé‘zEmpresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI; ou

4.8. Ata constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

491 Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através
do Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situagado cadastral
ativa para com a Fazenda Federal.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPI: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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492 Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver.
493 Certidao Conjunta Negativa, ou Certidao Conjunta Positiva com efeitos de

Negativa, de Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Uniao e
"Previdenciaria", emitida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Federal e INSS, conforme Portaria
MF 358, de 5 de setembro de 2014 (Ministério da Fazenda). P R

494 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa proponente comprovando a
regularidade para com a Fazenda Estadual.

495 Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negatwa quanto a
Divida Ativa do Estado, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa

. proponente, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

496 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Pesitiva com efeitos de Negativa,
relativa & atividade econdmica, expedida pelo Municipio'do domicilio ou sede da
empresa proponente, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

497 Certiddo Negativa, ou Certidao Positiva.com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Municipio, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa
proponente, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

498 Certificado de Regularidade"'de Siﬁ.lagéd do FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econémica Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico.

499 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou positiva com efeitos de
Negativa, emitida pelo Tnbunai Superior do Trabalho ou Conselho Superior da Justica
do Trabalho ou Tribunals Reglonals do Trabalho, comprovando a inexisténcia de
debitos inadimplides perante a Justica do Trabalho.

® auauricacio ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.10 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacao judicial ou
extrajbd_fCia!'(i;ei n® 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da
empresa, datado dos Ultimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de
validade expresso na prépria Certidao.

Qualificagao técnica:

4.1 5.9.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante forneceu ou fornece bens ou materiais compativeis com
o objeto desta contratagdo. O atestado devera ser impresso em papel timbrado do
emitente, constando seu CNPJ e enderego completo, devendo ser assinado por seus
socios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor responsavel,
com expressa indicagdo de seu nome completo e cargo/fungéo.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 L.y
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br : =
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5 JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

5.1 Recebidos as Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagdo, o Agente de
Contratacgao fara a apreciagdo dos documentos neles contidos.

5.20 Agente de Contratagdo decidira sobre a regularidade da proposta e habilitagao da(s)
empresa(s), considerando-se automaticamente inabilitado aquele que deixar de
apresentar qualquer dos documentos exigidos.

5.3 As empresas que apresentarem a documentagao em conformidade com o eXIgldO neste
AVISO, poderao ser vistoriadas por representantes contratante, para vertﬁcar se as
condicdes técnicas estao de acordo com o exigido neste AVISO. :

54 E facultado a agente de contratagdo solicitar esclarecnmentos e dados técnicos

subsidiarios da documentacdo ao proponente, se assim julgar convemente e aceita-los a

. seu exclusivo critério.

5.5 Serao consideradas habilitadas a(s) Pessoa(s) jurldlca(s) que atenderem todos os itens
exigidos neste AVISO.

5.6 Apos a anadlise da proposta de cotacao e habilitagao, a empresa ofertante do menor preco
sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, celebrar o Termo de Contrato.
5.7 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o

fornecedor comprove a exeqwbll:dade da proposta.

5.8Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que nao haja majoragae.do prego. -

5.8.1 O ajuste de que trata este d{sposattvo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem

a substancia das propostas;
5.8.2 Considera-se erro no 'preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacao de
. recolhimento de impostos e contribuigées na forma do Simples Nacional, quando néao
cabivel esse regime.

5.9Para fins de analise _da-broposta guanto ao cumprimento das especificagoes do objeto,
podera ser-¢olhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.10 Se a proposta a vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
_subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.11. "Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, serad iniciada a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6 CRITERIOS DE ESCOLHA DO CONTRATADO:

6.1Critérios de escolha do contratado:

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 B
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6.1.1 Sera escolhida para celebragdo do contrato para execugao do objeto da presente
Dispensa de Licitagao, a empresa proponente detentora da proposta de menor prego,
cuja documentagao de habilitagao atenda as exigéncias deste AVISO e seus anexos.

6.2Do reajuste
6.2.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para
a apresentacgao das propostas. :

6.3Execucao e critérios de aceitagao do objeto.

6.3.1 O prazo e demais condi¢gdbes de execugao, recebimento e aceatagao do objeto da
presente dispensa de licitagao, estao previstos no projeto ba3|co Anexo | do Presente
AVISO. A W

6.4Condigoes de pagamento \

6.4.5 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas na mmuta do contrato, Anexo
Il do Presente AVISO.

6.5 DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucao do objeto correrao por conta dos recursos especificos
consignados no orgcamento do Instituto De Previdéncia Somal dos Servidores Municipais De
Buriticupu/MA, classificada conforme abaixo especifi cac_io

Poder: 02 Executivo

Orgao: 17 IPSEMB

Unidade Or¢camentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027 2102 000 Manutengao das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3. 90 39. 00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 13.999,60 (treze mil , novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

7 CONTRATACAO

7.1 Apés a homéiﬁgai}é@;é adjudicacao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado
Termo de Contratoe ou emitido instrumento equivalente.

7.2 O adjudicatario tera o prazo de 05(cinco) dias dteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a
contratacao, sem prejuizo das sangées previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

7.8 Alternativamente & convocagao para comparecer perante o rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizagcao de acesso a sistema de processo eletrénico para esse fim ou outro
meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a

.
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contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de
processo eletrénico.

7.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.3 O prazo de vigéncia da contratagéo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a eomprdvag:éo
das condi¢des de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverao ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8 INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam;._

8.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos.publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3 dar causa a inexecucao total do cd’ntrato;
8.1.4 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

8.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6 nao celebrar o cohﬁafp ou nao entregar a documentagao exigida para a
contratagao, quandoconvocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7 ensejar o-retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da contratagao
direta sem motivo justificado;

8.1.8 apra_§éhtar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declarggéa”falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

8.1.9 fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugao do
contrato;

: 8.1;-,10'; comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

%8. 1790.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
guanto as condigdes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o

conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apoés o
encerramento da fase de lances.

8.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

i ‘Mﬁtn.
—

-
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8.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846. de 1° de agosto de 2013.

8.2 O fornecedor que cometer qualquer das infrages discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, conforme
consta em Termo de Referéncia anexo a este aviso.

8.3 A aplicagcao das sangbes previstas neste Aviso de Contratagao Direta nao
exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado a

Contratante (art. 156, §9°)

8.4 Todas as sancdes previstas neste Aviso e em Termo de Referéncia-poderao
ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).
8.5 Antes da aplicagao da multa, sera facultada a defesa do mteressado no prazo

de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157)"

8.6 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente

(art. 156, §8°).

8.7 A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa” ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de Ilcwtar e contratar e de declaragcao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.8 Na aplicagao das san;;pfes serao considerados (art. 156, §1°):

8.9 a natureza € a gravidade da infragdo cometida:
8.10 as peculiaridades do caso concreto;

8.1 as cj_rdi‘msténéiés agravantes ou atenuantes;
8.12 08 ¢ danos qué dela provierem para o Contratante;

8.13 | a impiantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e erientagdes dos érgaos de controle.

8.14  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Puablica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serao apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.15 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangées aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

8.16 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional.de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punldas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161) 5

8.17 As sancgdes de impedimento de licitar e contratare declaragéb de inidoneidade
para licitar ou contratar séao passiveis de reabllltag:ao na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021. g

8.18 As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacgao estao previstas nos
anexos a este Aviso.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 No caso de todos os fornecédorés_ ré'éfarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragao podera:

9.1.1 republicar o presente.aviso com uma nova data,

9.1.2  valer-se, para a conggtaéﬁo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagao exigidas.

9.1.2.1 No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento. '

9.1.3 <fias, prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da
documentacgao de habilitagao, conforme o caso.

9.2 . Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser
aten‘dido o prazo indicado pelo agente competente da Administragao na respectiva
notificagao.

9.3 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgodes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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9.4 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicagao em contrario.

9.5 Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento observarao o
horario de Brasilia-DF,

9.6 No julgamento das propostas e da habilitagao, a Administragcao podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos € sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, atribuindo- Ihes validade e eficacia
para fins de habilitagao e classificagao. :

9.7 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratag&o Drr&ta serao sempre
interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os rnteressados desde que nao
comprometam o interesse da Administragao, o prlnmplo da |sonom|a a finalidade e a
seguranga da contratagao. YV

9.8 Os fornecedores assumem todos os.custos de preparagao e apresentacao de
suas propostas e a Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo de contratagéo.

9.9 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratagéo Direta
e de seus anexos ou demais pecas que compoem 0 processo, prevalecera as deste
Aviso. -

9.10 Integram este Awso de Contratar;.ao Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referenma
ANEXO Il — Modelo deroposta
ANEXO Il -Minuta de Termo de Contrato;

Buriticupu/MA, XX de outubro 2024

il i

FRANCISCO WELKYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB
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MINUTA DO AVISO DE DISPENSA
'DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2025

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO |

PROGESSO ADMINISTRATIVO: 1410001/2025

1-DO OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada para cessdo de
direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral,

~ Rual5de novembro sln, Vila Isaias. Buriticupu—MA CEP.65.393-000 Fone (98)36646142
~ CNPJ: 07.733.475/0001-36. www. ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.
2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O processo de dispensa de licitagdo fundamenta-se no Art. 75, inciso II, da Lei n°14. 133 de
1° de abril de 2021.

2.2. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA:
Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

VII - a partir de documentos de formalizag:ﬁo'sizggegy&dg%glénﬂ:és, 0s Orgios
responsaveis pelo planejamento de cada ente fe'dcrativ'o PODERAO, na

competéncia, garantir o alinhamento com @ seu ‘planejamento estratégico e
subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orcamentarias.

Conforme o exposto, fica evidenciado que a elaboraéﬁo do Plano de Contratagdes Anual é
facultada a cada ente Federativo, na forma de mguiameﬁto ndo sendo elemento obrigatorio aos
processos administrativos regidos pela Nova, Lei de Llcnac,‘oes Ainda assim, vale destacar que o PCA
do IPSEMB- Instituto de previdéncia Social’ do Serv1dores Municipais de Buriticupu/MA, estd em
fase de elaboragdo, neste momento, realizando @s adequagdes necessarias para o cumprimento de
forma integral da Lei 14.133/2021. T‘ﬁo logo esteja finalizado e implantado, todas as contratagdes

estardo devidamente alinhadas, gararmndo uma gestdo eficiente de contratagdes.

Por fim, ressalte-se que a c@gtratag:ao do presente objeto e parte do planejamento das demandas

do ano anterior da gestdo desta autarquia.
-JUSTIFICATIVABA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratacdo da.empre sa espec1ahzada para a cessdo de uso dos softwares e aplicativos para a
realizagdo ‘do Censo Prev1den01ar10 (cadastral, financeiro e funcional) ¢ necessaria e inadiavel pelas
seguintes: razﬁgs que garantem a sustentabilidade e a conformidade legal do Regime Préprio de
Prewdenm& Socral (RPPS) do municipio:

Cumprnnento de Exigéncia Legal e Normativa

O Censo Previdenciario ¢ uma obrigae¢io legal, conforme previsto na legislacdo federal (a Lei Federal
n® 10.887/2004 e as Orientagdes Normativas do Ministério da Previdéncia Social), que exige a
realizagdo periddica de recadastramento dos segurados (ativos, inativos e pensionistas) para manter a
integridade e precisao dos dados. O ndo cumprimento dessa exigéncia pode acarretar:

CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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o Irregularidades perante os 6rgios de controle, como Tribunal de Contas (TCE) e a Secretaria
de Previdéncia (SPREV).

+ Restrigdes na emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), impedindo o
recebimento de transferéncias voluntarias e empréstimos federais pelo municipio.

2. Sustentabilidade e Equilibrio Atuarial do RPPS

O Censo ¢ a ferramenta primordial para a coleta e consolidagdo de dados cadastrais, financeiros e
funcionais que servem de base para o Célculo Atuarial. Um calculo atuarial pre 1so ¢ fundamental
para: :

« Dimensionar o passivo previdenciirio do IPSEMB de forma correfa-.
e Aferir a real situagio financeira do Instituto. :
. o [Estabelecer o Plano de Custeio de forma adequada, gaa‘antmdo que as aliquotas de
contribui¢do e o aporte do Tesouro Municipal sejam suﬁclentes para © pagamento futuro dos
beneficios (aposentadorias e pensdes). B

A auséncia ou a imprecisao desses dados compromete a.sustentabilidade de longo prazo do RPPS.

3. Saneamento e Atualizacio da Base Cadastral

Multos dados cadastrais, funcionais e de dependentes dos segurados podem estar desatuahzados ou

Previdenciario se justificam para

e Identificar e eliminar mconsktencm e duplicidades de informagdes.
B Promover a Prova

¢ Corrigir as mforniaqoes de tempo de servi¢o e remunerag¢io, essenciais para a concessiao
. correta dos beaef' icios g;evndencnanos

4. Eficiéncia, S_gguré’nc_a ¢ Modernizagio
A contrataco de softwares e aplicativos especializados para o Censo Previdenciario trara maior

eficiéncia e segurang:a ao processo, substituindo métodos manuais ou desatualizados por uma solugdo
tecnologlca que:

. 3"«Perm1te a coleta de dados de forma digital e segura (inclusive via aplicativo/app), facilitando
a participagdo dos servidores e inativos.

o Garante a rastreabilidade e a integridade dos dados, em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD).

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e e
. _CNPJ 5 9?.’?33.475!0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br P 'm“
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« Automatiza a consolida¢@o e o envio dos dados para os sistemas federais (como o SIG-

RPPS), reduzindo o risco de erros humanos e otimizando o trabalho dos servidores do
IPSEMB.

Em suma, a contrata¢io ¢ uma medida de gestio estratégica, conformidade legal e responsabilidade
fiscal, indispensavel para a saude financeira, a transparéncia e a seguranca juridica do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA. -

4 — DAS ESPECIFICACOES DETALHADAS

4.1 Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de ccm_;mlto de softwares e
apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro € ﬁmaonal, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servideres Municipais de

. Buriticupu/MA- IPSEMB, nos termos da tabela abaixo, conforme condagoes eex1genc1as estabelecidas
neste instrumento:

DESCRICAO DO QTD VA[‘iio'R‘"'fr ~._ |VALOR

LLEN PRODUTOS AR UNIT TOTAL
01 |[Cessdo de direito de uso
(licenciamento) de

software e aplicativos de
censo previdenciario; para
Execugdo integral do
servico de coleta, analise,
validagdo e depuracdo dosdu..
dados; Suporte técnico e[ .
treinamento de servidbres WUND 248 RS 56.45 RS 13.999.60
durante todo o peffodorde |
realizagdo  do . censo.}
. destinados a0 atendimento
das  negessidades. do
Instituto de. Prewdenc:la
S0c1al ‘dos* Servidores
_Mnmmp&as de
| Buritieupu/MA- IPSEMB
VALOR TO’{‘ 'AL ESTIMADO: RS 13.999,60 (treze mil novecentos e noventa e nove reais e sessenta
centavos)

4.2 A contratagdo devera contemplar, no minimo:

» Plataforma digital integrada (web e mobile) para coleta e atualizacio de dados cadastrais,

funcionais e financeiros de segurados ativos, inativos e pensionistas;

Rua 15 de novemhro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e
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« Aplicativo compativel com os sistemas Android e iOS, com interface simples e segura;

e Modulo de auditoria e validagdo de informagdes, com cruzamento automatico de dados;

« Relatérios gerenciais e estatisticos consolidados, exportaveis em formatos padrao (Excel, PDF,
XML ou TXT);

o Hospedagem em ambiente seguro, com backup automatico e criptografia de dados;

« Suporte técnico e capacitagdo da equipe do IPSEMB; |

« Entrega de relatorio final consolidado, contendo resumo das informagées recadastl’adas e
inconsisténcias encontradas; . g

e Adequagdo as normas da Portaria MPS n°® 1.467/2022 e demais onentagﬁes do Ministério da

® Previdéncia;

e Cumprimento da LGPD, com termo de confidencialidade e se_gurariéa"ﬁa informagao.

e Implementagdo e treinamento do usuarios do sistema

» Aderéncia Legal e Customizagdo dos Layouts (Cen;ﬁ)nmdadf, Especifica)

5-DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VI 1% 4
Os recursos financeiros para pagamentos enﬁ&rgos msultantes deste instrumento correrdo através da
seguinte Dotagdo Orgamentaria: ~

Poder: 02 Executivo
Orgdo: 17 IPSEMB \ O
Unidade Orcamentaria: 1701 IPSEMB
Projeto/Atividade: 09.272.0027. 2102.000 Manuten(;ao das Despesas Administrativas do IPSEMB
Elemento da Despesa: 3.3. %.39 00 O%_ros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

. Valor: R$ 13.999,60 (tr,gze milf'hjgvecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

6.- EXIGENCIAS BE MITACAO

f”cei&rag:ao do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condxg:oes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante
a cor&ﬂta aeadastros informativos oficiais, tais como:

aj SICAF
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario,
por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao

—
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responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.3 Caso conste na Consulta de Situa¢do do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fomecnmento
similares, dentre outros. &

6.5 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eve*ntual negatwa de
contratagio. - g

. 6.6 Caso atendidas as condigdes para contratagao, a habilitagdo do mtemssad(i»sera venﬁcada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos. A

6.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documﬁntagao constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Adrmmstragao, a ‘r@pectlva ‘documentagdo atualizada.

6.8 Ndo serdo aceitos documentos de habllltagao cﬁm md;cac;ao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos. -

6.9 Se o interessado for a matriz, todos os dotmmcmos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os deeumentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso ex1gldos";e no.caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, foren} mnltldos;_‘: omente em nome da matriz.

. documentos pertmentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contnbmgoes

vahdade para ﬁns de identificagdo em todo o territorio nacional;

6.13  Empresario individual: inscrigio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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6.14 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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6.15 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Cﬁmerc:lal da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus admlmstradores

se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd eonsz@grada ¢omo sua sede,
. conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de margo_ de ”02;0

6.17 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Regmt.ro C1v11 de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorm;_.g_ie;sws -administradores;

6.18  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empre§§ria inscrig¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade sunples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro. Pubi;co de, Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a mafrlz

6.19 Sociedade cooperativa: ata de fundag‘i%_‘;..éstatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivade'ma Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede alem da régistro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764. de 16 de
dezembro 1971. '

6.20 Os documentos aptesentadﬁs deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
. consolidagdo respectwa :

Habilitacao ﬁscal sog'a] e trabalhlsta

6.21 Prova dem:;mscru;ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisi@?& con{orr’he 0 caso;

6. 22 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedlda conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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6.23  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.24 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentago de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

6.25 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes /Estadual/Distrital] ou [MunicipalBistrital ]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e eempatlvel com
o objeto contratual; '

6.26 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou . -lf??fﬁﬁfﬁu! Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercmla comrata ou concorre;

. 6.27 Caso 0 fornecedor seja considerado isento dos tr1ms {ﬁsludmzl [)nmm!/ ou

a apresentag:ao de declaragao da Fazenda respectiva do seu don@pcihofau sede, ou outra equivalente,
na forma da lei. v

6.28 O fornecedor enquadrado como mncroemp{eended@x 1nd1v1dual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei. Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscrigdo nos cagigs'fi'os" comﬁbumtes estadual e municipal.
W <

Qualificacdo Economico-Financeira

6.29 Certidao Negativa de faléncﬁ}; coneordata, de recuperagio judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101, de 9.2.2005), e)gpedlda p&o distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 60
(sessenta) dias, ou que ésteja Egcntro ‘do prazo de validade expresso na propria Certidio;

. Qualificacio Tecmc,a

6.30 Os atestadosade capac:dade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor....

6.31 O fornecedor dfspomblhzara todas as informagées necessdrias a comprovagdo da legitimidade
dos atﬁstadaﬁ apresentando quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
supori:e ‘@ contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contmfado dentre outros documentos.

7-DA EXECUCAO DO OBJETO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos da
legislag@o vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugdo total ou parcial
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A execuc¢io do objeto contratado, consistente na cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e
aplicativos para a realiza¢do do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, sera realizada
de forma online, conforme cronograma previamente acordado entre a CONTRATANTE ¢ a
CONTRATADA.

O recadastramento dos servidores aposentados e pensionistas sera executado por meio de sistema
informatizado e aplicativo disponibilizado em plataformas digitais, permitindo o envio eletzonico de
informagdes e copias dos documentos pessoais, comprovantes de enderego, composwao familiar e
tempo de contribuigdo ao RPPS.

A CONTRATADA disponibilizara suporte técnico remoto durante todo o ﬁériod’o de execugdo,
assegurando o funcionamento pleno do sistema e o atendimento as demamdas dos segurados e do
Instituto. L

A CONTRATADA também sera responsavel por ministrar trelnamento e capac1ta<;ao online aos
servidores designados pela CONTRATANTE para atuarem na auditoria e validagio das informagdes
cadastrais, de modo a garantir a veracidade e integridade dos dades Q@&&dos

Apo6s a conclusdo do censo previdenciario, a CONTRATADA deve&:é entregar 8 CONTRATANTE a
base de dados completa, em meio eletronico e layout definido pelo RPPS, bem como o Relatorio Final
de Recadastramento, contendo o resumo das at1v1dades execufadas e os resultados obtidos.

» Primeira parcela: cormspondcnte a '50% do valor total, a ser paga apos a assinatura do
contrato e inicio efetivodgs serv;x;os
e Segunda parcela: 1cwespondente aos 50% restantes, a ser paga apos a conclusdo dos trabalhos

¢ entrega do R‘ala_tono Ifmal contendo o resumo das atividades

8.10 pagameﬁto sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
correme mdlmdos pelo contratado.

8.2 S&a consnderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengio tributaria prevista na legisla¢do aplicavel.
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8.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido prev1st:o nareferida
Lei Complementar. :

9 - DAS ALTERACOES E REAJUSTE

9.1  caso o Contratado requeira reequilibrio econdmico-financeiro ou répactuacio do contrato, fica
o CONTRATANTE obrigado a responder em até 30 (trinta) dias, da data do requerimento ou da data
em que forem apresentados todos os documentos necessarios a apreciagdo. de pedldo

9.2  Eventuais alterag¢des contratuais reger-se-ao pela dlS(:lplma dos arts. 124 e 125 e seguintes da
Leino 14.133, de2021. O CONTRATADO sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco POE; Qemo) do Valor inicial atualizado do contrato

que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras, €, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cmquenta por cento).

9.3 Os pregos inicialmente contratados sdo ﬁxos g 1rrea]ustave15 no prazo de um ano contado da data
do or¢amento estimado.

9.4 Apo6s o interregno de um ano, € mdgpendentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante aapl@ag@ . pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente
para as obrigagdes 1n1c1adas e conchudas apos a ocorréncia da anualidade.

9.5 Nos reajustes subsequentcs ao pnmelro o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos ﬁnancelros;do ultlrﬁo reajuste.

9.6 No caso de atraso»ou nﬁo dlvu}gag:ao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a 1mpm‘tﬁnc1a calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
corre_spondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.7 Nas afe_ri'q;ées finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

9.8 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢io, o(s) que vier(em)
a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
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9.9 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.10 O reajuste sera realizado por apostilamento.

10 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
¢ as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de ! sua mexecut;ao
total ou parcial.

10.2Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do conlrzit'o, 0 cw’nograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo corresponéente ‘anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada déir’em.sqr realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de menség_gm eletronica para esse fim.

10.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representame da empresa para adog@o de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato. o

10.5Apds a assinatura do contrato ou 1nstrument0 eqmvalente~ o0 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerea/das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da

contratada, quando houver do mémdo deaferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros. :

Fiscaliza¢iao

10.6A execugdo do: coiﬁrato dfvera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respecnvos:"‘ ubstltutos (Lein® 14.133. de 2021, art. 117, caput).

Fiscahzag:é(i"f‘-’i‘écnica

10.70 ﬁscal %ecmco do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
3 mnﬂlgﬁes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Admmlstrac;ao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

10.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133. de 2021, art. 117, §1° e
Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, 1I):
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10.91dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes

para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246.
de 2022 art. 22 T}

10.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 2;; W"}-.;_

10.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas. datas aprazadas 0
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor doz-'contrato (Decreto n°
11.246. de 2022, art. 22. V). '

10.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habll o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempesta 0 a prorrogagdo contratual
(Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, VII). e

Fiscaliza¢cio Administrativa

10.13 O fiscal administrativo do contrato verlﬁcar& a manutf:nq:ao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o paga:mem() as garantias, as glosas e a formaliza¢do de
apostilamento e termos aditivos, sollcltq,afdo quaisquer ‘documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23. [ e Il. do Decre‘%p n 11 2"-“46 de 2022).

atuara tempestivamente na g@lug amblema reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cablvels 4 °and0 fi]‘trapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23,1V).

Gestor do Contrato..

10.15 O gestor do' eontrai,o Qmordenara a atualizac¢do do processo de acompanhamento e fiscalizag@o
do contrato mmmdo todos 0s registros formais da execug¢@o no historico de gerenciamento do
contrato, a- iq;;emp]o da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das
protrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de
adeqqét;ées'do contrato para fins de atendimento da finalidade da administra¢do. (Decreto n°

211246, de2022, art. 21, IV).

10.16 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, II).
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10.17 O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, III).

10.18 O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assu’rfﬁdas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado rng)s 1nd1cad0res
objetivamente definidos e aferidos. e a eventuais penalidades aplicadas, devenvk) constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2922 art. 21 VIII).

10.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizag¢do de ’proé‘esso adzmmstratlvo de
. responsablllzagao para fins de apllcac;ao de sangdes, a ser COI‘ldUZldO pela cormssao de que trata o

10.20 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com iﬁfbrmagﬁes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratag¢do g¢'eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Admmlstraq:ao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

10.21 O gestor do contrato devera enviar a%“ﬂocumentac;ﬂo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de [rqx;ldag:a - e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdio e gestdo nos termos do contrato.), <

11 - GARANTIA DE EXECUCAO ( _'t 92, XII)
Naio havera exigéncia de ga,rantla centratual da execugdo.

® 2-0a VIGENCIAE PRORROGACAO

O contrato tera.sua v1génc1a de 12(doze) meses, detalhada no termo de contrato e podera ser prorrogado
nos termos da fm n “14133/2021.

13 - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, X1V, XVI e XVII)

Alem 5.103 easos comuns, implicitos ou expressos no Contrato, nas especificagdes e nas leis aplicaveis
a especie, cabe exclusivamente a Contratada:

13.10 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:
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13.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

13.3A indicagdo ou a manutencio do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

13.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade supenor (art.
137.11) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

13.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramemas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveraﬂ atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia; , - .

13.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas. ne total-ou em parte, no

. prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os nos quais se verifig earem»wcaos defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados

13.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da exiecugao do objeto de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078. de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzmdo essa responsablhdade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Co hnte que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exngzda no edﬂal o valor correspondente aos danos
sofndos

colateral ou por afinidade, até o terceiro gfgu, de g;_trlgente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48. parég,rafov%‘@"b daLein®14.133, de 2021;

13.9 Quando néo for possivel a verrﬁeag;ao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado deve;:a entre gar ao'setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte 40 da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguﬁdade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uni&os 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal

. ou Distrital do demicilio au sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Neggtlva de __Bebltos Trabalhistas — CNDT;

13.10 Responsabilizyiﬁ'-se“ pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidie C&iﬁtlvo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as 0bnga¢aes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislagdo
especlﬁca_, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

13.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.12 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

13.13 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
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13.14 Promover a guarda, manuten¢do e vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos.

13.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descntlvo/ projeto
basico ou instrumento congénere. gy,

13.17 Nio permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condig¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do tl:abalhﬁ do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; :

13.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade comy as obngac;oes assumidas,
todas as condig¢des exigidas para qualificacdo na contratagdo direta; * g

. 13.19 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do: cumpnmento do contrato;

13.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dlmensmnamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua psﬁpesta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124. 11. d. da Lein® 14.133, de 2021; '

13.21 Cumprir, além dos postulados legais v1gentes de amhlto federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

Sdo obrigacdes do Contratante:

14.1. Exigir o cumprimento de to&as as obrlgat;oes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

i

14.2  Receber o objeto no--praiz%a_e conﬂigﬁes estabelecidas no Termo de Referéncia;

. 14.3  Notificar o Contratéido por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que se_la por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas; -

14.4 Acompanhar € fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado

14. 5 Comumcar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa
da execugﬁo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a

execugdo do objeto, quanto a dimenso, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133,
de 2021

14.6  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugio do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

14.7  Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 Ny
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br : P

Pagina 30 de 51




IPSEMB-BURITI UPU/MA ®
Proc. S A @ PREFEITURADE

b mﬁ;‘{i AL BURITicuPy

oooooooooooooooooooo
Rub.

14.8 Cientificar o 6rgdo de representagdo juridica para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

14.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

14.10 A Administragdo terd o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do requenmento
para decidir, admitida a prorroga¢@o motivada, por igual periodo.

14.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econoémico- financelro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 dias. A

14.12 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do prOJetn pefﬂ Comratante no caso
do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer COmpromissos assﬁiﬁi&s pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem aom por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15 DO FORNECIMENTO E LOCAL

15.1 Os fornecimentos dos produtos/Servigos: deverau ser de acordo com as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Serwdor@s Mumctpals de Buriticupu-MA, no seu enderego ou em
outro local previamente determinado pela mesma, mediante Ordem de Servigo, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis apos a solicitagao.

16 - DA SUSPENSAO DA EXECU@A@"

E facultado a0 CONTRATANTE: suspender a execugdo do Contrato e a contagem dos
prazos mediante Justlﬁcatlvas

17- INFRACOES EH_SAMCQES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

17.1 Comsai;e mfrag:ao admlmstratlva nos termos da Lei n® 14.133. de 2021, o contratado que:

a) de;;{_éausa a inexecugdo parcial do contrato;

b) “der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagio falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de?013

17.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acnna descnias as seguintes

. sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexec’:m;ﬁo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade malé"
14.133. de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Gontrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 156 §4° .da Lein® 14.133. de 2021);

iii) Declaracdo de mldoneiﬂade para’ Ticitar e contratar, quando praticadas as
condutas descrltas nas alineas “e” “f” “g’e *h” do subitem acima deste Contrato, bem como

nas alineas “b”, “c” e “d”, que Justlﬁqmma imposicdo de penalidade mais grave (art. 156.
§5° dalein®14.133. de 29‘2,1)

iv) Multa: . :
(1) Mo de 0 S% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da pamla lnﬁdlmphda até o limite de 30 (trinta) dias;
a,. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administra¢do a promover a
. @ @(tlnqao do contrato por descumprimento ou cumprimento 1rregular de
& 4 _suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lein. 14.13
X “de 2021,
_ g Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
_ subitem A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese
" alguma, a obrigagao de reparagio integral do dano causado ao Contratante (art. 156.
% §9°. da Lei n° 14.133, de 2021)
“j.  Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°. da Lei n® 14.133. de 2021).

17.2.1 Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133. de 2021)
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17.2.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156. §8° da Lei n°
14.133. de 2021).

17.2.3 Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do recemmento da
comunicagio enviada pela autoridade competente. :

e a ampla defesa ao Contratado, observando -se 0 procedimento prev1st0 no caput e pafégrafos
doart. 158 dalein®14.133, de 2021, para as penalidades de 1mped1mento de 11c1£ar e contratar

e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.4Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156. §1°, da n“‘ 14. lﬂ de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragao cometida

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ouatenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfmgoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de€ontrole,

17.50s atos previstos como infragdes adnmnstrat;yas na Lei n® 14.133. de 2021, ou em outras leis

de licitagdes e contratos da Admlnlstra(,:ﬁsa Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o ritoprocedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.

159).

17.6A personalidade Jm:tdlca do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facﬂltar encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato é&; pam prqsfbcar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes
' inistracd0, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
s;gohgaga u controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
0 éontr&éltono a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160. da Lei
n®14%33. de 2021)

o

.70 Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplica¢do da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133. de 2021)
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17.8 As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sio passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

17.9 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesme 0rgio
ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril dez{)22.

18- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

18.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, mdepwdentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes. :

18.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado,sem 6nﬁg§ ‘para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua contmuldade ou'{}uando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

18.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas d&"bbrigagées nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motlvos prev:stos no _’r&_o 137 da Lein® 14.133/21, bem como

18.4 Nesta hipotese, aplicam-se também 0s ati

18.5 A alterac,‘ao SOClal oua modrﬁcm da ﬁnahdade ou da estrutura da empresa nao ensejara a

adltlvo para alterag:ao suhjetlva

18.7 O termo de'é’x _1n‘¢'59,§empre que possivel, sera precedido:

18.7.1 Bai’éa;?b‘ 0s eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

18.7.2 Rsia_gﬁf)'dost bagamentos ja efetuados e ainda devidos;

1 873 “Indenizagdes e multas.

18.8 .:::E‘A égtingﬁo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdomico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133. de 2021).

19 - DA SUBCONTRATACAO
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Nao sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

20 - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

20.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133. de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas.e: prmcnplos
gerais dos contratos.ZZ &

21 - FORO (art. 92, §1%)

21.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA , para dirimir os lftlglos que decorrerem da
execu¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela comlllat;ao ‘conforme art. 92,
@ 0 dalein®14.133/21.

AVISO DE DISPENSA
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025
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MODELO DE PROPOSTA

Ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA.

PROPOSTA DE PRECOS

Ref.: DISPENSA DE LICITACAO N°XXXX /202X.

Prezado senhor,

Pela presente, submetemos a vossa apreciagao a nossa proposta relativa a dispensa de
licitacao em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissoes
que venham a ser verificados na preparagdo da mesma e declaramos ainda que, temos
pleno conhecimento das condicdes em que se desenvolverao os trabalhos e concordamos
com a totalidade das instrugdes e critérios de qualificacao defi nldos no AV!SO

1. Proponente:

Razao Social:

CNPJ:

Endereco.

E-mail:

(DDD) Telefone. (. .)

2. Representante legal que assinara o contrato-: :
Nome. -

Cédula de identidade/érgao emissor.

CPF.

Cargo/Funcéao.

E-mail:

(DDD) Telefone. (. .)

3. Proposta de Pl'e(}OS' RS
Valor global: R$ «
PLANILHA COM OUANTITATIVOS E PRECOS
ITEM DESQRIC&O UND QUANT VALOR UNI VALOR TOTAL

VALO: R$ a(xm)

4. Prazo de validade da proposta. (XXX)

5. Dados Bancarios:
Banco:

Ageéncia:

N° Conta:

Nome do Benef.....

g
'm“w””"m%«»‘c

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 ey
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br -

Pagina 36 de 51



PREFEITURADE

AL BURMTicUPY

IDADEDEUMPOVOFORTEE CORAIOSO

Declaramos que os pregos unitarios e total dos itens foram cotados em moeda
nacional (Real — R$), ja incluidos todos os tributos (impostos e taxas), encargos fiscais,
trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto da licitagao.

Buriticupu,MA, de........ de 2025

'Rua 15 de novemhrn s/m, Vila Isaias. Bnriticupn—MA, CEP: 65.393—000 Fone. (98)36646142
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CIDADEDEUMPOVOFORTEE CORAIOSD

DISPENSA DE LICITACAO N" 013/2025 =

ANEXO Il
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxxxxxxxx/2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° XX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXXXX/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
XXXXXXXXXXXXxxx/2024, QUE.FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE BURITICUPU = MA, ATRAVES DO
IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-
MA B A
1 0.0.0000000000¢0000000006000000000004
INCRITA NO CNPJ/MF SOB 0 N°
XXXXXXXXXX XXX XXXXX.

O Municipio de Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de direito
publico indireto inscrito no CNPJ sob @ n° 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de
novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, neste ato representado pelo
Presidente do IPSEMB, portaria 397/2024-GAPRE, o Sr. FRANCISCO WELLYTON
MESQUITA LIMA, brasileiro, inserito no CPF sob o n° 035.971.113-86, doravante
denominada CONTRATANTE, e ofa) a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrito(@a) no CNPJMF sob o n% XXXXXXXXXXXXXXX, sediado(a) na
XXX XXXXXXXXXXX,  doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) por XXXOXOXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, natural de XXXXXXXX,
Estado de . XXXEXXXXXX, nascido em XXXXXKXXKXXXXXXX,
1 9,0.9.0.9.9,0.9.0.0.099.5.900000¢ portador da  cédula de  identdade n°
XXXXXXXXXXXXKXXXK; winscrito no CPF sob 0 n% XXXXXXXXXXXXXXX, residente e
domiciliado na cidade de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° XXXXXX/2025 e em observancia as disposigdes da Lei n°
14.133, de 1°de abril de 2021, 75, inc. Il, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termode Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n XX/2025, mediante as
clausulas e condigbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

Constitui objeto do presente instrumento a Contratagdo de empresa especializada para
cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo
Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de

ey,
- S,

me
.
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Buriticupu/MA- IPSEMB, nas condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia e Aviso de
Contratacao Direta.

7.11 Objeto da contratagao:

. VALOR UNIT | VALOR TOTAL
TE[ pescricho | YN | qrp|WARCA| MODELO o .
M D
s UND N L ARS

Vinculam esta contratagao, independentemente de trah_serigéo:

7.11.1 0O Termo de Referéncia;

7.11.2 A Autorizacao de Contratacao Direta;

7.11.3 Justificativa da Contratacao;

7.11.4 Aviso de Contratacao Direta;

7.11.5 A Proposta do contratado; e

7.11.6 Eventuais anexos dos documentes supraCItados

CLAUSULA SEGUNDA - VIGEMGIA E PRORROGAGAO

2.10 prazo de vigéncia da contra&gao sera 12(doze) meses, contados do(a) data da sua
assinatura, na forma‘do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021. podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeltada a vigéncia maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei

. n®14.133, de 2021

22A prorrogagéo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Admlmstragao ‘permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cu;nprlmento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos
~servigcos tem natureza continuada;

“ b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacgodes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao mantém
interesse na realizagao do servico;

Rua 15 de novembro s/n, Vil# Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e .
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d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigées iniciais de
habilitagao.

2.30 contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser
reduzidos ou eliminados como condigao para a renovagao.

. 2.60 contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver side penalizado nas
sangoes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de hcl;are contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECU(;AO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, Vil e XVIII)

3.10 regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim como o0s
prazos e condi¢cdes de conclusao, entrega, ebservacao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.1Nao sera admitida a subccntratag:éo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA -.;I?REée
. 5.10 valor Unitario da contratagao € de XX00000OOOOOXXXXXXXXXXXXX,
5.2No valor..acima: estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro.e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.10 prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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6.2 PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: O pagamento sera creditado diretamente na conta
bancaria da contratada, abaixo especificada, mediante a apresentacao das certidoes
verificadas no processo de habilitagao.

Agéncia.*************
NO conta.*******
Nome do Benef.....

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.10s pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazode um ano contado
da data do orcamento, em xx/xx/2025

. 7.2Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e conc!uidas apés a ocorréncia da
anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o ir;te:frég'no minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4No caso de atraso ou nao divulgagaﬁgdo(é) In'dic'ié (s) de reajustamento o} contratante

a diferencga correspondente tao logo seja(m) dnvulgado(s) o(s) indice(s) defi nltIVO( ).

7.5Nas aferigdes finais, o(s) lndIOE(S) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s). -

7.6Caso o(s) indice(s) estabeiecldo(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
. qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s) em substituigao,
o(s) que VIer(em) a ser determlnado(s) pela legislagcao entao em vigor.

7.7 Na auséncia de prGwsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oﬁmal para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.80 reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAU_SULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1Sao obrigagdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o0 contrato e seus anexos;

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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8.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obnga;:ses pelo
Contratado; _

8.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal/boleto de pagamento no q;ae pertlne
a parcela mcontroversa da execuc¢ao do objeto para efeito de hqwdagaﬁe pagamento

8.8 Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na Iel e neste Contrato

8.9 Cientificar o 6rgao de representagao jundlca para adogao das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado

8.10 Explicitamente emitir decisao sobre”:,todas as solicitagbes e reclamacoes relacionadas
a execugao do presente Contrato, :’I‘essaiffados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorlos ou'de nenhum interesse para a boa execugéo do
ajuste. =00 QT

8.10.1 A Administragao teré 0 prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do

requerimento pa:fa deCldH admltlda a prorrogagao motivada, por igual periodo.

. 8.11 Responder eventuats pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro fent@ peio _coﬂtratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12 Comuﬁﬁcér' ‘0 Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo

813 A Admlnlstrag:ao nao respondera por qualsquer compromissos assumidos pelo

: ,ntratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

ua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone (98)36646142
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.10 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos € as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.

9.2.1 Aindicagao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

. 9.3Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequadeos, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

9.5Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do centrato, ©s servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e'danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo

com o Cédigo de Defesa’do Censumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e

qualquer dano causade a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa

responsabilidade a«fiscalizagao ou o acompanhamento da execugao contratual pelo

. Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, _dh{_ante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de

2021

9.8Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddées que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede

- Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade
ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos._

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante Ou por seus
. prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao do empreendimento. A\

9.12 Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquér ati\iidade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em nsco a segurancga de pessoas
ou bens de terceiros.

9.13 Promover a guarda, manutencao e wgilanma de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto duranf’ee avigéncia do contrato.

9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagoes dos Poderes Publicos.

9.15 Submeter previamente, por escnto ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagées do memorial
descritivo/ projeto basico owinstrumento congénere.

. 9.16 Néo permitira utilizar,;éo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perlgoso ou insalubre;

9.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigoes exigidas para qualificagdo na contratagao direta;

9_18;ff_'_"Guérdar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
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proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagcao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d. da Lei n® 14.133, de 2021;

9.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da_apresentacao da
proposta no procedimento de contratagao, mdependentemente de declaragao ou de
aceitacao expressa. 0 1

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para aé*ﬁna_l:iidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os princiﬁiﬂs do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartiihamento com tercelros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao fi rmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

105 Termmado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do

aquelas em que houver necessndade de guarda de documentagao para fins de
comprovagéo do cumprimento dé obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
néo prescritas essas obnga(;oes

. 10.6 Edeverdo contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observamua

10.8.. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados.

10.8 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

ua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 ' MNM‘“‘WW.V_
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina 45 de 51



PSEM .
PI’I)G__EW/ PREFEITURADE
Fie 4E f; L BURMTicUPU

Rubh. ANV, = =W W MIVEF CioaoEneumPovOrORTEECORAIOSD

uv

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Admmistragée nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento

de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente; em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendagées, editadas na forma da LGPD.

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XlI)
11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da exet;uééb'.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCGES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

12.1 Comete infracao administrativa, nos te’nnps*&a Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que: : -

i) der causa a inexecugao parciai do contrato;

j) der causa é‘__.;iﬁexecf:;gg:éo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ae funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. k) dercausaa inexecugéo total do contrato;

) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagao
sem motlvo }ustnr cado;

: m) ‘apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execugao do contrato;

n) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
0) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

p) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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12.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragées acima descritas as
seguintes sangdes:

v) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lein® 14.133, de 2021);
vi) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Le| n° 14.133, de
2021);
vii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a |mp0519a0 de penahdade mais
grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021). i
viii) Multa: .
(1) Moratéria de 0,5% (meio por cente) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite:de 30 (trinta) dias;

a. O atraso supenor a 30 dias autonz'a a Adm|n|stragao a promover

irregular de suas clausulas c,onforme dispde o inciso | do art. 137
da Lein. 14.133, de 2021.

(2) Compensatoria, para asiinfracdes descritas nas alineas “e” a “h”
do subitem A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui,
em hipétese alguma, a obngagéo de reparacao integral do dano causado
ao Contratante (art 156, §9% da Lei n® 14.133, de 2021)

12.3 Todas as sangdes ‘previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente conva multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei
n°44.133, de 2021)

12.3.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou

era cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de 2021).

1_2.3.3 Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser

' recolhida administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar

da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

12.4 A aplicacdao das sangbes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
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procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.5 Na aplicagao das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

f) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

g) as peculiaridades do caso concreto;

h) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

i) os danos que dela provierem para o Contratante; =

j) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de lntegndade

conforme normas e orientagdes dos orgaos de controle. =
. 12.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei.n°® 14, 133, de 2021, ou

em outras leis de licitagées e contratos da Administragao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de'2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159). \

127 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encebrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangoes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou @ empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de
fato ou de direito, com o Gontratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e aabrlgaj;onedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°®
14.133, de 2021) - '

12.8 (0] Contratan{e devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
. data de aplicacao da sang&o, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancoes por ela apllcadas para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep) instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n° 14. 133 de 2021)

anl2.9% . As sancées de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade

“para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n°
v 14.133/21.

12.10  Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

N*“WM%
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contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigagoes de ambas as
partes contraentes. _ :

13.2 O contrato podera ser extlnto antes do prazo nele fi xado sem 6nus para o

. 13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as. obrlgagoes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motlvos prewstos no rtlgo 137 da

13.3.1

ensejara a extingdo se nao resmhg' sua eapacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo adlttvo para alteragao subjetiva.

13.4 O termode extmgéo sempre: que possivel, sera precedido:

13.4.1 Balancgo dos: eventos contratuals ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

. 13.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

1.3%43,3,: i m:enlzagoes e multas.

13.54;-, A extln(;ao do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do

desequﬂibrlo econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por
rpe;p de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIiI)

14.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo através da seguinte
Dotagao Orgcamentaria:

Poder: 02 Executivo
Orgao: 17 IPSEMB

‘T“W”mm

ity
%W"”*““mm
e
""‘%‘a
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Unidade Or¢camentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutencao das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Iil)

15.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢ées contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢gées contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos. 4

® CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2 O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas ¢ondigdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 As alteragdes contratuais deverao. ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido & prévia aprovagao da eonsultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipoétese em que a
formalizagao do aditivo deveré ocorrar no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n°® 14.133, de 2021).

16.4 Registros que nﬁg‘ caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
. simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULADECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1 Incumbxra ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.°
14,138, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA | para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela
conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

18.2 E assim, por estarem justas e contratadas, os representantes das partes.assinam o
presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas, para que produza seus efeitos legais.

Buriticupu/MA, X)é;d:gmargotdé 2025.

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

-—
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

Processo Administrativo: 1410001/2025
ASSUNTO: Emissdo de Parecer Juridico quanto a Dispensa de Licitagdo 013/2025
Prezado Senhor,

Apos andlise dos autos do Processo Administrativo 1410001/2025, encaminho os presentes autos com

Parecer Juridico para ratificagdo e prosseguimento do feito, caso seja esse o entendimento de Vossa

. Senhoria.

Buriticupu/MA, 30 de outubro de 2025.

- Amanda R. Feprndes de Aranjo
“Dirctora do DEp. Juridico - IPSEAI

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

PARECER JURIDICO

Vem ao exame desta diretoria juridica, o presente processo administrativo, que trata da
Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e apps
para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, visando atender as
necessidades funcionais e organizacionais do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu — IPSEMB, conforme o constante na Solicitagdo de Demanda anexa aos
autos.

. Conforme o Art. 72 da nova Lei de Licitagdes — Lei n® 14.133/2021, o processo de contratagdo
direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido
com os seguintes documentos:

I - Documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de
riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;
II - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei; ou
pesquisa de prego com
I1I - Parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;
IV - Demonstrag¢do da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentdrios com o compromisso a
ser assumido;

. V - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessaria;
V1 - Razio da escolha do contratado;
VII - justificativa de prego;
VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Depreende-se dos autos, pedido de solicitagdo de despesa para execugdo do objeto deste
processo administrativo, por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 75, inciso II, da Lei Federal n°

14.133 de 01 de abril de 2021.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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IDADEDE UMPDVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

Até o presente ato desta diretoria, o processo encontra-se devidamente instruido com os
documentos supramencionados.

Consta no despacho do departamento de contabilidade, o qual informa quanto a previsdo de
despesa na programagio or¢amentaria Exercicio 2025, na forma seguinte:

Poder: 02 Executivo

Orggo: 17 IPSEMB

Unidade Orgamentaria: 1701 [PSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengdo das Despesas Administrativas do IPSEMB
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

O valor global estimado para contratagéo ¢ de R$ 13.999,60 (treze mil novecentos e noventa
€ nove reais e sessenta centavos).

Ainda, de acordo com os documentos que instruem o presente pedido € possivel verificar que
o prego do item esta compativel com os valores praticados pelo mercado conforme pesquisas de
pregos.

Este € o relatorio, passo a decidir

Estabelece o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, a obrigatoriedade de
realizagdo de procedimento licitatorio para contratagdes feitas pelo Poder Publico. No entanto, o
proprio dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excecdes a regra ao efetuar a ressalva
dos casos especificados na legislagio, quais sejam a dispensa e a inexigibilidade de licitagdo.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em que a
licitagdo poderd deixar de ser realizada, autorizando a Administragdo Publica a celebrar, de forma
discriciondria, contratagdes diretas sem a concretizagdo de certame licitatorio.

A dispensa de licitagdo ¢ uma dessas modalidades de contratagdo direta. O art. 75, da Lei
Federal n° 14.133/2021 elenca os possiveis casos de dispensa.

No caso do presente procedimento enquadra-se no art. 75, inciso I, da referida lei federal
acima referida:

G}
II - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no

caso de outros servigos e compras (Vide Decreto n° 12.343, de 2024)

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSOD
Servidores Municipais de Buriticupu

Deve-se, todavia, esclarecer que para ser possivel a contratagdo direta por dispensa de licitagdo
no presente caso, deve restar comprovado que a proposta ofertada é a mais vantajosa para a
administragdo.

Nio é demais lembrar a necessidade de comunicag¢do da dispensa a autoridade superior no
prazo de 03 (trés) dias, para ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 05 (cinco) dias,
como condig¢do para eficacia dos atos.

Como em qualquer contratagdo direta, o prego ajustado deve ser coerente com o mercado,
devendo essa adequagdo restar comprovada nos autos, eis que a validade da contratagdo depende da

. razoabilidade do prego a ser desembolsado pela Administragdo Publica.
Uma vez adotadas as providéncias assinaladas e se abstendo, obviamente, da apreciag¢do dos

aspectos inerentes a conveniéncia e oportunidade, opina-se pela realizagio da contratagiio direta.

E o parecer que submetemos a douta apreciagdo de Vossa Senhoria.

Buriticupu - MA, 30 de outubro de 2025.

MANDA ROMAO FE DES DE ARAUJO
Direfora do Depa ento Juridico do IPSEMB
Portaria n° 005/2025 - OAB/MA N° 26.574

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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MINUTA DO AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
013/2025

CONTRATANTE
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA

OBJETO

Contratagao de empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e
funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.

VALO ESTIMADO DA CONTRATACAO
R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)
PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTA

De 31/10/2025
Até 04/11/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO:

menor preco por item

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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MINUTA DO AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA N° 013/2025
Processo Administrativo n.° 1410001/2025

O Municipio de Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de direito
publico indireto inscrito no CNPJ sob o n°® 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de
novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, realizara Dispensa de Licitagao
com critério de julgamento menor prego, na hipétese do art. 75, inciso II. nos termos da Lei
n.° 14.133, de 1°de abril de 2021, e demais normas aplicaveis, com objeto a Contratagao de
empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para
a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Buriticupu/MA- IPSEMB, na forma descritiva e requisitos constantes no AVISO e anexos.

DISPENSA N° 013/2025

PROCESSO ADM: N° 1410001/2025

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:
DATA: 04/11/2025

ENDERECO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

A proposta de Precos e documentacao devera ser entregue entre os dias 31/10/2025 a
04/11/2025 no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA, situado na Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-
MA.CEP:65.393-000, no horario das 08:00h as 14:00h, em dias uteis ou pelo e-mail:
ipsemb@ipsemb.ma.gov.br.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA E VALOR ESTIMADO

1.1.0 objeto do presente procedimento & a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratagao de empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagao do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e
funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus
anexos.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina 2 de 50

WL BURITicUPU
RITICOPG/MA

Proc LT 1
Fls.
Rub.



/MA @

1.2.0 critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificagbes
do objeto.

VALOR VALOR

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTOS | UNID | QTD UNIT TOTAL

01 |Cessdao de direito de wuso
(licenciamento) de software e
aplicativos de censo
previdenciario, para Execucao
integral do servico de coleta,
andlise, validacao e depuracao
dos dados; Suporte técnico e
treinamento de servidores durante
todo o periodo de realizagao do
censo, destinados ao atendimento
das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de  Buriticupu/MA-
IPSEMB

UND | 248 |R$56,45| R$ 13.999,60

1.3. O valor global estimado para contratacao € de R$ 13.999,60 (treze mil novecentos
e noventa e nove reais e sessenta centavos)

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1. Poderao participar deste processo de Dispensa de Licitagao, observado as
condicdes deste AVISO, pessoas juridicas cujo objeto social compreenda a atividade
objeto deste procedimento de contratacao direta, desde que comprovem possuir 0s
requisitos necessarios a qualificagao nos documentos de habilitagao especificados neste
AVISO, vedados os que estiverem cumprindo sancgbes previstas legislacao vigente,
aplicavel a matéria.

2.1.1.  Para o item desta contratagdo, a participagdo é exclusiva a microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso |, da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4 e A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagéo
do procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

S,
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213 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de

pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condigoes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

. 2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autordo anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b)  empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, |
impossibilitada de contratar em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
. financeira, trabalhista ou civii com dirigente do érgdao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na dispensa de
licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigées
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos

d_/ vedados pela legislacao trabalhista.
L & e
: ‘“Mw;%&z%w
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2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugao do
contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislagéo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. FORMA DE APRESENTAGAO DA(S) PROPOSTA(S) E DOS DOCUMENTOS

3.1. O fornecedor interessado, apos a divulgagao do Aviso de Contratacao Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio fisico no enderego da contratante, ou por Email,
a proposta com a descri¢ao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e o prego ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.1.1. O fornecedor [NAQO] podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto para contratagao.

3.1.2. Naéo sera admitida a previsao de pregos diferentes em razdo de local de

entrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo

3.2, Todas as especificagées do objeto contidas na proposta, em especial o prego
ou os descontos ofertados, vinculam a Contratada.

3.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto;

3.3.1. A proposta devera conter declaragao de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes coletivas de

trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

/
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3.3.2. Os pregos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao
lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

3.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagao adequada sera aquela correspondente a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.5. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no
pagamento seréo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacéao vigente.

3.6. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugado contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.

3.7. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 30(trinta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

3.8. Os interessados deverao apresentar a proposta comercial e os documentos de
habilitagao, ao agente de contratacao, nos dias e hora estabelecidos no preambulo deste
instrumento, das seguintes formas:

3.8.1 Por meio eletrénico, no e-mail, no enderego eletrébnico que consta neste
aviso;

3.8.2 Por meio Fisico, no enderego da contratante, conforme consta neste aviso de
contratacao, protocolada no setor de protocolo do IPSEMB.

3.9 : No ato da entrega da proposta e documentacao o interessado recebera
protocolo atestando o recebimento dos documentos.

3.10 O documento de protocolo de entrega da proposta e documentagao nao
certificara que os preceitos estabelecidos neste AVISO estao completos, ficando
condicionada a efetiva analise pelo agente de contratagao.

3.11. A proposta do interessado devera conter a devida indicagcao dos quantitativos
ofertados, elaborado em conformidade com o modelo de proposta contido no Anexo |I.

3.92 A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via, datilografada ou impressa
por qualquer meio usual em papel timbrado do proponente, sem cotagdes alternativas,
emendas, rasuras, entrelinhas ou omissdes, encadernada ou grampeada e numerada
“sequencialmente (nimero de folhas e namero total), devidamente datada, devendo estar
rubricadas e a ultima folha assinada por representante legal da empresa, e consignar:

W”“W‘%

e,
—
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3.12.1. Numero da Dispensa de Licitagao, nome ou Razao Social do proponente,
nimero do CNPJ, enderego completo, telefone e enderego eletrénico (e-mail), este
ultimo se houver, para contato, bem como dados bancarios (nome e nimero do banco,
agéncia e conta corrente para fins de pagamento), conforme modelo constante do Anexo
Il

3.122 Devem ser incluidas todas as informacdes necessarias ao perfeito
detalhamento do objeto na proposta de precgos e, ainda, as seguintes informacées:

3.12.2.1. Valor unitario e valor total de cada item em algarismo, e o valor total da
proposta em algarismo e, preferencialmente, por extenso, expresso em reais, com duas
casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos e
despesas decorrentes da execugao do objeto;

312.2.2, A quantidade a ser contratada, a qual nao podera ser inferior ao total
previsto para contratacao disposta no Termo de Referéncia, sob pena de nao aceitagao
da proposta.

3.12.2.3 Prazo de execugdo do objeto de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia, Anexo 1 do presente AVISO.

3.12.2.4. Prazo de validade da proposta de 30 (trinta) dias, a contar da data de
sua abertura. A Administragao podera solicitar a prorrogagao da validade da proposta,
sendo facultada ao proponente a aceitagao.

3.12.2.5. Descricao clara e completa das caracteristicas do objeto da presente
Dispensa de Licitagao, em conformidade com o Termo de Referéncia, constante do
ANEXO I, mencionando as informagdes técnicas necessarias.

3.13 A classificacao das Propostas sera efetuada pelo critério de "MENOR PRECO
POR ITEM".

3.13.1. Havendo propostas iguais ao menor valor ja ofertado, prevalecera aquele que
for recebido e registrado primeiro.

3.14. Caso os prazos definidos neste AVISO nao estejam expressamente indicados
na proposta, estes serao considerados como aceitos para efeito de julgamento desta
Dispensa.

3.15. Apos apresentacado da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela administracao.

3.16 Considerar-se-a que os precos fixados pela proponente sdo completos e
suficientes para assegurar ajusta remuneragao pela execugao do objeto desta dispensa
de licitagao, incluindo todos os tributos e demais despesas, seja qual for o seu titulo ou

/ natureza, tais como fretes, encargos sociais, trabalhistas e fiscais, despesas de
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transporte, locomogao, alimentagao e quaisquer outras, segundo a legislagao em vigor,
devendo o preco ofertado corresponder, rigorosamente, as especificagbes do objeto
desta Dispensa de Licitagao.

3.7 O agente de contratagdo examinara a proposta de pregos/cotacdo, que devera
atender aos requisitos deste AVISO, bem como a documentagéo necessaria para
habilitacao da empresa neste procedimento de contratacao direta.

4. HABILITACAO

4.1.0s documentos a serem exigidos para fins de habilitagao, nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei n°® 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serao solicitados
do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

4.2. Cédula de identidade do empresario (no caso de empresario, ou empresa individual

. de responsabilidade limitada - EIRELI), ou de todos os sécios (no caso de sociedade

civil ou empresa LTDA), ou do presidente (no caso de cooperativa, fundagao ou
sociedade anénima);

4.3. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) do empresario
(no caso de micro empreendedor individual, ou empresario, ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIREL1), ou de todos os socios (no caso de sociedade
civil ou empresa LTDA), ou do presidente (no caso de cooperativa, fundacao ou
sociedade andnima), comprovando a inscrigao para com a Fazenda Federal.

4.4 E facultada a apresentagéo da prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas (CPF), se a numeragcao do mesmo estiver explicita na cédula de identidade.

4.5. Inscricao de Micro Empreendedor Individual-ME!; ou

4.6. Requerimento de Empresario, no caso de empresa individual;, ou

4.7.Contrato Social de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI; ou

4.8. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

. tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agoes,

acompanhado de documentos de eleigcao de seus administradores.

Regularidade fiscal e trabalhista:

491 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através
do Comprovante de Inscricao e de Situagdo Cadastral, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situagao cadastral
ativa para com a Fazenda Federal.

492 Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver.
493 Certidao Conjunta Negativa, ou Certiddao Conjunta Positiva com efeitos de

Negativa, de Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Uniao e
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"Previdenciaria", emitida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Federal e INSS, conforme Portaria
MF 358, de 5 de setembro de 2014 (Ministério da Fazenda).

494 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa proponente, comprovando a
regularidade para com a Fazenda Estadual.

495 Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Estado, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa
proponente, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

496 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
relativa a atividade econdmica, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da
empresa proponente, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

. 497 Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Municipio, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa
proponente, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

498 Certificado de Regularidade de Situagao do FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econdémica Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo.

499 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou positiva com efeitos de
Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou Conselho Superior da Justiga
do Trabalho ou Tribunais Regionais do Trabalho, comprovando a inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

Qualificagao econémico-financeira:

4.10 Certidao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacgao judicial ou

extrajudicial (Lei n° 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da

. empresa, datado dos ultimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de
validade expresso na propria Certidao.

Qualificagao técnica:

4.11 5.9.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante forneceu ou fornece bens ou materiais compativeis com
o objeto desta contratagdo. O atestado devera ser impresso em papel timbrado do
emitente, constando seu CNPJ e enderegco completo, devendo ser assinado por seus
socios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor responsavel,
com expressa indicacao de seu nome completo e cargo/funcgao.

5 JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

M'W
B
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5.1 Recebidos as Proposta de Pregcos e os Documentos de Habilitagdo, o Agente de
Contratagao fara a apreciagao dos documentos neles contidos.

5.20 Agente de Contratagéo decidira sobre a regularidade da proposta e habilitagao da(s)
empresa(s), considerando-se automaticamente inabilitado aquele que deixar de
apresentar qualquer dos documentos exigidos.

5.3 As empresas que apresentarem a documentacao em conformidade com o exigido neste
AVISO, poderdo ser vistoriadas por representantes contratante, para verificar se as
condigcdes técnicas estao de acordo com o exigido neste AVISO.

54 E facultado a agente de contratagdo solicitar esclarecimentos e dados técnicos

subsidiarios da documentagéo ao proponente, se assim julgar conveniente, e aceita-los a

seu exclusivo critério.

5.5Seréao consideradas habilitadas a(s) Pessoa(s) juridica(s) que atenderem todos os itens
exigidos neste AVISO.

5.6 Apods a analise da proposta de cotagao e habilitagao, a empresa ofertante do menor precgo
sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, celebrar o Termo de Contrato.
5.7 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o

fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.8Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagéo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que nao haja majoragao do prego.

5.8.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem

a substancia das propostas;

5.8.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregcao a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuigées na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

5.9Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do objeto,
podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area
especializada no objeto.

510 Se a proposta a vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.11 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, sera iniciada a fase de
habilitagao, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6 CRITERIOS DE ESCOLHA DO CONTRATADO:

6.1Critérios de escolha do contratado:

6.1.1 Sera escolhida para celebragdo do contrato para execugdo do objeto da presente
Dispensa de Licitagdo, a empresa proponente detentora da proposta de menor preco,
cuja documentacgéao de habilitagado atenda as exigéncias deste AVISO e seus anexos.
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6.2Do reajuste
6.2.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para
a apresentacao das propostas.

6.3Execucao e critérios de aceitacao do objeto.

6.3.1 O prazo e demais condicdes de execugao, recebimento e aceitagdo do objeto da
presente dispensa de licitagédo, estao previstos no projeto basico, Anexo | do Presente
AVISO.

6.4Condicoes de pagamento

6.4.5 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas na minuta do contrato, Anexo
Ill do Presente AVISO.

6.5 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugao do objeto correrao por conta dos recursos especificos
consignados no orgamento do Instituto De Previdéncia Social dos Servidores Municipais De
Buriticupu/MA, classificada conforme abaixo especificado:

Poder: 02 Executivo

Orgao: 17 IPSEMB

Unidade Orgamentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengéo das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

7 CONTRATAGAO

7.1 Apés a homologagao e adjudicagédo, caso se conclua pela contratagao, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

. 7.2 O adjudicatario tera o prazo de 05(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua

convocagao, para assinar o Termo de Conirato, sob pena de decair o direito a
contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

.21 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragao podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizagao de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro
meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagao do acesso ao sistema de
processo eletrénico.

i O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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Pagina 11 de 50

» BURITICUPU

CIDADEDEUMPFOVOFORTE E CORAL



RITIGUPU

7.3 O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao
das condi¢cdes de habilitagdo e contratagao consignadas neste aviso, que deverao ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8 INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133. de 2021, quais sejam:

8.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. 8.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;
8.1.4 deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6 nao celebrar o contrato ou ndao entregar a documentacao exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7 ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacao
direta sem motivo justificado;

8.1.8 apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

8.1.9 fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do

contrato;
)

8.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa
quanto as condigdes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apoés o
encerramento da fase de lances.

8.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, conforme
consta em Termo de Referéncia anexo a este aviso.

/
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8.3 A aplicagdo das sangbes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta nao
exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacao integral do dano causado a

Contratante (art. 156, §9°)

8.4 Todas as sangdes previstas neste Aviso e em Termo de Referéncia poderao
ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

8.5 Antes da aplicagao da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

8.6 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente

(art. 156, §8°).

8.7 A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.8 Na aplicagao das sang¢des serao considerados (art. 156, §1°):

8.9 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.10 as peculiaridades do caso concreto;
8.1 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.12 os danos que dela provierem para o Contratante;

8.13 a implantagado ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.14 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serao apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.15 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de

. T
. .
e
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direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

8.16 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicagcdo da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancées por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.17 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.18 As sancgoes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas nos
anexos a este Aviso.

9 DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragcao podera:

9.1.1 republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2 valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagao exigidas.

9.1.2.1 No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.13 fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da
documentacgao de habilitagao, conforme o caso.

9.2 Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva
notificagao.

9.3 Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

9.4 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicagao em contrario.

s VWM"‘%‘%»,.,“
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9.5 Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento observarao o
horario de Brasilia-DF,

9.6 No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a Administragao podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagao e classificagao.

9.7 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagcao Direta serdao sempre
interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

9.8 Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de
suas propostas e a Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugéao ou do resultado do processo de contratacao.

9.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagao Direta
e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste
Aviso.

9.10 Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia
ANEXO Il — Modelo de Proposta.
ANEXO Ill -Minuta de Termo de Contrato;

Buriticupu/MA, 30 de outubro 2025

y
7 /% JM

FRANCIS(;O WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Bt

b
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2025

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1410001/2025

1-DO OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para cessdo de
direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral,

’ financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O processo de dispensa de licitagdo fundamenta-se no Art. 75, inciso II, da Lei n°14. 133 de
1° de abril de 2021.

2.2. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA:
Art. 12. No processo licitatério, observar-se-a o seguinte:

VII - a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os érgaos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo PODERAO, na
forma de regulamento, elaborar plano de contratacées anual, com o

. objetivo de racionalizar as contratagoes dos orgdos e entidades sob sua
competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e
subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.

Conforme o exposto, fica evidenciado que a elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual ¢
facultada a cada ente Federativo, na forma de regulamento, ndo sendo elemento obrigatorio aos
processos administrativos regidos pela Nova Lei de Licitagdes. Ainda assim, vale destacar que o PCA
do IPSEMB- Instituto de previdéncia Social do Servidores Municipais de Buriticupu/MA, esta em
fase de elaboragdo, neste momento, realizando as adequagdes necessarias para o cumprimento de
forma integral da Lei 14.133/2021. Tao logo esteja finalizado e implantado, todas as contratagdes
estardo devidamente alinhadas, garantindo uma gestio eficiente de contratagdes.

Por fim, ressalte-se que a contratagido do presente objeto e parte do planejamento das demandas
do ano anterior da gestao desta autarquia.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 i
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3 -JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO: i —

A contratagio da empresa especializada para a cessdo de uso dos softwares e aplicativos para a
realizagdo do Censo Previdenciario (cadastral, financeiro e funcional) é necesséria e inadiavel pelas
seguintes razdes, que garantem a sustentabilidade e a conformidade legal do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do municipio:

1. Cumprimento de Exigéncia Legal e Normativa

O Censo Previdenciario ¢ uma obrigagio legal, conforme previsto na legislagdo federal (a Lei Federal
n® 10.887/2004 e as Orientagdes Normativas do Ministério da Previdéncia Social), que exige a
realizagdo periddica de recadastramento dos segurados (ativos, inativos e pensionistas) para manter a
integridade e precisdo dos dados. O ndo cumprimento dessa exigéncia pode acarretar:

 Irregularidades perante os 6rgios de controle, como Tribunal de Contas (TCE) e a Secretaria
de Previdéncia (SPREV).

e Restrigdes na emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), impedindo o
recebimento de transferéncias voluntarias e empréstimos federais pelo municipio.

2. Sustentabilidade e Equilibrio Atuarial do RPPS

O Censo € a ferramenta primordial para a coleta e consolidagdo de dados cadastrais, financeiros e
funcionais que servem de base para o Calculo Atuarial. Um calculo atuarial preciso ¢ fundamental
para:

e Dimensionar o passivo previdencidrio do IPSEMB de forma correta.

e Aferir a real situac¢io financeira do Instituto.

¢ Estabelecer o Plano de Custeio de forma adequada, garantindo que as aliquotas de
contribuigdo e o aporte do Tesouro Municipal sejam suficientes para o pagamento futuro dos
beneficios (aposentadorias e pensdes).

A auséncia ou a imprecisdo desses dados compromete a sustentabilidade de longo prazo do RPPS.
3. Saneamento e Atualizacio da Base Cadastral

Muitos dados cadastrais, funcionais e de dependentes dos segurados podem estar desatualizados ou
incompletos na base do IPSEMB. A contratagdo de um sistema especializado e o servigo de Censo
Previdenciario se justificam para:

¢ Identificar e eliminar inconsisténcias e duplicidades de informagdes.
e Promover a Prova de Vida e Cadastramento de Dependentes, coibindo o pagamento
indevido de beneficios e prevenindo fraudes.

~ Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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éncia, Seguranca e Modernizag¢io

A contratagio de softwares e aplicativos especializados para o Censo Previdencidrio trard maior
eficiéncia e seguranga ao processo, substituindo métodos manuais ou desatualizados por uma solugédo
tecnoldgica que:

Permite a coleta de dados de forma digital e segura (inclusive via aplicativo/app), facilitando
a participac¢do dos servidores e inativos.

Garante a rastreabilidade e a integridade dos dados, em conformidade com a Lei Geral de
Prote¢do de Dados (LGPD).

Automatiza a consolida¢édo e o envio dos dados para os sistemas federais (como o SIG-
RPPS), reduzindo o risco de erros humanos e otimizando o trabalho dos servidores do
IPSEMB.

Em suma, a contrata¢do ¢ uma medida de gestdo estratégica, conformidade legal e responsabilidade
fiscal, indispenséavel para a saide financeira, a transparéncia e a seguranga juridica do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA.

4-DA

4.1

S ESPECIFICACOES DETALHADAS

Contratag¢do de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e

apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento:

DESCRICAO DO QTD |VALOR VALOR

i PRODUTOS ki UNIT TOTAL
01 |Cessdo de direito de uso
(licenciamento) de

software e aplicativos de
censo previdenciario; para
Execu¢do integral do
servico de coleta, analise,
validagdo e depura¢do dos
dados; Suporte técnico e
treinamento de servidores
durante todo o periodo de
realizagdo do  censo,
destinados ao atendimento

UND 248 RS 56.45 R$ 13.999,60
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das necessidades do
Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores
Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 13.999,60 (treze mil novecentos e noventa e nove reais e sessenta
centavos)

4.2 A contratag@o devera contemplar, no minimo:

» Plataforma digital integrada (web e mobile) para coleta e atualiza¢io de dados cadastrais,
. funcionais e financeiros de segurados ativos, inativos e pensionistas;
e Aplicativo compativel com os sistemas Android e i0S, com interface simples e segura;
e Modulo de auditoria e valida¢do de informagdes, com cruzamento automatico de dados;
» Relatorios gerenciais e estatisticos consolidados, exportaveis em formatos padrio (Excel, PDF,
XML ou TXT);
e Hospedagem em ambiente seguro, com backup automatico e criptografia de dados;
» Suporte técnico e capacita¢do da equipe do IPSEMB;
» Entrega de relatorio final consolidado, contendo resumo das informagdes recadastradas e
inconsisténcias encontradas;
e Adequagdo as normas da Portaria MPS n° 1.467/2022 e demais orientagdes do Ministério da
Previdéncia;
. ¢ Cumprimento da LGPD, com termo de confidencialidade e seguranga da informagao.
e Implementagdo e treinamento do usuarios do sistema

e Aderéncia Legal e Customizagdo dos Layouts (Conformidade Especifica)

5-DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII
Os recursos financeiros para pagamentos encargos resultantes deste instrumento correrdo através da
seguinte Dotagdo Or¢amentaria:

Poder: 02 Executivo

Orgdo: 17 IPSEMB

Unidade Or¢amentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutencio das Despesas Administrativas do IPSEMB
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

o

l_tlm 15 de novembro s!n, Vlla Isaias. Buritienpu-MA, CEP: 65.393-000 Fone: (98)36646142 e i M\
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Valor: RS 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

6.- EXIGENCIAS DE HABILITACAO

6.1 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante
a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis),
¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario,
. por for¢a do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.3 Caso conste na Consulta de Situa¢do do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.5 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

6.6 Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio
. do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagio atualizada.

6.8 Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.9 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos devero estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

r~
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6.10  Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

6.11 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitag¢io juridica

6.12 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

6.13 Empresario individual: inscrigdio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
. Junta Comercial da respectiva sede;

6.14 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEIL, cuja aceitag@o ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.15 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

6.16 Sociedade empresiria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77. de 18 de margo de 2020.

. 6.17 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.18 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

6.19 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764. de 16 de
dezembro 1971.

_‘k/
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6.20 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

6.21 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

6.22 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.23  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS):

6.24 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943

6.25 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital |
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

6.26 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.27 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Esiadual/Disirital] ou
[Municipal/Distrital ] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante
a apresenta¢do de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

6.28 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Economico-Financeira

6.29 Certidao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 60
(sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;

/ .
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6.30 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

Qualificacdo Técnica

6.31 O fornecedor disponibilizard todas as informagoes necessarias a comprovag¢do da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administrag¢do, copia do contrato que deu
suporte a contratag¢do, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

7 - DA EXECUCAO DO OBJETO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos da
legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecugdo total ou parcial

A execugdo do objeto contratado, consistente na cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e
aplicativos para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, sera realizada
de forma online, conforme cronograma previamente acordado entre a CONTRATANTE ¢ a
CONTRATADA.

O recadastramento dos servidores aposentados e pensionistas serd executado por meio de sistema
informatizado e aplicativo disponibilizado em plataformas digitais, permitindo o envio eletronico de
informagdes e copias dos documentos pessoais, comprovantes de enderego, composi¢ao familiar e
tempo de contribui¢do ao RPPS.

A CONTRATADA disponibilizara suporte técnico remoto durante todo o periodo de execugio,
assegurando o funcionamento pleno do sistema e o atendimento as demandas dos segurados e do
Instituto.

A CONTRATADA também sera responsavel por ministrar treinamento e capacitagdo online aos
servidores designados pela CONTRATANTE para atuarem na auditoria e validagdo das informagdes
cadastrais, de modo a garantir a veracidade e integridade dos dados coletados.

Apés a conclusdo do censo previdenciario, a CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE a
base de dados completa, em meio eletronico e layout definido pelo RPPS, bem como o Relatorio Final
de Recadastramento, contendo o resumo das atividades executadas e os resultados obtidos.

7 -FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em 02 (duas) parcelas iguais, observadas as seguintes condig¢des:

o Primeira parcela: correspondente a 50% do valor total, a ser paga apds a assinatura do

contrato e inicio efetivo dos servigos;
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e Segunda parcela: correspondente aos 50% restantes, a ser paga apds a conclusio dos trabalhos

e entrega do Relatorio Final contendo o resumo das atividades

Forma de pagamento

8.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagio aplicavel.

8.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagio, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

9 - DAS ALTERACOES E REAJUSTE

9.1  caso o Contratado requeira reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuagdo do contrato, fica
0 CONTRATANTE obrigado a responder em até 30 (trinta) dias, da data do requerimento ou da data
em que forem apresentados todos os documentos necessarios a aprecia¢do do pedido.

9.2  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ 125 e seguintes da
Leino 14.133, de2021. O CONTRATADO sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras, €, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

9.3 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do or¢amento estimado.

9.4 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplica¢@o, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

e
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9.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.6 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela tultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.7 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

9.8 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em)
a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.9 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.10 O reajuste sera realizado por apostilamento.

10 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio
total ou parcial.

10.2Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execu¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

10.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.5Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.
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10.6A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133. de 2021, art. 117, caput).

Fiscaliza¢do Técnica

10.70 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

10.8 O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133. de 2021, art. 117. §1°% e
Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22. II):

10.91dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246.
de 2022, art. 22, III);

10.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, [V).

10.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22. V).

10.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovag@o tempestiva ou a prorrogagao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacio Administrativa

10.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23. I e II. do Decreto n® 11.246. de 2022).

10.14 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome

o~
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as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
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10.15 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagido
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, IV).

10.16 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
. ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022,

art. 21, II).

10.17 O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condi¢des de habilita¢do da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquida¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, III).

10.18 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

10.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
. responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,

conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.20 O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

10.21 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.
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12 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O contrato tera sua vigéncia de 12(doze) meses, detalhada no termo de contrato e podera ser prorrogado
nos termos da lei n® 14133/2021.

13 - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

Além dos casos comuns, implicitos ou expressos no Contrato, nas especificagdes e nas leis aplicdveis
a espécie, cabe exclusivamente a Contratada:

13.10 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execug¢do do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

13.2 Manter preposto aceito pela Administra¢do no local do servigo para representa-lo na execu¢@o do
contrato.

13.3A indicagdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

13.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137. 11) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

13.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

13.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados;

13.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078. de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administrag@o ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.8 Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico. da Lei n® 14.133, de 2021;

13.9 Quando ndo for possivel a verifica¢do da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacio do contrato, até o dia

. Rna_'l_s de novembro s:/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (9'8)3664614_2 '
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regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

13.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

13.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.12 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

13.13 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.14 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos.

13.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo/ projeto
basico ou instrumento congénere.

13.17 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigédo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des exigidas para qualificagdo na contratagdo direta;

13.19 Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124.11. d. da Lei n® 14.133, de 2021;

13.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

14 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

Sao obrigac¢des do Contratante:

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

14.2  Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
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14.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

144 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

14.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execug¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

14.6  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

14.7  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

14.8 Cientificar o 6rgdo de representa¢do juridica para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

14.9  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.

14.10 A Administragdo terd o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

14.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

14.12 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2° da Lein® 14.133, de 2021.

14.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15 DO FORNECIMENTO E LOCAL

15.1 Os fornecimentos dos produtos/Servigos deverdo ser de acordo com as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu-MA, no seu endere¢o ou em
outro local previamente determinado pela mesma, mediante Ordem de Servigo, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis apos a solicitagdo.

16 - DA SUSPENSAO DA EXECUCAO

E facultado ao CONTRATANTE suspender a execugdo do Contrato e a contagem dos

Rua 15 de novembro s/n, Vila lsnlﬁs. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646i42 ;
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17- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

17.1

a)

b)

Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

der causa a inexecugdo parcial do contrato;

der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugao do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156. §2°. da Lein®
14.133. de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e *“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133. de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156.
§5° da Lein® 14.133. de 2021).

iv) Multa:

(1)  Moratdria de 0.5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso [ do art. 137 da Lein. 14.133,
de 2021.

2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigag¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156.
§9°. da Lein® 14.133. de 2021)

j.  Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°. da Lei n® 14.133, de 2021).

17.2.1 Antes da aplicag@o da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133. de 2021)

17.2.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°. da Lei n°
14.133. de 2021).

17.2.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

17.3A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
¢ a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
doart. 158 da Lein® 14.133. de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.4Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156. §1°. da Lein® 14.133. de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

€) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme

normas ¢ orientagdes dos orgdos de controle.
17.50s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.

159).

‘Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646i42
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@jipsemb.ma.gov.br

Pagina 32 de 50




<

Fis. LS L7
Rub.___ (478
|\~

YA~

17.6A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes
de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei
n® 14.133. de 2021)

17.7 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplica¢do da san¢@o, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161. da Lein® 14.133. de 2021)

17.8 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declarag¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

17.9 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022

18- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

18.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

18.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

18.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

18.4 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.5 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

- :Rua 15 de novemhro sin., Vila Isnias. Buritictlpu—MA CEP.65.393-I}00 Fone' (98)36646142
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18.6 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

IPSEME. BURITIGUPUY/MA
18.7 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido: S 2825
Rub._«Z79q
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18.7.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.7.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
18.7.3 Indenizagdes e multas.

18.8 A extingdio do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

' 19 - DA SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
20 - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11I)

20.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigoes
contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.ZZ

21 - FORO (art. 92, §19)

21.1  Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA , para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°.da Lein® 14.133/21.

~ Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2025 e
ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA
Ao

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA.
PROPOSTA DE PRECOS

Ref.: DISPENSA DE LICITACAO N°XXXX /202X.

Prezado senhor,

Pela presente, submetemos a vossa apreciagao a nossa proposta relativa a dispensa de
licitagao em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissées
gue venham a ser verificados na preparagao da mesma e declaramos ainda que, temos
pleno conhecimento das condigdes em que se desenvolverdo os trabalhos e concordamos
com a totalidade das instrugdes e critérios de qualificagao definidos no AVISO.

1. Proponente:

Razao Social:

CNPJ:

Endereco.

E-mail:

(DDD) Telefone. (. .)

2. Representante legal que assinara o contrato:
Nome.

Cédula de identidade/6rgao emissor.

CPF.

Cargo/Funcao.

E-mail:

(DDD) Telefone. (. .)

3. Proposta de Pregos: R$
Valor global: R$
PLANILHA COM OUANTITATIVOS E PRECOS
ITEM DESCRICAO | UND QUANT VALOR UNI | VALOR TOTAL

VALO: R§ (XXXX)
4. Prazo de validade da proposta. (XXX)

5. Dados Bancarios:
Banco:
Agéncia:

N° Conta:

Nome do Benef..

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 ; “”"m—\
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Declaramos que 0s precos unitarios e total dos itens foram cotados em moeda

nacional (Real — R$), ja incluidos todos os tributos (impostos e taxas), encargos fiscais,
trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto da licitagao.

Buriticupu,MA, de........ de 2025

‘Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
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AVISO DE DISPENSA ’

DISPENSA DE LICITACAO N" 013/2025

ANEXO 11l
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxxxxxxxx/2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° XX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXXXX/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°
XOOXXXXXXXXXxxx/2024, QUE FAZEM ENTRE_ SI O
MUNICIPIO DE BURITICUPU - MA, ATRAVES DO

o IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-
MA E A

PO 0000000000000 000000000000000000006
INCRITA NO CNPJ/MF SOB o) N°
XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

O Municipio de Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de direito
publico indireto inscrito no CNPJ sob o n° 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de
novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, neste ato representado pelo
Presidente do IPSEMB, portaria 397/2024-GAPRE, o Sr. FRANCISCO WELLYTON
MESQUITA LIMA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 035.971.113-86, doravante
denominada CONTRATANTE, e o(a) a XXXXXXXXXXXOOXXXIKXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrito@) no CNPJMF sob o n% XXXXXXXXXXXXXXX, sediado(a) na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante designado CONTRATADO, neste ato

. representado(a) por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, natural de XXXXXXXX,
Estado de XXXXXXXXXX, nascido em XXXXXXXXXXXXXXXX,
1 9.9.9.0.0.0.9.9.9.000999000004 portador da cédula de identidade n°
XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXXX, residente e
domiciliado na cidade de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n® XXXXXX/2025 e em observancia as disposicdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, 75, inc. I, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagao n XX/2025, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1ell)
Constitui objeto do presente instrumento a Contratagdo de empresa especializada para

cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo
Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e
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necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ml_.micipai_s de
Buriticupu/MA- IPSEMB, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Aviso de
Contratacao Direta.

7.11 Objeto da contratagao:
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Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

7.11.1 0 Termo de Referéncia;

7.11.2 A Autorizagao de Contratagao Direta;

7.11.3 Justificativa da Contratacao;

7.11.4 Aviso de Contratacao Direta;

7.11.5 A Proposta do contratado; e

7.11.6 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.10 prazo de vigéncia da contratagao sera 12(doze) meses, contados do(a) data da sua

assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021. podendo ser prorrogado

. sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

2.2A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos
servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com
informacgdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servigo;

- %MQV
T,
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d Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao,

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigbes iniciais de
habilitagao.

2.30 contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser
reduzidos ou eliminados como condi¢cao para a renovagao.

2.60 contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
. sanc¢des de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XViII)

3.10 regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como os
prazos e condigdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.1Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO
. 5.10 valor Unitario da contratagao & de XxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
5.2No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.10 prazo para pagamento ao contratado e demais condigoes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e W
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6.2 PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: O pagamento sera creditado diretamente na conta
bancaria da contratada, abaixo especificada, mediante a apresentacéo das certidoes
verificadas no processo de habilitagao.

Agéncia = Fede ke dok Kk ek dedek ok
NO Conta.*******
Nome do Benef.....

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.10s pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento, em xx/xx/2025

. 7.2 Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
. qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entao em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.80 reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1Sao obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

‘f‘/ ; " : %%WM
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8.3Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregées verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;,

8.5Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagées pelo
Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal/boleto de pagamento no que pertine
a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

. 8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Cientificar o 6rgao de representagao juridica para adogao das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgéao do
ajuste.

8.10.1 A Administragcdo tera o prazo de até 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

. 8.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.13 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados & execugéo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

hesen,
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.10 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagées a seguir dispostas:

9.2Manter preposto aceito pela Administragcdo no local do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.

9.2.1 Aindicacao ou a manutencéao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

. 9.3Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagcao de regéncia;

9.5Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,

. caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de
2021;

9.8Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede

e
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do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade
ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

9.13 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos.

9.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificagcdées do memorial
descritivo/ projeto basico ou instrumento congénere.

9.16 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo na contratacao direta;

9.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua

B

e
—
o
o

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br

Pagina 43 de 50

CIDADEDEUMPOVOFORTE ECORAY




Rub.

Lo

proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lein® 14.133, de 2021,

9.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverado cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da
proposta no procedimento de contratagao, independentemente de declaragao ou de
aceitacao expressa.

. 10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com exceg¢ao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdao para fins de
comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
. e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administragao nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)

11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

i) der causa a inexecugao parcial do contrato;

j) der causa a inexecugcao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. k) der causa a inexecucgao total do contrato;

I) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivo justificado;

m) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucgao do contrato;

n) praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;
0) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

p) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

-- G
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22 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragées acima descritas as
seguintes sangoes:

v) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei n® 14.133, de 2021);
vi) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021);
vii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais
grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).
. viii) Multa:
(1 Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administragao a promover
a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso | do art. 137
da lLein. 14.133, de 2021.

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h”
do subitem A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui,
em hipétese alguma, a obrigacao de reparagao integral do dano causado
ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n® 14.133, de 2021)

12.3 Todas as sancbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.1 Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei
. n°® 14.133, de 2021)

12.3.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

12.4 A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o

%Mm’m
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procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.5 Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

f) a natureza e a gravidade da infragao cometida;
g) as peculiaridades do caso concreto;
h) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
i) os danos que dela provierem para o Contratante;
j) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
12.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
. em outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
. data de aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n°® 14.133, de 2021)

12.9 As sancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

12.10  Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

’ : "'M“Mm‘
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contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as
partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta nao dispuser de créditos orgcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
. ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a

ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4 O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
. 13.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 Indenizagbes e multas.
13.5 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do

desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, Viil)

14.1  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo através da seguinte
Dotacao Orgamentaria:

Poder: 02 Executivo
Orgao: 17 IPSEMB

o

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 “_“N"“’“““-NM
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Pagina 48 de 50




Fis.
Rub.___ T

®
o A0S e AW BURITICUPL
TR~

Unidade Orgamentaria: 1701 IPSEMB . '
Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengéo das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Valor: R$ 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos)

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

15.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢goes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
da Lein® 14.133, de 2021.

16.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagédo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n°® 14.133, de 2021).

16.4 Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.
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18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA , para dirimir os litigios que
decorrerem da execucgao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela
conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

18.2 E assim, por estarem justas e contratadas, os representantes das partes assinam o
presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas, para que produza seus efeitos legais.

Buriticupu/MA, XX de margo de 2025.

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

oA\ ﬁ@ﬁa 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142 e NM
~°9"  CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br o
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Servidores Municipais de Buriticupu

JUNTADA DE PUBLICACOES

Junto aos autos do Processo de Contragio Direta, Dispensa de Licitag¢io N° 013/2025, do tipo
Menor Preco, as publicagdes do Aviso de Dispensa de Licitagdo no quadro de aviso do
IPSEMB e Didrio Oficial do Municipio — DOM, na Transparecia do IPSEMB.

. Buriticupu - MA, 30 de outubro de 2025.

FRANCISCQ’WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu
R. 15 de Novembro, S/N - Vila Isaias - CEP: 65393-000 - Buriticupu\MA
CNPJ: 07.733.475/0001-36 - Tel: (98) 3664-6142 - Site: https://ipsemb.ma.gov.br/

DISPENSA - 013/2025 - ABERTA

DATA DO AVISO: | 30/10/2025 DATA DA DIVULGAGAO DO EXTRATO: | 30/10/2025

DATA DA RATIFICAGAO: DATA DA DIVULGAGAO DA RATIFICAGAO:

TIPO: | MENOR PREGO

RESPONSAVEL PALA A INFORMAGAO: | FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA

PREGOEIRO/AGENTE DE CONTRATAGAO: | JAILTO DA SILVA CARVALHO

RESPONSAVEL PELO O PARECER JURIDICO: | AMANDA ROMAO FERNANDES DE ARAUJO

—

INFORMAGCAO DO OBJETO

CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAOQ DE DIREITO DE USO DE CONJUNTO DE SOFTWARES E APPS PARA A
REALIZAGAO DO CENSO PREVIDENCIARIO, CADASTRAL, FINANCEIRO E FUNCIONAL, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU/MA- IPSEMB

ORGAOS VINCULADOS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU

PUBLICAGOES VINCULADAS
DOM
MURAL
| ARQUIVOS PUBLICADOS
.o DE CONTRATAGAO DIRETA
-
INFORMAGOES DO ANDAMENTO
DATA FASE RESPONSAVEL DA FASE SITUAGAO
30/10/2025 AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA | ABERTA
30/10/2025 PROCESSO CADASTRADO FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA | ABERTA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu |m [+ ) ]
R. 15 de Novembro, S/N - Vila Isaias - CEP: 65393-000 - Buriticupu\MA o
CNPJ: 07.733.475/0001-36 - Tel: (98) 3664-6142 - Site: https://ipsemb.ma.gov.br/ .
Link direto
https://ipsemb. ma.gov brllicitacoes/92 [ -
aLicitacdo
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N 013/2025

O Municipio de Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de direito
publico indireto inscrito no CNPJ sob o n® 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de
novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, nos termos do Inciso II c/c §3°,
ambos do Art. 75 da Lei Federal n® 14.133/21, torna publico aos interessados que estara
recebendo propostas para a Contratagdo de empresa especializada para cessao de direito de
uso de conjunto de softwares e apps para a realizacdo do Censo Previdencidrio, cadastral,

. financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB, conforme
quantidades, condigdes e especificagdes descritas no Aviso de Contrata¢io Direta. As
propostas de eventuais interessados deverdo ser enviadas no periodo de 31/10/2025 a
04/11/2025, no seguinte enderego eletronico: ipsemb@ipsemb.ma.cov.br, conforme
especificagdes e normas contidas no Aviso de Contratagdo Direta, disponivel no Portal da
Transparéncia do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA:
hitps://www.ipsemb.ma.gov.br/ , bem como por meio de solicitagdo feita ao enderego de E-
mail supracitado. Esclarecimentos adicionais pelo e-mail: ipsemb(@ipsemb.ma.gov.br .
Buriticupu/MA, 30 de outubro 2025, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA,
Presidente do IPSEMB, Portaria 031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Servidores Municipais de Buriticupu

CERTIDAO

CERTIFICO para os devidos fins que se fizerem necessarios que foi afixada copia do Aviso de
Contratagdo Direta, Dispensa de Licitagdo n° 013/2025, datado de 30 de outubro de 2025, no
Mural de Avisos desta autarquia nele ficando pelo prazo minimo de 03 (trés) dias ateis. A
referida contratacdo tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada para cessdao de
direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizacdo do Censo Previdenciario,
cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de

. Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB

Buriticupu/MA, 30 de outubro de 2025.

LLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
Portaria 031/2025-GAPRE/PMB

W%%A e
FRANCISCO

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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GABINETE DO PREFEITO - LICITACAO - MUNICIPAIS DE BURITICUPU-MA, autarquia de

. direito publico indireto inscrito no CNPJ sob o n°

RESULTADO DE JULGAMENTO: 016/2025 07.733.475/0001-36, com sede na Rua 15 de novembro s/n,
RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITACAO Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, nos termos do
PREGAO ELETRONICO N° 016/2025. Torno publico o Inciso II c/c §3°, ambos do Art. 75 da Lei Federal n°
resultado do Pregido Eletrénico n° 016/2025, do tipo menor 14.133/21, torma publico aos interessados que estard

prego global, visando a Contratagio de empresa reccbendo propostas pa:a a Com:ratacio de empresa
especializada para a formulagdo e implementagio de 3 cessdo de ¢

Regularizagdo Fundiaria Urbana (REURB) no municipio
de Buriticupu/MA, conforme Termo de Compromisso n°
966587/20224/MCIDADES/CAIXA, cujo objeto foi
adjudicado a empresa: MSR EMPREENDIMENTOS E

necessidades do Instxtuto de
~ Social dos Servidores Municipais de

SERVICOS LTDA CNPJ: 35.223.524/0001-26 Endereco w- IPSEMB, conforme quantidades,
Rua 06, n® 04, quadra n° 11, Cohama, Sdo Luis — MA, CEP condigdes e especificagdoes descritas no ‘Aviso de
65.064-479 E-mail: matriz@regularizema.com.br, Contratacio Direta. As propostas de cventuais
vencedora do certame no valor total de R$ 757.500,00 P interessados deverdo ser enviadas no periodo de
(setecentos ¢ cinquenta e sete mil e quinhentos reais). Nos =& 31/10/2025 a 04/11/2025, no seguinte enderego eletrénico:
termos da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto 3 &MY |  dpsemb@ipsembmagovbr, conforme especificagdes ¢
Fede(::l :" :(;.824, de 20 de setembro de 2019, Decreto :\ L;:::Ias lccm:jlﬂdasm no Aviso de Contrra)tau;éo cDireta,
Municipal n® 041/2023, de 29 de dezembro de 2023, Lei disponivel no Portal da Transparéncia do Instituto de
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
eventuais alteragdes posteriores. O ordenador de despesas & Buriticupw/MA:  hitps://www.ipsemb.ma.gov.br/ , bem
informa ainda, que os autos do processo se encontram com E\. como por meio de solicitagdo feita ao enderego de E-mail
i A franqueadas aos interessados a partir da data desta & & 4 & supracitado. [Esclarecimentos adicionais pelo e-mail:
a¢do, nos dias tUteis no horario de expediente. & & & & ipsemb@ipsemb.magovbr . Buriticupp/MA, 30 de
Buriticupu/MA, em 30 de outubro de 2025. Afonso Barros outubro 2025, FRANCISCO WELLYTON MESQUITA
Batista, Chefe de Gabinete, Ordenador de Despesas. LIMA, Presidente do IPSEMB, Portaria 031/2025-

GAPRE/PMB.
GABINETE DO PREFEITO - LICITAGAO -
RESULTADO DE JULGAMENTO: 023/2025

RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2025. Torno piiblico o
resultado do Pregdo Eletrénico n® 023/2025, do tipo menor
prego global, visando a Contratagdo empresa para locagéo
de relégios de pontos com software para coleta e
tratamento dos registros de ponto, para apuragdes de
frequéncia dos servidores piblicos efetivos, contratados e
terceirizados da Prefeitura Municipal de Buriticupu/MA,
cujo objeto foi adjudicado a empresa: MG CONTROLE
DE ACESSO LTDA CNPJ: 23.936.211/0001-36 Enderego
AV AMAZONAS, 5456-LOJA 05 — NOVA SUISSA —
BELO HORIZONTE/MG - CEP: 30.421-056 E-mail:
licitacao(@micropointmg.com.br, vencedora do certame no
iﬂi total de R$ 674.880,00 (seiscentos e setenta e quatro
itocentos e oitenta reais). Nos termos da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto Federal n° 10.024,
de 20 de setembro de 2019, Decreto Municipal n°
041/2023, de 29 de dezembro de 2023, Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas eventuais
alteragdes posteriores. O ordenador de despesas informa
ainda, que os autos do processo se encontram com vistas
franqueadas aos interessados a partir da data desta
publicagdo, nos dias uteis no horario de expediente.
Buriticupu/MA, em 30 de outubro de 2025. Afonso Barros
Batista, Chefe de Gabinete, Ordenador de Despesas.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU -
DISPENSA - AVISO DE CONTRATACAO DIRETA:
013/2025

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DISPENSA
DE LICITACAO N 013/2025. O Municipio de
Buriticupu - MA, através do IPSEMB - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial. php?id=2560

ElgarE
Joao Carlos Teixeira da Silva - CPF: ™*,597.343-** - Data: 30/10/2025 - IP com n°: 192.168.101.6 s ]




IPSEMEB-B

four RITICYPY/Ma
Fis. 5
Rub.

ipsemb 45 ki cupy

CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

JUNTADA DE PROPOSTA DE PRECOS

Junto aos autos do Processo Administrativo n® 1410001/2025, Dispensa de
Licitagdo N° 013/2025, PROPOSTA DE PRECOS apresentadas para o presente processo.

Buriticupu - MA, em 05 de novembro de 2025.

s

FRANCISCO ELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua i§ d¢ pevembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 97.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Dispensa de Licitacao 013/2025
Ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA.

contato@selfassessoria.com.br
www.selfassessoria.com.br

IPSEMB-
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Prezado senhor, pela presente, submetemos a vossa apreciacdo a nossa proposta
relativa a dispensa de licitagdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por
quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na prepara¢do da mesma e
declaramos ainda que, temos pleno conhecimento das condi¢cées em que se desenvolverao os
trabalhos e concordamos com a totalidade das instrugoes e critérios de qualificacao definidos
no AVISO.

PROPOSTA

Fornecedor:-‘ SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTI.)A

CNPJ: 10.450.122/0001-33

Endereco:

TOCANTINS-TO - CEP: 77.600-000

AV. CASTELO BRANCO, 1555 - 2 ANDAR - CENTRO, PARAISO DO

Telefone: (63) 3602-1493 Email: comercial@selfassessoria.com.br

Banco do Ag.: 0804-4 Conta Corrente: 27690-1
Brasil
Representante: IRINEU PEREIRA DE SOUZA | SOCIO ADMINISTRADOR
RG: .1331.488 SSP/TO | CPF: 300.392.741-87 |
Email: comercial@selfassessoria.com.br
Telefone: (63) 3602-1493 / (63) 99919-7110
Item Descrigao do Servigo UND QTDE Valor Valor Total
Unit.

Realizagdo de recadastramento geral dos

servidores  ativos, aposentados e

pensionistas do Municipio de Andradas -

o1 | MG, em cumprimento ao disposto no SERV 248 R$ R$
inciso Il do art. 90 da Lei Federal N2 10.887 servidores | 44,50 | 11.036,00
de 18 de junho de 2004, e de
conformidade com o disposto no art. 69,
da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

Declaramos que os precos unitarios e total dos itens foram cotados em moeda
nacional (Real — R$), ja incluidos todos os tributos (impostos e taxas), encargos

fiscais, trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o
objeto da licitagao.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493

Av. Castelo Branco

1555 2¢ andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DE SERVICOS

a) Estao inclusos nos valores desta proposta, todos os encargos decorrentes da
prestacao dos servicos conforme a legislagdo vigente no pais nesta data. Quaisquer
alteracoes que se faga na legislagao, os valores sofrerdo altera¢des considerando a
mesma proporcionalidade.

b) Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugao do objeto

c) A SELF Assessoria compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Esta proposta tera validade de 60 (sessenta) dias. 710.450.122/0001-3371
Parai i ] SELF ASSESSORIAE
araiso do Tocantins, 03 de novembro de 2025 CONSULTORIA LTDA.

Av. Castelo Branco n°1555, 2° Andar
Atenciosamente, Centro- CEP 77.600-000
SELF ASSESSORIAE  Assinado de forma dgialporsetr 1 PARAISO DO TOCANTINS - T0..1
CONSU LTOR'A ASSESSORIA E CONSULTORIA

LTDA:10450122000133
LTDA:10450122000133 Dados: 2025.11.03 16:12:58 -03'00"

Self Assessoria e Consultoria Ltda.
Comercial

Telefones: (63) 9 8458-3014 / (63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2¢ andar ~ Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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CIDACEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
de Buriticupu

JUNTADA DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Junto aos autos do Processo Administrativo n® 1410001/2025, Dispensa de
Licitagdo N° 013/2025, os documentos de HABILITACAQ apresentados para o presente
processo.

Buriticupu - MA, em 05 de novembro de 2025.

Py

Y/ /»v-—*

FRANCISCO LLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do [IPSEMB

031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

Processo Administrativo n° 1410001/2025
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n® 013/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional,
destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ n° 10.450.122/0001-33

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
8* ALTERACAO CONTRATUAL

IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro, casado sob o regime parcial de bens, consultor,
residente e domiciliado na Rua Curié n° 1.575, setor Jardim Paulista — Paraiso do Tocantins/TO,
CEP: 77.600-000, portador da Carteira de Identidade n.® 1.331.488 SSP/TO, inscrito no CPF
sob n.° 300.392.741-87, natural de Paranavai - PR, nascido em 09/05/1964 ¢;

MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA, brasileira, casada sob o regime parcial de bens,
empresaria, natural de Palotina - PR, nascida em 13/02/1967, portadora da Carteira de
Identidade 1.331.478 SSP/TO e CPF n°. 242.362.762-91, residente e domiciliada na Rua Curi6
n° 1.575, setor Jardim Paulista — Paraiso do Tocantins — TO, CEP: 77.600-000.

Ambos socios da empresa: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, registrada na
junta comercial do Tocantins sob NIRE: 17200318238 em 03/11/2008 e sob CNPJ:
10.450.122/0001-33, Avenida Castelo Branco, n° 1.555, 2° Andar, Quadra 25, Lote 09, Centro
em Paraiso do Tocantins/TO, CEP: 77.600-000, resolvem de comum acordo alterar o contrato
e posteriores alteragdes de acordo com as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL
O Capital Social sera elevado para R$ 750.000,00 (Setecentos e cinquenta mil reais),
dividido em 750.000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, formado por R$
750.000,00 (Setecentos e cinquenta mil reais) em moeda corrente no Pais.
PARAGRAFO UNICO. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos socios
da seguinte forma:

SOCIOS QUOTAS % RS
IRINEU PEREIRA DE SOUZA 712.500 95% 712.500,00
MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA 37.500 5% 37.500,00
TOTALIZANDO 750.000 100% 750.000,00

A vista das modificacdes ora ajustadas os socios resolvem consolidar neste ato o contrato
social que passara a ter o seguinte teor.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
CNPJ: 10.450.122/0001-33 NIRE: 17200318238

IRINEU PEREIRA DE SOUZA, brasileiro, casado sob o regime parcial de bens, consultor,
residente e domiciliado na Rua Curio n°® 1.575, setor Jardim Paulista — Paraiso do Tocantins/TO,
CEP: 77.600-000, portador da Carteira de Identidade n.° 1.331.488 SSP/TO, inscrito no CPF
sob n.° 300.392.741-87, natural de Paranavai - PR, nascido em 09/05/1964;

MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA, brasileira, casada sob o regime parcial de bens,
empresaria, natural de Palotina - PR, nascida em 13/02/1967, portadora da Carteira de
Identidade 1.331.478 SSP/TO e CPF n°. 242.362.762-91, residente e domiciliada na Rua Curi6
n® 1.575, setor Jardim Paulista — Paraiso do Tocantins — TO, CEP: 77.600-000.

() CLAUSULA PRIMEIRA: DO NOME EMPRESARIAL
A Sociedade gira sob 0 nome empresarial de: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA, com o nome de fantasia de “SELF ASSESSORIA”.

CLAUSULA SEGUNDA: DO ENDERECO DA SEDE:
O enderego da sociedade e na Avenida Castelo Branco n® 1.555 2° Andar Quadra 25 Lote
09, Centro em Paraiso do Tocantins/TO, CEP: 77.600-000.

CLAUSULA TERCEIRA: DO OBJETO:
A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes atividades econdomica: Consultoria e
assessoria previdenciaria em gestdo piblica e empresarial (7020-4/00); Consultoria e auditoria
contabil e tributaria (6920-6/02); Auditoria e consultoria atuarial (6621-5/02); Consultoria em
gestdo empresarial (7020-4/00); Suporte técnico, manutengdo em tecnologia da informagdo
locagdo de software (6202-3/00); Organizagdo de concursos publico (7490-1/99); Cursos
preparatdrios para concursos (8599-6/05); Atividades de intermediagdo e agenciamento de
servigos e negocios (7490-1/04); Atividades de contabilidade (6920-6/01); Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial (8599-6/04); Atividades de administragio de
. investimentos e recursos financeiros e administragdo de carteira de titulos e valores para
terceiros (6630-4/00); Atividade auxiliares dos seguros, previdéncia complementar e planos de
saude (662-3/00).

PARAGRAFQO UNICO. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) serd(do)
exercida(s) a(s) atividade(s) de: Consultoria e assessoria previdenciaria em gestdo publica e
empresarial (7020-4/00); Consultoria e auditoria contabil e tributaria (6920-6/02); Auditoria e
consultoria atuarial (6621-5/02); Consultoria em gestdo empresarial (7020-4/00); Suporte
técnico, manutengdo em tecnologia da informagdo locagdo de software (6202-3/00);
Organizagdo de concursos publico (7490-1/99); Cursos preparatdrios para concursos (8599-
6/05); Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios (7490-1/04);
Atividades de contabilidade (6920-6/01); Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial (8599-6/04); Atividades de administragdo de investimentos e recursos financeiros e
administragdo de carteira de titulos e valores para terceiros (6630-4/00); Atividade auxiliares
dos seguros, previdéncia complementar e planos de satide (662-3/00).

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE DURACAOQ:
O prazo de duragio da sociedade e por tempo indeterminado e teve suas atividades
iniciadas em 30/10/2008.

CLAUSULA QUINTA: DO CAPITAL:

O Capital Social é de R$ 750.000,00 (Setecentos e cinquenta mil reais), dividido em
750.000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, formado por R$ 750.000,00
(Setecentos e cinquenta mil reais) em moeda corrente no Pais.

PARAGRAFO UNICO. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sdcios
da seguinte forma:

SOCIOS QUOTAS % RS
IRINEU PEREIRA DE SOUZA 712.500 95% 712.500,00
. MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA 37.500 5% 37.500,00
TOTALIZANDO 750.000 | 100% | 750.000,00

CLAUSULA SEXTA: DA RESPONSABILIDADE:
A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas ambos respondem
solidariamente pela integralizag@o do capital social.

CLAUSULA SETIMA: DO DESIMPEDIMENTO:

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que néo estdo impedidos de exercer a
administrag@o da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA OITAVA: DO TERMINO DO EXERCICIO

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardo
. contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventério, do balango
patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos sdcios, na proporgdo de suas
quotas, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA NONA: DA ADMINISTRACAO:
A Administragdo da sociedade cabera a IRINEU PEREIRA DE SOUZA e/ou

MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA, com os poderes e atribuigdes de assinar em
conjunto ou separadamente, administrar os negocios sociais, administrativos e financeiros da
sociedade, sendo-lhes autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou
de terceirqs, bem cOmo onerar ou alienar imoveis da sociedade, sem autorizag¢do do outro socio.

PARAGRAFO UNICO: Ambos os socios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada
mensal, a titulo de Pr6-Labore, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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CLAUSULA DECIMA: DA TRANSFERENCIA, CESSAQ E SUCESSAO DE COTAS.
As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo
delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos
socios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagéo
patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS LUCROS E OU PERDAS
. Os lucros liquidos apurados em balango que é dado a cada trinta e um (31) de dezembro,
sdo distribuidos aos socios na proporgdo do Capital Social de cada um, procedendo-se de igual
modo em caso de perdas, ou ainda podem ser levadas as contas especificas do patriménio
liquido da sociedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:
A Sociedade podera a qualquer tempo e a critério dos sdcios, abrir ou fechar filiais ou outra
dependéncia mediante alteragdo contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

E eleito o foro de Paraiso do Tocantins - TO, para dirimir quaisquer duvidas ou
controvérsias oriundas do presente instrumento, renunciando desde ja, todos os sdcios a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assinam o presente instrumento em uma unica

Paraiso do Tocantins/TO, 02 de julho de 2025.

IRINEU PEREIRA DE SOUZA
Socio/Administrador

MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA
Socia/Administradora

Telefones: (63) 9 8458-3014 /(63) 3602-1493
Av. Castelo Branco - 1555 2° andar - Centro -Paraiso do Tocantins-TO
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA consta assinado digitaimente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

30039274187

IRINEU PEREIRA DE SOUZA

o

24236276291

MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA

CERTIFICO O REGISTRO 03/07/2025 10:01 SOB N° 20250363399.
PROTOCOLO: 250363395 DE 03/07/2025.
CcODIGO DE VERIFICAGAO: 12510702318. CNPJ DA SEDE: 10450122000133.
JUCET NIRE: 17200318238. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 02/07/2025.
: UCETINS SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
ERLAN SOUZA MILHOMEM
SECRETARIO-GERAL
www.simplifica.to.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacio.
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Comprovante de Inscri¢éo e de Situagdo Cadastral

Cidadao,

Comprovante de Inscrigio e de Situagdo Cadastral

IPSEM 171 PU/MA
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Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao

cadastral.

A informagéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

’ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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SECRETARIA DA FAZENDA
FICHA DADOS CADASTRAIS DE ATIVIDADE ECONOMICA

IPSEMB-BURITICUPU/MA
ESTADO DE TOCANTINS Proc ER] ) 7e

Dados Cadastrais

id: 171716 Data Abertura: 12/11/2008 Inscrigdo Municipal: 15211301
Raz&o Social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP
Nome Fantasia: SELF ASSESSORIA
CNPJ: 10.450.122/0001-33 Situagdo: Ativo
Registro Junta: - Telefone: (63) 36021493
Enderego: CASTELO BRANCO, N°: 1555, CENTRO/SETOR OESTE, 2° ANDAR QD 25 LT 09, CEP: 77.600-000, PARAISO DO TOCANTINS - TO

Ramo Atividade: CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS
Tipo Atividade: Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio , Comércio ,

Contador: DOUGLAS ERNANE ALVES DE OLIVEIRA CRC:
Emissor NFE: N&o Data Solicitagéo:
Horario: Horario de 00:00 as 00:00 HORARIO CRIADO APENAS PARA MIGRAGAQ
Insc. Estadual:

Observacdo: CNAE: 7020400 AREA LOCAL= 164,35m?
ALVARA 72 UFIP SANIT.39,55 UFIP - COMERCIAL

. Complemento
Qtd Funcionario: 0 Faturamento: 0,00 Regime Tributario: Super Simples
Metragem: 0,00 m Capital Social: 0,00 Natureza Juridica:
Escrita Fiscal: Porte: Fechamento NFSe: Padrio
Escrita Contabil: Substituto ISS: Opcional Enquadramento:
Fator Estimativa: 0
Sécios
Nome Documento Namero Data Inicio Data Fim Responsavel Percentual
IRINEU PEREIRA DE SOUZA CPF 300.392.741-87 12/11/2008 Sim 50,00
MARILANGE COLDEBELLA DE SOUZA CPF 242.362.762-91 10/03/2014 Nao 50,00
CNAE
Cédigo Descrigéo
7020400 Atividades de consultoria em gestéo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
6209100 Suporte técnico, manuteng&o e outros servigos em tecnologia da informagéo
8599605 Cursos preparatérios para concursos
8599604 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
6920602 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
6621502 Auditoria e consultoria atuarial
6204000 Consultoria em tecnologia da informagao
6920601 Atividades de contabilidade
. 6202300 Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
7490199 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
7490104 Atividades de intermediag&o e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobilidrios
6630400 Atividades de administragdo de fundos por contrato ou comissdo
6622300 Corretores e agentes de seguros, de planos de previdéncia complementar e de salde
Situagao
Descrigdo Data Protocolo Observagio
ATIVO 24/07/2020 ATIVO
Atributos Dinamicos
0002 - COMPLEXIDADE | 0003 - COMPETENCIA | 0058 - METRAGEM DA EMPRESA | 0066 - CERTIFICAGAO
()ALTA | () FEDERAL | ()PEQUENA | () BOMBEIROS
() MEDIA | ()ESTADUAL | ()MEDIA | () NATURATINS
() BAIXA | () MUNICIPAL | () GRANDE | () FARMACIA

Centi ® e-Assinatura: 9IAH$Z58teX Emitido em 08/04/2025 09:35 por geovanna.mendonca Péagina 1 de 2




ESTADO DE TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA FAZENDA
FICHA DADOS CADASTRAIS DE ATIVIDADE ECONOMICA

0067 - CLASSIFICACAQ DE RI | 0079 - 1. ADMINISTRAGAQ PU | 0080 - 2. ENTIDADES EMPRES | 0081 - 3. ENTIDADES SEM Fi

IPSEMB- ITICUPU/MA
Proc. 25
Fis. & _/
Rub. i
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—

() SEM RISCO | ()ORGAOPUBLICODOP| ()EMPRESAPUBLICA | ()SERVICO NOTARIALE
() PEQUENO | ()ORGAOPUBLICODOP| ()SOCIEDADEDEECONO| ()FUNDAGAO PRIVADA
() MEDIO | ()ORGAOPUBLICODOP| ()SOCIEDADEANONIMA | () SERVIGO SOCIAL AUT
()ALTO | ()ORGAOPUBLICODOP| ()SOCIEDADE ANONIMA | () CONDOMINIO EDILICI

[ ORGAO PUBLICODOP| ()SOCIEDADE EMPRESAR| () COMISSAO DE CONCIL

| ORGAO PUBLICODOP| ()SOCIEDADE EMPRESAR| ()ENTIDADE DE MEDIAG

I ORGAO PUBLICODOP| ()SOCIEDADE EMPRESAR| ()ENTIDADE SINDICAL

| ORGAO PUBLICODOP| ()SOCIEDADE EMPRESAR | () ESTABELECIMENTO, N

| AUTARQUIA FEDERAL | () SOCIEDADE EM CONTA| () FUNDAGAO OU ASSOCI

| AUTARQUIAESTADUAL | () EMPRESARIO (INDIVI | () ORGANIZAGAO RELIGI

| AUTARQUIAMUNICIPA| () COOPERATIVA | () COMUNIDADE INDIGEN

)

)

)

)

)

))

) FUNDAGAO PUBLICAD |
) FUNDAGAQ PUBLICAD |
) FUNDAGAO PUBLICAD |
) ORGAO PUBLICO AUTO |
)

) ORGAQ PUBLICO AUTO |
) COMISSAQ POLINACIO |
) FUNDO PUBLICO |

) CONSORCIO PUBLICO |
) CONSORCIO PUBLICO |
) ESTADO OU DISTRITO |
) MUNICIPIO |
) FUNDAGAO PUBLICAD |
) FUNDAGAO PUBLICAD |

|
I
|
|
|
|
I
|
[
|
|
I
| ()FUNDAGAO PUBLICAD |

ORGAO PUBLICOAUTO |

) CONSORCIO DE SOCIE |

(

( () FUNDO PRIVADO
() GRUPO DE SOCIEDADE |

(

() ORGAO DE DIREGAO N

) ESTABELECIMENTO, N| () ORGAO DE DIREGAO R
() ESTABELECIMENTO, N| () ORGAO DE DIREGAO L
() EMPRESA DOMICILIAD | () COMITE FINANCEIRO
() CLUBE/FUNDO DE INV| () FRENTE PLEBISCITAR
() SOCIEDADE SIMPLES | () ORGANIZAGAO SOCIAL

() SOCIEDADE SIMPLES | ()ASSOCIAGAO PRIVADA

() SOCIEDADE SIMPLES |
() SOCIEDADE SIMPLES |

() EMPRESA BINACIONAL |

() CONSORCIO DE EMPRE |

() CONSORCIO SIMPLES |
() EMPRESA INDIVIDUAL |
() EMPRESA INDIVIDUAL |

0082 - 4. PESSOAS FISICAS | 0083 - 5.0RGANIZACOES INTE

() EMPRESA INDIVIDUAL |
() SEGURADO ESPECIAL |
() CONTRIBUINTE INDIV |
() CANDIDATO A CARGO |
() LEILOEIRO I

() PRODUTOR RURAL (PE |

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - EPP

Centi ® e-Assinatura: 9I1AH$Z58teX
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Departamento de Cadastro Econdmico

Emitido em 08/04/2025 09:35 por geovanna.mendonca Pagina 2 de 2




IPSEMB- PU/MA
Proc of LUV Jpone
Fis.

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéao para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragcdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcGes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:31:52 do dia 15/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/03/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 514B.02CC.984A.08CA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS ‘““'“‘f;;s";a‘ile“‘d“!
SECRETARIA DA FAZENDA

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA &
DIRETORIA DE GESTAO DE CREDITOS FISCAIS
COORDENADORIA DA DIVIDA ATIVA

Vali-dador
93990651158798190976029237206561

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO - PESSOA JURIDICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE:

RAZAO SOCIAL: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CNPJ : 10.450.122/0001-33 INSCRIGAO ESTADUAL:
ATIVIDADE ECONOMICA:

ENDEREGO: AV CASTELO BRANCO, 1555, CENTRO - ZONA URBANA
MUNICIPIO: PARAISO DO TOCANTINS - TO

. FINALIDADE:
LICITAGAO

HISTORICO:
NAO CONSTA DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA

Fundamentag&o Legal - Arts. 65, 66 e 67 da Lei 1288, de 28 de Dezembro de 2001. Fica ressalvado o direito

de a Fazenda Publica Estadual, inscrever e cobrar qualquer divida de responsabilidade do contribuinte acima,
que vier a ser apurada.
Validade - O prazo de validade da certiddo é de trinta dias contado da data da sua emisséo.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet, no enderego http://www.to.gov.br/sefaz

A Certiddo expedida com erro, dolo, simulagéo ou fraude, responsabiliza, pessoalmente , o servidor que a expediu,
pelo crédito tributario, assegurando o direito de regresso.

Data Emissdo: Segunda-feira, 13 de Outubro de 2025 - 17h 07m 10s Emitida Via INTERNET

Atencgéao:

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Esta certiddo esta vinculada ao nimero do CPF, CNPJ ou Inscrigdo Estadual.

Esta Certiddo foi emitida no site da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins http:// www.to.gov.brisefaz
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO 19398 / 2025

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NAO CONSTA(M), nas bases informatizadas e integradas do sistema
de arrecadagdo da Secretaria de Fazenda do Municipio, débito(s) ou pendéncia(s) fiscal(is), em nome do(a)

Contribuinte abaixo indicado(a):

I - Identificagdo do Contribuinte
Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33
Inscrigdo Municipal: 15211301
Atividade Econdmica: 171716

Enderego: AV CASTELO BRANCO, N°: 1555, CENTRO, ANDAR 2 QUADRA25 LOTE 09, CEP:
77.600-000
Cidade: Paraiso do Tocantins - TO

Ficam ressalvadas os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS, por quaisquer
omissdes ou irregularidades verificadas posteriormente.

Setor de cadastro e informagdes fiscais da Secretaria da Fazenda do Municipio.

Chave eletronica de identificagdo: nNVT$Z58teX
Data Validade: 07/11/2025
Numero Via: 1
Data Emissdo: 08/09/2025
Usuario:

Centi ® e-Assinatura: nQVT$2Z58teX o ot PR g e GRS ST Pagina 1 de 1
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  10.450.122/0001-33

Ra_nzﬁo SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
Social:

Endereco: AV CASTELO BRANCO 1555 ANDAR 2 QD 25 LT 09 / CENTRO / PARAISO
. DO TOCANTINS / TO / 77600-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/10/2025 a 21/11/2025

Certificagdo Numero: 2025102314021537331400
. Informagdo obtida em 27/10/2025 17:02:22

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.450.122/0001-33

Certiddo n°: 47052475/2025

Expedigdo: 14/08/2025, as 09:59:00

Validade: 10/02/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.
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12 INSTANCIA
CERTIDAO DE DISTRIBUICAO
FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E/OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL
N. 90824799

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando o sistema processual abaixo indicado,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes de acordo com o
Anexo IV da da Portaria Conjunta n.° 02/2023 do Tribunal de Justiga do Estado do Tocantins
contra:

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ n. 10.450.122/0001-33

Certiddo emitida em: 16/09/2025, as 08:01:46 (data e hora de Brasilia)

Observacgoes:

a) A presente certiddo judicial se destina a identificar os termos circunstanciados, inquéritos ou
processos em que a pessoa a respeito da qual é expedida, figura no polo passivo da relagdo processual
originaria;

b) Consulta publica realizada no sistema e-Proc;

c) A certiddo ndo abrange os processos: que tramitem em segredo de justica ou sigilo; que tenham
tramitado ou tramitem nos sistemas PROJUDI, SPROC e SEEU; que tenham como classe processual
faléncia, concordata, recuperagéo judicial e insolvéncia civil para os casos em que o devedor figurar no
polo ativo da demanda; procedimentos pré processuais em tramite perante os CEJUSCs e
procedimentos administrativos referentes ao Projeto Pai Presente.

d) A consulta abrange todos os érgéos julgadores de primeira instancia do TJTO, incluindo processos
de suscitagdo de dlvida, processos que tramitam perante os juizados, processos de execugdes fiscais
e processos de competéncia da Justica Militar.

e) Certidao emitida gratuitamente as pessoas fisicas. Pessoas juridicas se sujeitam ao pagamento das
despesas processuais, conforme disposto no Provimento n® 11/2019, Portaria n® 94/2015, bem como
suas alteragdes;

f) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 60 (sessenta) dias, por qualquer
interessado no site do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, enderego
https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem==&
acao_retorno=cj

g) Certiddo expedida nos termos da Resolugéo n.° 121/2010 do CNJ e da Portaria Conjunta n.° 02/2023
do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Tocantins;

h) Valida por 60 (sessenta) dias - Provimento n° 02/2023 e suas alteragdes;

Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, impressa em 16/09/2025, 08:01:46

Pégina 1
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ESTADO DO PARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

REDENGCAO - PA.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O IPMR - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE REDENCAO, com enderego
situado a Rua Sangapoitd, Nicleo Urbano, n? 435, CEP 68553-200, Redengdo/PA,
devidamente cadastrado no CNPJ sob o n° 05.728.643/0001-70, neste ato representado pela
PRESIDENTE, Sr. WELLINGTON GONCALVES DA SILVA, brasileiro, maior, inscrito no CPF/MF
sob n° 626.220.052-53, telefone n2 (94) 99152-7904, enderego eletronico
ipmr.wellington@hotmail.com,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros érgdos publicos, que
a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ n®
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n? 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao IPMR - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE REDENGAO, servigos executados pelos seguintes profissionais:

+» ALANCLEVER DE OLIVEIRA: profissional de nivel superior, prestou servicos no
desenvolvimento de software para gerenciamento de informagdes cadastrais de
pessoal, sendo responsavel pela conducdo dos trabalhos de implantacdo do software,
seu funcionamento e compatibilidade com os sistemas locais;

++» ALESSANDRA PERPETUA DA SILVA: profissional de nivel superior em administracdo,
atuou na execugdo de servigos de atualizagdo de dados cadastrais de pessoal, parcelas
de maior relevancia do objeto licitado, também atuou como responsavel técnica pela
coordenacdo do projeto;

+* IGOR FRANCA GARCIA: Profissional de nivel superior em Ciéncias Atuariais com
certificado de registro profissional, atuando na elaboracdo da Avaliacdo Atuarial
posterior ao recenseamento previdenciario;

+ ALEXANDRE MARGCAL KOWSLOVISK: Advogado que atuou na elaboragdo de decreto
utilizado para fundamentacdo do censo previdencidrio, ainda no acompanhamento do
inicio ao fim, identificando quando necessério, retificagdes na fundamentagdo e na
orientacdo juridica da execugdo;

% GISLENE DE SOUZA PINHEIRO: profissional de nivel superior, detentor de Certificacio
Profissional na drea de testes de Software — CTFL;

<+ ERICA SOARES DOS SANTOS: profissional de nivel superior, detentor de MBA em
Gerenciamento de Projetos, certificagdo em Project Management Professional (PM
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ESTADO DO PARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
REDENGCAO - PA.

Atestamos ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante a prestacdo dos servigos. Nada consta em nossos registros, que desabone
comercialmente ou tecnicamente a empresa e seus colaboradores.

REDENCAQ/PA, 29 de abril de 2024.

WELLINGTON Assinado de forma digital por
GONCALVES DA WELLINGTON GONCALVES DA

SILVA:62622005253

SILVA:62622005253  Dados: 2024.05.03 14:04:54 -03'00

WELLINGTON GONCALVES DA SILVA

Presidente
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREULANDIA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - ABREULANDIA-PREVI
Adm.: 2021/2024 — “ABREULANDIA PARA TODOS"

E-mail: abreulandiaprevi@gmail.com

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ABREULANDIA/TO, com enderego situado 3 Avenida Pouso Alto Centro, s/n, CEP 77693-000,
Abreulandia/TO, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n® 31.741.472/0001-29, neste ato
representado pela PRESIDENTE, Sra. CLAUDIA ALVES DE OLIVEIRA, brasileira, maior, inscrita
no CPF/MF sob n°® 900.491.101-44, telefone n? (63) 98496-8410, endereco eletrénico
claudiaa®950@hotmail.com,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros 6rgaos publicos, que
a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ n?
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n? 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ABREULANDIA/TO, servigos executados pelos seguintes profissionais:

.

< ALANCLEVER DE OLIVEIRA: profissional de nivel superior, prestou servigos no
desenvolvimento de software para gerenciamento de informagdes cadastrais de
pessoal, sendo responsavel pela condugdo dos trabalhos de implantagdo do software,
seu funcionamento e compatibilidade com os sistemas locais;

< ALESSANDRA PERPETUA DA SILVA: profissional de nivel superior em administracdo,
atuou na execugdo de servigos de atualizagdo de dados cadastrais de pessoal, parcelas
de maior relevancia do objeto licitado, também atuou como responsavel técnica pela
coordenacdo do projeto;

* IGOR FRANCA GARCIA: Profissional de nivel superior em Ciéncias Atuariais com
certificado de registro profissional, atuando na elaboragdo da Avaliagdo Atuarial
posterior ao recenseamento previdenciario;

< ALEXANDRE MARCAL KOWSLOVISK: Advogado que atuou na elaboragdo de decreto
utilizado para fundamentacdo do censo previdencidrio, ainda no acompanhamento do
inicio ao fim, identificando quando necessério, retificagbes na fundamentagdo e na
orientac¢do juridica da execucao;

%+ GISLENE DE SOUZA PINHEIRO: profissional de nivel superior, detentor de Certificacdo
Profissional na drea de testes de Software — CTFL;

< ERICA SOARES DOS SANTOS: profissional de nivel superior, detentor de MBA em
Gerenciamento de Projetos, certificagdo em Project Management Professional (PMP).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREULANDIA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - ABREULANDIA-PREVI
Adm.: 2021/2024 - "ABREULANDIA PARA TODOS"

E-mail: abreulandiaprevi@gmail.com

Atestamos ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante a prestagdo dos servicos. Nada consta em nossos registros, que desabone
comercialmente ou tecnicamente a empresa e seus colaboradores.

ABREULANDIA/TO, 29 de abril de 2024.

CEmd—

CLAUDIA ALVES DE OLIVEIRA

Presidente
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déngio Socal des Servideres de Arreuns-10

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE ARRAIAS -
ARRAIAS PREV, com endereco situado a Rua Helenita Carmo De Deus, s/n, 12 Andar, Centro,
CEP 77330-000, Arraias/TO, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n® 31.781.951/0001-79,
neste ato representado pelo PRESIDENTE, Sr. ALESSANDRO ABREU LOPES, brasileiro, maior,
inscrito no CPF/MF sob n° 861.280.431-00, telefone n2 (63) 99227-1040, enderego
flaalessandrol5@gmail.com,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros drgaos publicos, que
a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ n?
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n? 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE ARRAIAS - ARRAIAS PREV, os seguintes servigos:

%+ Prestou servigos na realizagdo de Censo Previdencidrio dos servidores ativos e inativos
(aposentados e pensionistas) do Municipio de Serra do Ramalho - BA, totalizando 1565
servidores, em cumprimento ao disposto no inciso Il do art. 092 da Lei Federal n2 10.887
de junho de 2004.

% Servigos de coordenagdo e treinamento de equipes para a realizacdo de pesquisa e
cadastro/recadastramento.

« Servigos de recepgdo e atendimento ao publico com o objetivo de cadastramento.

%+ Servicos de logistica para a realizagdo de pesquisas em posicdes moveis ou
temporarias.

+* Servigos de coordenagdo e controle de equipes de trabalho de coleta, tratamento,
consolidacdo e armazenamento de dados, utilizando meios digitais.

Atestamos ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante a prestacdo dos servigos, e até o presente momento. Nada consta em nossos
registros, que desabone comercialmente ou tecnicamente a empresa.

ARRAIAS/TO, 08 de maio de 2024.
ALESSAN DRO Aasinac dsimante por ALEGSANDRO ABREU

ND: C=BR, OU=Videoconferencia, OU=43338476000164, OU=AC

SyngulariD Multipla, O=ICP-Brasil, CN=ALESSANDRO ABREU
ABREU LOPES 86128043100
Razda: Eu sou o autor deste documento

LOPES:86428043400 o i nmanzmasn
ALESSANDRO ABREU LOPES

Presidente
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SERVIDORES DE PALMEIROPOLIS
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
PALMEIROPOLIS, com endereco situado a Rua 12, Centro, n? 224, CEP 77365-000,
Palmeirépolis/TO, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n® 32.713.093/0001-98, neste ato
representado pelo PRESIDENTE, Sr. DIONY DOMASZAK, brasileiro, maior, inscrito no CPF/MF
sob n°® 005.089.471-46, telefone n? (63) 98454-1600, endereco eletrdnico
controlepalmeiropolis@gmail.com,

ATESTA para os devidos fins de prova e de direito junto a outros drgdos publicos, que
a empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA., devidamente cadastrada no CNPJ n?
10.450.122/0001-33, situada a Av. Castelo Branco, Centro, n? 1555, 22 andar, CEP 77600-
000, Paraiso do Tocantins/TO, forneceu ao FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE PALMEIROPOLIS, os seguintes servigos:

¢+ Prestou servigos na realizagdo de Censo Previdencidrio dos servidores ativos e inativos
(aposentados e pensionistas) do Municipio de Serra do Ramalho - BA, totalizando 1565
servidores, em cumprimento ao disposto no inciso Il do art. 092 da Lei Federal n? 10.887
de junho de 2004.

% Servigos de coordenagdo e treinamento de equipes para a realizagdo de pesquisa e
cadastro/recadastramento.

%+ Servigos de recepgdo e atendimento ao publico com o objetivo de cadastramento.

% Servicos de logistica para a realizacdo de pesquisas em posicdes mdveis ou
temporarias.

** Servicos de coordenagdo e controle de equipes de trabalho de coleta, tratamento,
consolidacdo e armazenamento de dados, utilizando meios digitais.

Atestamos ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente,
durante a prestacdo dos servigos, e até o presente momento. Nada consta em nossos
registros, que desabone comercialmente ou tecnicamente a empresa.

PALMEIROPOLIS/TO, 14 de margo de 2024.

D|ONY Assig?g:‘ge forma digital
DOMASZAK:00 [p)gMASZAKﬂOSOSMTT%

Dados: 2024.05.20

508947146 15:54:44 -03'00"

DIONY DOMASZAK

Presidente
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Institute de CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores de Buriticupu

DESPACHO

Buriticupu/MA, 05 de novembro de 2025.

Ao Senhor
Jailto da Silva Carvalho
Agente de Contratagio-IPSEMB

Prezado Senhor,

Venho por intermédio deste despacho encaminhar os autos do processo administrativo n°®
1410001/2025, que tem como objeto a Contratagido de empresa especializada para cessdo de
direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciério,
cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- [PSEMB, para que tome as

devidas providéncias.

Atenciosamente,

M e 2

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Recebido em ‘ZZ l# /2025

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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JUNTADA DE AUTENTICIDADES DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Junto aos autos do Processo Administrativo n® 1410001/2025, Dispensa de

Licitagdio N° 013/2025, os documentos de HABILITACAO apresentados para o presente
processo.

Buriticupu - MA, em 06 de novembro de 2025.

AGente de Contratagdo
Portaria 016/2025-IPSEMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipats de Buriticupu

Processo Administrativo n° 1410001/2025
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n® 013/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional,
destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupuy/MA- IPSEMB

AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ n° 10.450.122/0001-33

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgaos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaga@o desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:31:52 do dia 15/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/03/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 514B.02CC.984A.08CA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.450.122/0001-33

Certiddo n°: 47052475/2025

Expedigdo: 14/08/2025, as 09:59:00

Validade: 10/02/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, NAO CONSTA cocmo
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




05/11/2025, 16:52 Resultado Consulta Pesquisa Autenticidade

F's
SECRETARIA GOVERNO DO AGENDA DE CONTATO DOS ORGAOS
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RECEEERAR A A UM NOVO FUTURO PARA TODOS E.’;’_“
Rub. -
< >

A Certiddo pesquisada com os dados abaixo E AUTENTICA COM VALIDADE
ATE 12/11/2025. Verifique se os dados conferem com os dados da
Certidao.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO - PESSOA JURIDICA
N© da Certiddo: 7186876 6

Tipo de
. Dgcumento: A
N° do Documento: 10.450.122/0001-33
Finalidade: LICITACAO
Histérico: NAO CONSTA DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA
::::;/ Razdo | r ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

Esta Certiddo s6 e valida para o portador do CNPJ Nome/Razdo
Social: indicado, verifique se o NOME constante no documento
CNPJ pertence ao INTERESSADO.

https://www.sefaz.to.gov.br/end/com.cnd.hecwb03 112
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O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de
Orientagdes Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 10.450.122/0001-33
Razdo social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIALTDA
Nome fantasia: SELF ASSESSORIA

Data de
Emissaol/lLeitura

223040/2025
(* 0/2025
14/09/2025
26/08/2025
07/08/2025
19/07/2025
30/06/2025
11/06/2025
23/05/2025
04/05/2025
15/04/2025
27/03/2025
08/03/2025
@ 22025
29/01/2025
10/01/2025
22/12/2024
03/12/2024
14/11/2024
26/10/2024
07/10/2024
18/09/2024
30/08/2024
11/08/2024
23/07/2024
04/07/2024
15/06/2024
27/05/2024
08/05/2024
19/04/2024

Data de Validade

23/10/2025 a 21/11/2025
04/10/2025 a 02/11/2025
14/09/2025 a 13/10/2025
26/08/2025 a 24/09/2025
07/08/2025 a 05/09/2025
19/07/2025 a 17/08/2025
30/06/2025 a 29/07/2025
11/06/2025 a 10/07/2025
23/05/2025 a 21/06/2025
04/05/2025 a 02/06/2025
15/04/2025 a 14/05/2025
27/03/2025 a 25/04/2025
08/03/2025 a 06/04/2025
17/02/2025 a 18/03/2025
29/01/2025 a 27/02/2025
10/01/2025 a 08/02/2025
22/12/2024 a 20/01/2025
03/12/2024 a 01/01/2025
14/11/2024 a 13/12/2024
26/10/2024 a 24/11/2024
07/10/2024 a 05/11/2024
18/09/2024 a 17/10/2024
30/08/2024 a 28/09/2024
11/08/2024 a 09/09/2024
23/07/2024 a 21/08/2024
04/07/2024 a 02/08/2024
15/06/2024 a 14/07/2024
27/05/2024 a 25/06/2024
08/05/2024 a 06/06/2024
19/04/2024 a 18/05/2024

Numero do CRF

2025102314021537331400
2025100501201537331469
2025091409531537331452
2025082607131537331438
2025080719211537331409
2025071902061537331467
2025063005181537331422
2025061104061537331408
2025052307231537331497
2025050401421537331447
2025041503521537331406
2025032703261537331404
2025030801491537331449
2025021723581537331437
2025012906301537331415
2025011002241537331470
2024122201531537331436
2024120303121537331467
2024111402391537331478
2024102601531537331461
2024100704251537331470
2024091819241537331479
2024083009281537331427
2024081101571537331423
2024072322361537331477
2024070419381537331406
2024061501461537331404
2024052704351537331430
2024050802221537331463
2024041918305942846372




Uala ue

Emissao/Leitura
31/03/2024
12/03/2024
22/02/2024
03/02/2024
15/01/2024
27/12/2023
08/12/2023
19/11/2023

Data de Validade

31/03/2024 a 29/04/2024
12/03/2024 a 10/04/2024
22/02/2024 a 22/03/2024
03/02/2024 a 03/03/2024
15/01/2024 a 13/02/2024
27/12/2023 a 25/01/2024
08/12/2023 a 06/01/2024
19/11/2023 a 18/12/2023

Resultado da consulta em 05/11/2025 16:50:16

Numero do CRF

2024033100402078686989
2024031218305417109630
2024022203492673441300
2024020300512731682417
2024011503364345018210
2023122718244978982508
2023120806551909831150
2023111900461760948034

Proc.
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Situacao de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada estda REGULAR perante o FGTS:

Inscrigao: 10.450.122/0001-33
ao social: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
me fantasia: SELF ASSESSORIA

Resultado da consulta em 05/11/2025 16:50:16

Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF
Consulte o Histérico do Empregador

O uso destas informagdes para os fins previstos em lei deve ser precedido de verificagdo de
a&tenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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RELATORIO DO AGENTE DE CONTRATAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1410001/2025

O agente de Contratagdo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticupu/MA, Estado do Maranhdo, em cumprimento aos dispositivos
legais, vem apresentar a V.Exa., encaminhar relatdrio e os autos do processo referente
a Contratagao de empresa especializada para cessao de direito de uso de conjunto de
softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e

. funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB.

De acordo com a Lei Federal n® 14.133/21, Decreto Municipal n°® 043/2023, Lei
Complementarn". 123/2006 e demais normas pertinentes, foi publicado o chamamento
de quaisquer interessados para fornecimento do referido objeto.

Conforme consta nos autos, foi publicado o resumo do aviso da contragao para
recebimento de Propostas Adicionais no Diario Oficial no Municipio-DOM, foi publicado
e enxado PDF do aviso na Transparéncia do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB e no Mural de avisos. A proposta de
Precos e documentagao deveriam ser entregues entre os dias 31/10/2025 a 04/11/2025
no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA, situado
na Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias.Buriticupu-MA.CEP:65.393-000, no horario das
08:00h as 14:00h, em dias uteis ou pelo e-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br.

. Apo6s o término do prazo para o recebimento das propostas, os autos do Processo
de Contratagdo Direta n°013/2024 foram encaminhados ao agente de contratagéo para
analise das propostas apresentadas e dos documentos de habilitagdo da empresa.

Durante a anadlise, constatou-se que apenas um prestador de servigos
encaminhou proposta de pregos para o objeto em questao, a empresa Self Assessoria e
Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ n® 10.450.122/0001-33, localizada na Avenida
Castelo Branco, n°® 1555, 2° andar, Centro, Paraiso do Tocantins - TO. A referida
empresa apresentou sua documentagao por meio eletrdnico, dentro do prazo legal para
a entrega da proposta e da documentacao de habilitagdao, conforme estabelecido no
instrumento convocatoério, encontrando-se, portanto, apta a participar do processo.

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Ressalta-se que nenhuma outra empresa realizou o protocolo de documentos
fisicos ou encaminhou propostas por meio eletrénico ao enderego indicado no edital.

Ap6és o julgamento, verificou-se que a proposta atendeu a todas as exigéncias do
instrumento convocatorio, estando, portanto, aceita.

Considerando o critério de julgamento estabelecido — menor prego por item —e
a analise dos documentos de habilitagao, constatou-se que a empresa atendeu a todas
as exigéncias legais previstas no aviso de contratagao e seus anexos, ficando, assim,
devidamente habilitada para a continuidade do processo.

VENCEDORA:
. A empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.450.122/0001-33, localizada na Avenida Castelo Branco, n® 1555, 2° andar, Centro,

Paraiso do Tocantins — TO, apresentou a proposta de menor valor, no montante de R$
11.036,00( onze mil e trinta e seis reais).
Ademais, o prestador atendeu a todos os requisitos estabelecidos no Aviso de

Contratacao Direta, estando devidamente habilitado para a prestagdo do servigco
descrito nos autos do processo.

Diante do exposto, submeto o presente relatdrio a apreciagao de Vossa Exceléncia para
analise e possivel ratificacao.

Buriticupu- M de outubro de 2025

J VA CARVALHO
ente de Contratagao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Municipais de Buriticupu/MA
Portaria 016/2025-IPSEMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDE UMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de

DESPACHO
Buriticupu/MA,05 de novembrode 2025
PARA: DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO
Sra. ANA NILSA GONCALVES DE ASSIS

ASSUNTO: EMISSAO DE PARECER SOBRE CONTROLE DE LEGALIDADE
Senhora Diretora,

Estamos encaminhando em anexo os autos do processo administrativo n°
1410001/2025, para emissao de Parecer e controle de legalidade quanto a Dispensa
de Licitagao 013/2025, tendo como objeto a Contratacdo de empresa especializada
para cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do
Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento
das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Buriticupu/MA- IPSEMB, nos termos do art. 169, inciso Il, da Lei Federal 14.133/2021.

Sem mais para 0 momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB

031/2025-GAPRE/PMB
RECEBI EM: (35 / 1\ /2025.
N )
N \\\“'G-\ ;“'Jﬁt '
ome: " AW oS
ASSI%TURA R

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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MANIFESTACAO CONCLUSIVA DO CONTROLE INTERNO 1

Parecer n”: 034/2025 ;,’:gg.M%-BEnmE?pu/MA
Procedéncia: IPSEMB ;di@té}g
Processo Administrativo: 1410001/2025
Dispensa de Licitagao: 013/2025
Interessado: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE BURITICUPU - IPSEMB.

OBJETO

Contratacio de empresa especializada para cessdo de direito de uso de
conjunto de softwares e apps para a realizacdo do Censo Previdenciario, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA - IPSEMB.

Na qualidade de responsavel pela Diretoria de Controle Interno do IPSEMB,

apresento o Relatorio e Parecer sobre o assunto nos moldes abaixo descritos:

RELATORIO:

Trata-se de demanda administrativa visando & contratagio de empresa
especializada para cessdo de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a
realizagdo do Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Buriticuapu/MA - IPSEMB.

O processo licitatorio ocorreu na modalidade de “DISPENSA”, que tem como base
o art. 75, 11 da Lei Federal n® 14.133/21 e demais legislagdes aplicaveis, com publica¢do no
quadro de avisos e publicagdes do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Burticupu, bem como no Diario oficial do PREFEITURA MUNICIPAL DE
BURITICUPU/MA. Além disso, ndo é demais a necessidade de comunicagdo da dispensa a
autoridade superior no prazo de 03 (trés) dias, para ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial,
no prazo de 05 (cinco) dias, como condigao para eficacia dos atos. As despesas para execugio
contratual correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentaria: Exercicio 2025 — Atividade
09.272.0027.2102.000 — Manutencio das Despesas Administrativas do IPSEMB, na

Classificacio Economica 3.3.90.39.00 — Servigo de Terceiros Pessoa Juridica. Valor global

Ana \& de Asis -
Dirctora de Controle Interne - IPSEMB

Portaria a* 0122025

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone (98)36646!42
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma. gov.br. E-mail: ip Dip y.ma.gov.br
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de RS 13.999,60 (treze mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos), em

favor da pessoa juridica SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n’
10.450.122/0001-33.

: Proc LSy U
E o sucinto relatorio, pelo que passamos 4 analise que nos cabe: g 20?&
Rub.

PARECER

Inicialmente, temos a dizer que a natureza juridica da dispensa licitatoria se
encontra sob os ditames do art. 75, Il da Lei Federal n° 14.133/21.

A Lei de Licitagdes preleciona normas gerais para licitagdes e contratos
administrativos, obrigando as pessoas fisicas ou juridicas que tenham a intengdo de contratar
com Poder Publico a submissido a um procedimento diversificado dos ditames oriundos das

. avengas privadas.

De tal sorte, a contratagdo direta pela Administragdo, sem a realizagdo de
procedimento licitatério, pode ocorrer em razdo das peculiaridades dos materiais e dos servigos
elencados como hipoteses (art. 75 da Lei Federal n°® 14.133/21), ou mesmo impossivel de ser
realizada (inexigibilidade de licitagdo, Art. 74 da Lei Federal n® 14.133/21), em razdo da
inadequagdo ao procedimento licitatorio de competigdo publica dos objetos demandados para
efeito de contratagdo.

Nesse sentido, ¢ fundamental reconhecer que o presente feito possui amparo legal
no art. 75, inciso I, da Lei ja mencionada, com valor atualizado através do Decreto n°®
12.343/2024, conforme segue:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[...]
. II- Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras; (Vide

Decreto n° 12.343/2024).

Cumpre mencionar ainda que o Decreto n° 12.343 de 30 de dezembro de 2024
atualizou o dispositivo acima supracitado para o valor de R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil,
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos).

Isto posto, no ambito de sua atuagdo, esta Diretoria de Controle Interno ndo
vislumbra 6bice a contratagdo em tela, nos moldes da legislagio descrita acima, tendo em vista

a existéncia de dotagdo orgamentaria e a justificativa constante nos autos do Processo de

Ana \& de Asiv
Controld interno - 1PNENY

:mmora dv

25
_ Portaria n® 012202 Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142

CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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Sarvidores

Dispensa para contratagdo, emitida pela autoridade competente, ressaltando também que
restaram atendidas todas as formalidades legais com documentos idéneos em favor da pessoa
juridica SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n° 10.450.122/0001-33,
para ulterior elaboragdo do instrumento contratual.

E o parecer.

Buriticupu - MA, 05 de novembro de 2025.

i ¥
LN
P, ANy NILS A G&LXCALVES DE ASSIS
"’i&%ﬂ@;a de Controle Interno IPSEMB
% Portaria n°® 012/2025

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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n-ﬂhﬂudnw dos CIDADEDEUMPOVOFORTEE CORAJOSO
Servidores Municipais de upu

IPSEMB- ITICUPU/MA
JUNTADA DE PORTARIA nuhz@—ﬁ

Processo Administrativo n° 1410001/2025
Dispensa de Licitagao n° 013/2025

Aos autos do Processo Administrativo n°1410001/2025, na Dispensa de Licitagao n°
013/2025, JUNTAM-SE as seguintes Portarias:

1. Portaria 031/2025-GAPRE-PMB, que nomeia FRANCISCO WELLYTON
MESQUITA LIMA, como Presidente do IPSEMB.

2. Portaria 005/2025-IPSEMB, que nomeia AMANDA ROMAO FERNANDES
DE ARAUJO, como Diretora do Departamento Juridico do IPSEMB

3. Portaria n° 008/2025-IPSEMB, que nomeia MICHELY LAUANA LISBOA DA

. SILVA GERONGO como Diretora do Departamento de Beneficios

Previdenciarios do IPSEMB

4. Portaria N° 011/2025-IPSEMB, que nomeia LARISSE LOPES MACEDO,
como Assessor (a) do Departamento Financeiro

5. Portaria 012/2025-IPSEMB, que nomeia ANA NILSA GONCALVES DE
ASSIS, como Diretora do Departamento Juridico do IPSEMB

6. Portaria 013/2025-IPSEMB, que nomeia VINICIUS MESQUITA DA SILVA
como Diretor do Departamento de Contabilidade e Gestdao Orgamentéria do
IPSEMB

7. Portaria 016/2025-IPSEMB, que nomeia JAILTO DA SILVA CARVALHO
como Agente de Contratacdo do IPSEMB

8. Portaria n° 010/2025-IPSEMB, XAIANY PEREIRA DE MESQUITA, que
nomeia, Assessora da Divisdo do Departamento Administrativo e Gestédo
Patrimonial

Essas Portarias sdo apresentadas com a finalidade de formalizar as autoridades
responsaveis pelo processo de contratagdo e assegurar o cumprimento das
normativas internas do IPSEMB, conforme necessario para a execugdo da Dispensa
de Licitagao n°® 009/2025.

Buriticupu - MA, 25 de margo de 2025.

4
/ﬂ-z/{// i Aﬂ—/
FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB

Portaria 031/2025-GAPRE-PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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BURITICUPY

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU

CNPJ/MF n°® 01.612.525.0001/40
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 031/2025 - GAPRE/PMB, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre a nomeacgdo do PRESIDENTE
DO IPSEMB, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, no uso de suas atribuigées legais e dos
poderes que lhe sado conferidos pela Lei Organica Municipal de 15 de junho de 1997,
especificamente o art. 89, Il, “a”, pela presente, e;

CONSIDERANDO as disposigées da Lei Municipal n° 563, de 20 de janeiro de 2025,
que “Dispde sobre a Reestruturagdo Administrativa e Organizacional do Municipio de
Buriticupu/MA, e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUISTA LIMA, portador (a) do (a)
RG n° 0001017897988 SSP/MA e CPF n° 035.971.113-86, para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU - IPSEMB, com todos os direitos,
poderes e deveres inerentes a funcdo, conforme previsto na legislagdo municipal.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data de 02 de janeiro de 2025, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO,
EM 21 DE JANEIRO DE 2025.

JOAO CARLOS Assnade e forma
TEIXE'RA DA CARLOS TEIXEIRA DA

SILVA:9735973 SILVA:97359734304
Dados: 2025.01.21

4304 10:14:43 -03'00°

Jodo Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu/MA

Rua S&o Raimundo, n® 01, Centro, Buriticupu-MA, CEP n° 65.393-000




4% icupy

CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO

i ‘ Instituto de Previdéncia Socia
mmmammm IPSE% EEHITICUPU/MA
Proc

PORTARIA N° 005, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 s

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETORA DO
DEPARTAMENTO JURIDICO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA  SOCIAL  DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribui¢des legais ¢ dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. AMANDA ROMAO FERNANDES DE ARAUJO, inscrita no CPF/MF
sob o n° 058.127.063-01, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO JURIDICO DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAQ, EM 22 DE

JANEIRO DE 2025.
Ml e

Francnsod Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burmcupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: v e b E-mail:
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EMB- uUPU/MA
Proc.: 2025
PORTARIA N° 008, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 :;1-%&2

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS DO INSTITUTO  DE
PREVIDENCIA  SOCIAL  DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribui¢des legais e dos poderes que lhes sido conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n° 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. MICHELY LAUANA LISBOA DA SILVA GERONCO., inscrita no
CPF/MF sob o n” 603.925.263-44, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO
IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE

JANEIRO DE 2025.
7/ /
/1«4/ s AN

Franciso0 Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n - Vila Isaias. Bunmupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: « . ! siagov.br, E-mail: i ;
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PORTARIA N° 011, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 Rub.

DISPOE SOBRE A NOMEACAQ DA ASSESSORA DO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n° 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. LARISSE LOPES MACEDQ, inscrita no CPF/MF sob o n° 615.900.793-
96, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.
v 4
4%1‘;’;‘,, Ay PP
Francisco Wellyton Mesquita Lima

Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Buriticupu — MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: - o E-mail:
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e Previdéncia Social dos CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu

LPSEM -BURITIGUPU/MA
roc.c
PORTARIA N° 012, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 ;:: \gf&‘g

NES”Y,

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETORA DE
CONTROLE INTERNO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA  SOCIAL  DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Let Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. ANA NILSA GONCALVES DE ASSIS, inscrita no CPF/MF sob o n°
035.038.043-07, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de DIRETORA DE
CONTROLE INTERNO DO IPSEMB.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

Francisco »(ellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB

Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burltlcupu — MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Siter - s o by, E-mail: £ : i




b ¥ PREFEITURADE
ipsem 4% BlRicuPy
Instituto de Previdéncia Social dos CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO

Servidores Municipais de Buriticupu IPSEMB -

Proc.ml‘amn
PORTARIA N° 013, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 ,;';M

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E GESTAO
ORCAMENTARIA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA  SOCIAL.  DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. VINICIUS MESQUITA DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°
002.171.963-22, para ocupar o cargo de provimento em comissio de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E GESTAO ORCAMENTARIA DO IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de
Jjaneiro de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

/A 4

F fanciscbﬁWellyton Mesquita Lima '
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Burmcupu MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: . E-mail: t
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de Previdéncia Socla CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
Servidores Municipais de Buriticupu IPSEMB-

Proc. oS P“:'MA
PORTARIA N° 016, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 ;‘ﬁ-‘

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO AGENTE DE
CONTRATACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BURITICUPU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribuigdes legais e dos poderes que lhes sdo conferidos
pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Pablico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Sr. JAILTO DA SILVA CARVALHO, DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE LICITACOES E CONTRATOS DO IPSEMB, inscrito no CPF/MF sob o n° 042.344.313-54,
para exercer concomitantemente o cargo de AGENTE DE CONTRATACAO DO IPSEMB.

Paragrafo tunico: o exercicio do cargo de Agente de Contratagdo do [IPSEMB néo sera atribuido
qualquer remuneragdo, exceto dianas, quando necessario, para tratar de assuntos relativos as

licitagdes e contratos em outras localidades.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de

janeiro de 2025.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 22 DE
JANEIRO DE 2025.

7
/,.

1 /z/ e
Francisco Wellyton Mesquita Lima
Presidente do IPSEMB
Portaria n® 031/2025

Rua 15 de Novembro, S/n — Vila Isaias. Buriticupu — MA. CEP 65.393-000. Fone: (98) 3664-6142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. Site: oy br. E-mail:
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PORTARIA N° 040, DE 06 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA ASSESSORA
DA DIVISAO DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E GESTAO PATRIMONIAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BURITICUPU - IPSEMB, no uso de suas atribui¢des legais e dos poderes que lhes sdo
conferidos pelo artigo 32 da Lei Municipal n® 557, de 21 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do Servigo Publico Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. XAIANY PEREIRA DE MESQUITA, inscrita no CPF/MF sob
o n° 609.887.533-24, para ocupar o cargo de provimento em comissido de Assessora da Divisdo
do Departamento Administrativo e Gestido Patrimonial do IPSEMB.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
05 de junho de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAOQ, EM 06 DE
JUNHO DE 2025.
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Francisco Wellyton Mesquita Lima i \0“\&,\‘-\‘“%
Presidente do IPSEMB “3“@5% ‘i\\;\\‘éo \psﬁgg
Portaria n® 031/2025 presel o 032
port?

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDEUMPOVOFQRTEECORAJOSO
Servidores Municipals de Buriticupu

TERMO DE ADJUDICACAO

Processo Administrativo n° 1410001/2025
Dispensa de Licitagdao n° 013/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para cessdo de direito de uso de
conjunto de softwares e apps para a realizagéo do Censo Previdenciario, cadastral,
financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB

AMPARO LEGAL: Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, art. 75, inciso II;
O Presidente do Instituto De Previdéncia Social Dos Servidores Municipais De

Buriticupu/MA, no uso das suas atribuigdes, e com base no disposto no art. 71, IV, §
4° da Lei n.° 14.133/2021, e do que consta destes autos,

RESOLVE:

ADJUDICAR o objeto deste processo para a empresa:

A empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro,
Paraiso do Tocantins-TO.

VALORES DA PROPOSTA:

. R$ 11.036,00( onze mil e trinta e seis reais)
Buriticupu - MA, 05 de novembro de 2025

il

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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CIDADEDEUMPOVOFQRTEECORAJOSO
Servidores Mu ‘de Buriticupu

'TERMO DE RATIFICACAO/HOMOLOGAGAO

Considerando as informacdes, pareceres, documentos e despachos contidos no
Processo Administrativo n° 1410001/2025, RATIFICO a Dispensa de Licitagdo n°
013/2025 reconhecida pela assessoria Juridico do IPSEMB, para contratar com a A
empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro,
Paraiso do Tocantins-TO, com o objeto de a Contratacdo de empresa especializada
para cessao de direito de uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do
Censo Previdenciario, cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento
das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
@ sBuiticupu/MA- IPSEMB.

Esse Termo se fundamenta no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021.

O valor global do contrato € R$ 11.036,00( onze mil e trinta e seis reais), conforme
solicitado nos autos, que sera pago com recursos do Programa de Trabalho:

Poder: 02 Executivo

Orgao: 17 IPSEMB

Unidade Or¢gamentaria: 1701 IPSEMB

Projeto/Atividade: 09.272.0027.2102.000 Manutengao das Despesas Administrativas do
IPSEMB

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Sendo assim, autorizo a realizacdo da DESPESA e determino o respectivo
CONTRATO/EMPENHO.

. Nesta oportunidade, determino a publicacéo deste ato.

Buriticupu - MA, 05 de novembro de 2025

FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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m& CIDADEDEUMPOVOFORTEECORAJOSO
idores Municipais de upu

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO/HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2025

Eu Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA, Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu — MA, no uso de minhas
atribuicdes legais acolho o Parecer Juridico emitido pela Assessoria Juridica, e
Relatério do Setor de Licitagdo, RATIFICO o presente termo para que surtam os seus
efeitos juridicos e legais, com a declaracdo de Dispensa de Licitagao n° 013/2025,
constante do Presente processo Administrativo 1410001/2025, para autorizar a

. contratacdo da empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n® 1555, 2° andar, Centro,
Paraiso do Tocantins-TO, na forma do art.75, |l da Lei Federal n°® 14.133/2021, para
execucao do objeto Contratacdo de empresa especializada para cessdo de direito de
uso de conjunto de softwares e apps para a realizagdo do Censo Previdenciario,
cadastral, financeiro e funcional, destinados ao atendimento das necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA- IPSEMB,
custo total da despesa sera de R$ 11.036,00( onze mil e trinta e seis reais),
conforme proposta de prego apresentada nos autos do processo. Nesta oportunidade,
determino a publicagédo deste ato.

Buriticupu - MA, 05 de novembro de 2025,

i \

FRANCISC LLYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB
031/2025-GAPRE/PMB

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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sede na Rua Sdo Raimundo, n® 01 CEP: 65.393-000,
Centro — Buriticupw/MA, Através da Secretaria Municipal

de Educagiio a seguir denominado CONTRATANTE, e a L:igmjg/n;n
empresa MAX DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA, o

inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 42.924.919/0001-11, nuhﬁ
estabelecida 4 Rua Jamil de Miranda Gedeon, N° 969, P.

Piaui II, Timon - MA, CEP 65636-480, ESPECIE:
Aditivo de acréscimo de quantitativo: O presente Termo
Aditivo entrardi em vigor na data de sua assinatura e
findard em 31/12/2025. VALOR: R$ 70.883,80 (setenta
mil, oitocentos e oitenta e trés reais e oitenta centavos),
BASE LEGAL: O objeto deste termo esta em
consonincia com a Lei 14.133/2021, art. 124°, inciso I,
alinea b, ¢ art. 125°. FORO: Comarca de Buriticupu,
Estado do Maranhdo. Buriticupu/MA, 20 de outubro de
2025. MUNICiPIO DE BURITICUPU/MA. Sr.
AFONSO BARROS BATISTA, CHEFE DE
GABINETE / ORDENADOR DE DESPESA,
Responsdvel legal da CONTRATANTE.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU -
INEXIGIBIL - TO RMO DE

E&ATO DO TERMO DE

RATIFICACAO/HOMOLOGACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Sr. FRANCISCO WELLYTON MESQUITA LIMA,
Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Buriticupu — MA, no uso de
minhas atribuigdes legais acolho o Parecer Juridico emitido
pela Assessoria Juridico, e RATIFICO o presente termo
para que surtam os seus efeitos juridicos e legais, com a
declaragdo de Inexigibilidade 008/2025, constante do
presente processo administrativo N° 1010001/2025, para
autorizar a _ contratagio do a__em rcsa '

mscnta no CNPJ sob on®
)7.374.237/00018 _ . Eusebio de queiroz,
n® 101,sala 212, CENTRO EUSEBIO—CA na forma do

art.74, III, “c”da Lei Federal n° 14. 133."2021I ﬁ

execugdo do objeto
: que define os parametros atuariais para
elaboragdo das avaliages dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS e andlise opinativa sobre
regularizagio  do  PAP-Processo  Administrativo
Previdencidrio, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Buriticupy/MA — IPSEMB, objeto desse processo de
contratagdo tem valor global
#Ji€ais), conforme proposta de prego apresentada nos autos
do processo. Nesta oportunidade, determino a ubhca ao
deste ato. Atencwsamentc, Burmcupu MA )

g .—*ﬁw---‘.rwar'v-'—"_"".

Joao Carlos Teixeira da Silva - CPF: ***.597.343-** - Data: 24/10/2025 - IP com n°: 192.168.101.7 3 o
Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=2554 PR 5Sas

www.buriticupu.ma.gov.br
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ATO CONVOCATORIO

Pelo presente instrumento e com base na Dispensa de Licitagdo n° 013/2025, amparado pelo o artigo 75, II,
da Lei Federal n° 14.133/2021, convocamos a empresa Self Assessoria e Consultoria LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, localizada na Av. Castelo Branco, n° 1555, 2° andar, Centro, Paraiso do
Tocantins-TO, para comparecer, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar do recebimento deste na sede do
IPSEMB de Buriticupu - MA, localizada a Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu - MA. CEP:
65.393-000, para assinatura do contrato a ser celebrado entre esta autarquia e a empresa em epigrafe. No ato
da assinatura do contrato, a empresa devera comprovar que estd em dia com as obrigag¢des fiscais.
» Prova de regularidade com a Fazenda Piblica Federal e Seguridade Social, mediante apresentagdo
da:
e (Certidio de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e 4 Divida Ativa da Unido,
. conforme portaria PGFN/RFB n° 1751, de 02 de outubro de 2014.
»  Prova de regularidade com a Fazenda Piblica Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentagdo da:
Certiddo Negativa de Débitos, onjCamdao Positiva com efeitos de Negativa;
Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto & Divida Ativa.
»  Prova de regularidade com a Fazenda Mumcnpal através de:
Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;
Certiddo Negativa de Inscrigio de Débitos na Divida Ativa.
»  Prova de situagio regular perante 6 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, através de
apresentagio do CRF - Certificado de Regularxdade do FGTS;
»  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagio de Certldao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

As certiddes expedidas pela mternet € que possuam codlgo para a:venguaqao estdo condicionadas a
verificagdo de sua autenticidade nos sites de cada érglio emissor e
\ O ndo comparecimento dentro dp prazo e condigdes estabelecldos neﬂc mstrumento ressalvado o direito a
.mst:ﬁcatlva decaird & empresa o direito 4 contratacio e contra a mesma serdo aplicadas as sangdes
administrativas e penalidades prev1Stas em lei.

Buritiéilpu - MA, 07 de novembro de 2025

FRANCISCO %.LYTON MESQUITA LIMA
Presidente do IPSEMB

031/2025-GAPRE/PMB
Recebi em: / /
SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA Assinado de forma digital por SELF ASSESSORIA

Nome completo: _LTDA:10450122000133 Dndos 2025.1,07 170824 0300

Rua 15 de novembro s/n, Vila Isaias. Buriticupu-MA. CEP:65.393-000 Fone: (98)36646142
CNPJ: 07.733.475/0001-36. www.ipsemb.ma.gov.br. E-mail: ipsemb@ipsemb.ma.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfo.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:31:52 do dia 15/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/03/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 514B.02CC.984A.08CA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.450.122/0001-33

Certiddo n°: 47052475/2025

Expedigdo: 14/08/2025, as 09:59:00

Validade: 10/02/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.450.122/0001-33, NEO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  10.450.122/0001-33

R?zao SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
Social:

Endereco: AV CASTELO BRANCO 1555 ANDAR 2 QD 25 LT 09 / CENTRO / PARAISO
. DO TOCANTINS / TO / 77600-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/10/2025 a 21/11/2025

Certificagdo Numero: 2025102314021537331400
Informagado obtida em 27/10/2025 17:02:22

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf 171
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS Fls. -
Rub.

SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO 23872 / 2025

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NAO CONSTA(M), nas bases informatizadas e integradas do sistema
de arrecadacdo da Secretaria de Fazenda do Municipio, débito(s) ou pendéncia(s) fiscal(is), em nome do(a)

Contribuinte abaixo indicado(a):

I - Identificagdo do Contribuinte

Nome: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 10.450.122/0001-33
Inscrigdo Municipal: 15211301
Atividade Econdmica: 171716

Enderego: AV CASTELO BRANCO, N°: 1555, CENTRO, ANDAR 2 QUADRAZ25 LOTE 09, CEP:
77.600-000

Cidade: Paraiso do Tocantins - TO

Ficam ressalvadas os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS, por quaisquer
omissdes ou irregularidades verificadas posteriormente.

Setor de cadastro e informagdes fiscais da Secretaria da Fazenda do Municipio.

Chave eletrénica de identificagdo: hjqr$Z58teX
Data Validade: 02/01/2026
Numero Via: 2
Data Emissdo: 03/11/2025
Usuario:

cenﬁ o mslnawm thrszsabx EIMuuoent UorimmZusy Ug S0 pur
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS |"”“‘?7’1‘_’8";8°;"“’a°
SECRETARIA DA FAZENDA

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA e
DIRETORIA DE GESTAO DE CREDITOS FISCAIS
COORDENADORIA DA DiVIDA ATIVA

idador
93990651158798190976029237206561

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO - PESSOA JURIDICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE:

RAZAO SOCIAL: SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CNPJ : 10.450.122/0001-33 INSCRIGAO ESTADUAL:
ATIVIDADE ECONOMICA:

ENDEREGO: AV CASTELO BRANCO, 1555, CENTRO - ZONA URBANA
MUNICIPIO: PARAISO DO TOCANTINS - TO

. FINALIDADE:
LICITAGAO

HISTORICO:
NAO CONSTA DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA

Fundamentacgéo Legal - Arts. 65, 66 e 67 da Lei 1288, de 28 de Dezembro de 2001. Fica ressalvado o direito

de a Fazenda Publica Estadual, inscrever e cobrar qualquer divida de responsabilidade do contribuinte acima,
que vier a ser apurada.
Validade - O prazo de validade da certiddo é de trinta dias contado da data da sua emisséao.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet, no enderego http://www.to.gov.br/sefaz

A Certidao expedida com erro, dolo, simulagéo ou fraude, responsabiliza, pessoalmente , o servidor que a expediu,
pelo crédito tributario, assegurando o direito de regresso.

Data Emissdo: Segunda-feira, 13 de Outubro de 2025 - 17h 07m 10s Emitida Via INTERNET

Atencgao:

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Esta certiddo esta vinculada ao namero do CPF, CNPJ ou Inscrigdo Estadual.

Esta Certiddo foi emitida no site da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins http:/ www.to.gov.br/sefaz




